Santiago, once de octubre de dos mil veinticuatro.

Vistos y teniendo presente:

Primero: Que, de conformidad con lo dispuesto en el inciso séptimo del
articulo 483-A del Cddigo del Trabajo, se ha ordenado dar cuenta de la
admisibilidad del recurso de unificacién de jurisprudencia deducido por la parte
demandada contra la sentencia dictada por la Corte de Apelaciones de Temuco,
que rechazo el de nulidad intentado para invalidar la que acogio la demanda de
reconocimiento de relacién laboral, despido indirecto y cobro de prestaciones
laborales.

Segundo: Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 483 del Cédigo
del Trabajo, contra la resolucién que falle el recurso de nulidad puede deducirse el
de unificacién, cuando “respecto de la materia de derecho objeto del juicio
existieren distintas interpretaciones sostenidas en uno o mas fallos firmes
emanados de tribunales superiores de justicia”.

Asimismo, del tenor de lo dispuesto en el articulo 483-A del cuerpo legal
antes citado, deriva que esta Corte declarara inadmisible el recurso si faltan los
requisitos de los incisos primero y segundo del mismo articulo. Entre estos
requisitos se encuentran el de fundar el escrito e incluir una relacion precisa y
circunstanciada de las distintas interpretaciones respecto de las materias de
derecho objeto de la sentencia sostenidas en diversos fallos emanados de las
Cortes de Apelaciones o de la Corte Suprema, y el de acompafar copia de las
sentencias respectivas.

Tercero: Que, segun se expresa en el recurso, la materia de derecho que
se propone unificar consiste en dirimir si la verificacion del elemento de
exclusividad en la prestacion de servicios es determinante para entender que
existe subordinacion y dependencia como elemento de la relacién laboral, de
modo que sin este componente no existe contrato de trabajo y, por ende, la
demanda de declaracion de existencia de relacion laboral no debiera ser acogida.

Cuarto: Que el fallo impugnado desestimo el arbitrio de nulidad de la parte
demandada por el motivo del articulo 478 letra b) del Cédigo del Trabajo, porque
no se configura la infraccion manifiesta a las reglas de la sana critica que
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denuncia, sefialando que “...es posible apreciar que la sentencia tiene una
estructura logica, en que se le da mayor valor a la prueba de la demandante, en
tanto posee elementos que son graves, concordantes y precisos que permiten
presumir la existencia de una relacion laboral, situacion que es refrendada en la

prueba y razonamiento indicado en la sentencia.”
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De esta forma, no ha podido constatarse un pronunciamiento sustancial que
se relacione con la materia de derecho propuesta, por lo que el arbitrio intentado
debe ser desestimado en esta etapa procesal.

Por estas consideraciones y de conformidad, ademas, con lo dispuesto en
los articulos 483 y 483-A del Codigo del Trabajo, se declara inadmisible el
recurso de unificacion de jurisprudencia deducido contra la sentencia de treinta de
julio de dos mil veinticuatro.

Registrese y devuélvase.

Rol N°40.797-2024.

GLORIA ANA CHEVESICH RUIZ ANDREA MARIA MERCEDES MUNOZ
MINISTRA SANCHEZ
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Pronunciado por la Cuarta Sala de la Corte Suprema integrada por los
Ministros (as) Gloria Chevesich R., Andrea Maria Mufioz S., Jessica De
Lourdes Gonzalez T., Mireya Eugenia Lopez M. y Abogada Integrante
Fabiola Esther Lathrop G. Santiago, once de octubre de dos mil veinticuatro.

En Santiago, a once de octubre de dos mil veinticuatro, se incluy6 en el
Estado Diario la resolucion precedente.
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