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OFICIO N° 1 -2017
MAT: Remite informe anual de actividades

realizadas por el Comité Paritario 2016

Santiago, 12 de enero de 2017

En cumplimiento a lo solicitado mediante
oficio N° 000190-2016 de fecha 16 de diciembre pasado, me permito informas V.S.
las actividades realizadas por el Comité Paritario del Palacio de Tribunales y del

edificio de Compariia N° 1213.

l.- Constitucion del Comité

El Comité Paritario se constituyé por primera vez el dia 5 de Abril del afio
2016, de conformidad a lo dispuesto en la Ley N° 16.744 y en el Decreto Supremo

N° 54, quedando conformado por los siguientes integrantes:

1. Representantes de la entidad empleadora:

En calidad de titulares

Sr. Manuel Valderrama Rebolledo, Ministro Excma. Corte Suprema
Sr. Jaime Balmaceda Errazuriz, Ministro lltma. Corte de Apelaciones

Sra. Sonia Quilodran Le-Bert, Secretaria litma. Corte de Apelaciones

En calidad de suplentes

Sr. Hernan Crisosto Greisse, Ministro lltma. Corte de Apelaciones

Sr. Guillermo de la Barra Brunner, Ministro litma. Corte de Apelaciones

Sra. Carolina Palacios Vera, Prosecretaria Excma. Corte Suprema

2.- Representantes de los trabajadores:

En calidad de titulares

Sr. Chistian Basoalto Espafia, Funcionario Secretaria Especial de la litma.

Corte de Apelaciones.



Sra. Jazmine Alvarez Agliero, Funcionaria Direccién de Comunicaciones de la
Excma. Corte Suprema.

Sra. Gabriela Landeros Peralta, Funcionaria de la Unidad de Protecciones
Edificio Compania N° 1213. |

En calidad de suplentes

Sr. Miguel Labra Gonzalez, funcionario de la Secretaria de la Excma. Corte

Suprema.

Sra. Liliana Mella Orellana, funcionaria de la Direccion de Asuntos

Internacionales de la Excma. Corte Suprema.

Sra. Ema Pinto Peredo, funcionaria de la Secretaria Criminal de la litma. Corte

de Apelaciones.

Siendo elegidos en votacién directa en calidad de:
Presidente del Comité el Sr. Manuel Valderrama Rebolledo

Secretaria del Comité la Sra. Jazmine Alvarez Agliero

Il.- Reuniones:

El Comité Paritario sesiona en forma ordinaria el primer martes de cada
mes, con la asistencia de todos sus miembros titulares y suplentes, también
asisten en calidad de invitados dofia Viviana Quifiones Pérez, Jefa de Unidad de
Servicios de la Corte Suprema y don Pedro Molina, Capitan de Gendarmeria del
Palacio de Tribunales. Asimismo, es importante destacar que nuestro Comité
cuenta en cada sesion con 3 asesores expertos en prevencion de riesgos dofia
Marcela Mufioz, Jefa Subdepartamento de Salud Ocupacional de la Corporacion
Administrativa del Poder Judicial y en representaciéon de la Asociacion Chilena de

Seguridad dofia Marcela Mora y don Esteban Vergara.
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lil.- Plan de Emergencia:

El Comité Paritario trabajé arduamente en la actualizacién y mejora del Plan
de Emergencia y Evacuacion del Palacio de Tribunales, siendo aprobado por
unanimidad de sus miembros fitulares como suplentes, y por los invitados y
expertos que se rednen en cada sesion del comité. Debido a esto no se realiz6
durante el afio simulacro ni se trabajé con los antiguos lideres de emergencia.

Tarea que se encuentra programada para el afio 2017.

Es importante sefialar que el Plan de emergencia y evacuacion tiene como
objetivo principal proteger la integridad fisica de los funcionarios judiciales y
usuarios ante una situacion de emergencia, estableciendo la organizacién y
personas que intervendran en el proceso de emergencia, asi como el
equipamiento que posee el edificio para las emergencias, la zona de seguridad y

los planos de evacuacién de las 4 plantas del Palacio.

Este nuevo Plan de emergencia considera las siguientes situaciones de

emergencias, a saber:

- Incendio

- Sismo

- Artefacto explosivo

- Atrapamiento en ascensores

- Fuga de personas citadas a declarar

Dicho Plan de Emergencia, ya aprobado por el Comité Paritario del Palacio
de Tribunales, la Corporacién Administrativa del Poder Judicial nivel central es la
encargada de remitirlo al pleno de la Corte Suprema para su aprobacion, con su
venia este Comité Paritario empezara a trabajar en su difusiéon y nombramiento de
lideres de emergencia estableciendo las capacitaciones para estos y simulacros
de emergencia, poniendo en practica lo trabajado durante el afio 2016, es decir, el

nuevo Plan de Emergencia y Evacuacion.
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IV.- Capacitacién y difusion:

Durante el mes de mayo se confeccioné y difundié el Boletin informativo del
Comité Paritario afio 2016 contemplando informacion acerca de la conformacién y
funciones del Comité Paritario, de las comisiones que [o integran, indicando

ademas los teléfonos de emergencia del Palacio de Tribunales. El que se adjunta.

Ademas, durante el afio 2016 el Comité Paritario realizd 6 capacitaciones,
a saber:

1) Capacitacion a los integrantes del Comité Paritarios acerca de los
aspectos fundamentales de la Ley 16.744, sobre accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales, a cargo de don Esteban Vergara experto de la

ACHS, abordando temas de constitucion, organizacién, funciones y

competencias del Comité Paritario.
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2) Capacitacion “Conociendo mi puesto de trabajo”, mes de mayo 2016,
conté con la asistencia de mas de 60 funcionarios de la Corte Suprema,
Corte de Apelaciones y Unidad de Protecciones, quienes de manera ludica

y amena conocieron aspectos esenciales de ergonomia, habitos saludables

y ejercicios compensatorios.

e~

3) Capacitacion “Mi Bienestar”, junio 2016, convoc6 a mas de 30
funcionarios de la Corte Suprema, de la Corte de Apelaciones de Santiago
y’gendarmes del Palacio de Tribunales entregandoles conocimientos y
habilidades necesarias para desarrollar en si mismos estrategias de
autocuidado.




4) Capacitacion “Fatiga mental”, julio 2016, alrededor de 20 funcionarios
del Palacio de Tribunales y del Edificio de Compafia N° 1213, participaron
con gran entusiasmo de esta actividad, la que tuvo por objeto comprender
el concepto de fatiga mental y asi prevenir sus consecuencias en el

contexto laboral.

5) Actividad “Pausa Saludable”, agosto 2016, mas de una docena de
funcionarios judiciales, participaron en esta dinamica armonizando su
jornada laboral con musica, ejercicios de relajacién, elongacion vy
fortalecimiento del cuerpo mejorando asi la salud siquica y favoreciendo la
integracion entre compafieros de

trabajo.
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6) Capacitacion “Nanejo de conflictos para encargados de atencion de
publico”, octubre 2016, cerca de una treintena de funcionarios de las
distintas unidades de la Corte Suprema y la Corte de Apelaciones de
Santiago, las tematicas estuvieron relacionadas con la entrega de
herramientas para la atencién de usuarios en procesos y destrezas

técnicas de contencidn y apoyo a las personas.
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V.- Deteccién de Riesgos:

El Comité Paritario en un actuar proactivo, durante el afio 2016 realizé
inspecciones personales por una delegacion integrada por la secretaria del comité,
una experta de la ACHS, el capitan de Gendarmeria del Palacio de Tribunales, la
Jefa de Unidad de Servicios de la Corte Suprema, la Jefa de la Unidad de Servicio
de la Corte de Apelaciones de Santiago y el Jefe de Administracion Técnica del
Palacio de Tribunales, quienes lograron inspeccionar todo el sector del zécalo y
gran parte del 1° piso del Palacio de Tribunales, llegando a un total de 19 oficinas
y en cuanto, al edificio de Compafiia N° 1213 se inspeccion6 la Unidad de
Protecciones, para luego informar al comité y proponer las medidas preventivas
pertinentes, las que fueron acogidas por el comité y solicitando la realizacion de

las mejoras pertinentes, las que a continuacién se detallan, a saber:
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1) Estudio de la sectorizacién de todos los extintores del Palacio de Tribunales,
revisién de los mismos y adquisicidbn de extintores faltantes y aquellos con
condiciones especiales para los diferentes tipos de siniestros, apoyado por los
informes de la Asociacién Chilena de Seguridad y por el Area de
Infraestructura y Mantenimiento de la Corporacion Administrativa del Poder
Judicial, cumpliendo asi con lo establecido en el parrafo Il del Decreto
Supremo N° 594 y con diversas normas relativas a la regulacién del fuego en
edificios. Lo que se implement6 en el Palacio de Tribunales durante el afio
2016, quedando pendiente la colocacién de la sefalética, debido a que el

Palacio de Tribunales esta siendo pintado por completo en su interior.

1° Piso Palacio de Tribunales



e,
=]

PQD@ER !UDICIAL

2) Mejora en la lluminacién en la totalidad de las dependencias ubicadas en el
sector el z6calo y en le Unidad de Protecciones de la Corte de Apelaciones,
ubicada en el edificio de calle compania 1213, la comisién de inspeccién del
comité pudo determinar que el zécalo es la parte que mas necesita
luminosidad al tener muy poca luz artificial y nula luz natural, arrojando
medidas por completo fuera de las normas legales que establece los articulos
103 y siguientes del Decreto Supremo N°594, a raiz de lo anterior se
cambiaron los soquetes y se implementaron luces Led dia para todos los

puestos de trabajo.

3° Piso Edificio Compaiiia 1213, Santiago
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Biblioteca Corte Suprema, Zocalo Palacio de Tribunales

3) Adquisicion de Alzadores para monitores para cada uno de los funcionarios
judiciales que realizan funciones en la Unidad de Protecciones, en todo el
sector del zécalo y parte del primer piso del Palacio de Tribunales, lo que se
traduce en una mejora considerable en su postura reduciendo la torsion de la

comuna vertebral y el estiramiento excesivo del cuello.

Secretaria Especial Corte de Apelaciones, 1° piso Palacio Tribunales
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4) Cambio de nuevas sillas ergonométricas, por aquellas que estaban
defectuosas o que no cumplen con las normativas basicas legales

establecidas.

Direccidén de Bibliotecas, zécalo Palacio de Tribunales

5) Entrega a todos los funcionarios de las unidades inspeccionadas diversos
articulos como son apoya pies, apoya mufiecas, apoya mouse y cojin lumbar,

de acuerdo a las necesidades individuales de cada trabajador.

P

Oficina de Titulacion de Abogados, zocalo Palacio de Tribunales
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6) Se solicitd en todas las dependencias inspeccionadas el ordenamiento del
cableado eléctrico y computacional, la Unidad de Protecciones retardara esta
medida debido a que adquiriran muebles para dicha unidad, redistribuyendo
los puestos de trabajo, verificando asi los puntos de red, realizando una

licitacion para cumplir dicha medida.

Secretaria Especial Corte de Apelaciones, 1° piso Palacio Tribunales

7) Adquisicion de taladros de pedestal para la secretaria civil de la Corte de
Apelaciones, con la finalidad de prevenir accidentes, considerando que dicha

herramienta es necesaria para su labor de costura.

Area de guarda Secretaria Civil Corte de Apelaciones, z6calo Palacio
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8) Instalacién de huinchas antideslizantes en los peldafios del estrado de la 10°

Sala de la Corte de Apelaciones.

10° Sala Corte de Apelaciones, 1° piso Palacio de Tribunales

Solicitudes del Comité Paritario ain no diligenciadas por la

Corporacion Administrativa del Poder Judicial

9) En el sector del destacamento de gendarmeria del Palacio de Tribunales se
pudo apreciar la existencia de un termocalentador de agua eléctrico que
cumple con las normas de seguridad pero que la valvula de seguridad no
funciona en el momento de sobrepresién. Este comité paritario solicito a la
Corporacion Administrativa la adquisicién de dicha valvula, o que aun no se

concreta.

10) Se solicité la instalacion de aire acondicionado para el 3° piso del Edificio de
calle compaiia 1213, la Corporacién Administrativa zonal Santiago indicé a
esta comision que se asignaran equipos portatiles méviles que mantiene la
Administracion Zonal, sefalando que el proceso se encuentra en ejecucion
de obras civiles para efectuar el correspondiente aumento del empalme

eléctrico, ya que con la actual capacidad eléctrica no se permite conectar



nuevos equipos. Indican a su vez, que los trabajos finalizaran dentro de la

primera quincena del mes de enero de 2017.

11) La inspeccion abarcé también los bafios del 3° piso del edificio ubicado en
calle Compania N° 1213, solicitando la remodelacién de los mismos, referente
a esto la Corporacion Administrativa Zonal Santiago indicé que las obras se
retomaron en la quincena del mes de septiembre de 2016, teniendo un plazo
de ejecucion de 120 dias, debiendo concluir en la quincena del mes de enero
de 2017. Asimismo, es importante sefialar que en visita en terreno, que en el
2° piso de dicho edificio se constat6 la existencia de un cubiculo (bafio) que
se encontraba en mantencién, no encontrandose incluido en las

remodelaciones mayores se haran obras civiles para su reparacion.

12) Se solicitd, como medida provisoria, a la Corporacién Administrativa nivel
Central la confeccion de llaves y copias de la chapa eléctrica del Unico
acceso que cuenta la unidad de tramitadores de la Unidad de Protecciones
ubicada en el edificio de calle Companfia 1213, solicitando el posterior
cambio de cerradura manual y la apertura en el sentido de la evacuacion en

caso de emergencia, lo que se encuentra incluido en la remodelacion.

13) Se solicité a la Corporacién Administrativa nivel Central la adquisicién de un
mueble para ocultar y evitar caidas por cables del control de acceso del

Palacio de Tribunales, lo que aun no se ha ejecutado.

14) Se solicitd la adquisicién de separadores para cada uno de los puestos de
trabajo de los relatores de la Corte de Apelaciones en la oficina chica, lo que

auin no se ha tenido respuesta.

VL.- Investigacion de Accidentes:

Durante el afio 2016, el comité paritario realizo la investigacién de los
accidentes ocurridos a causa o con ocasion del trabajo segtin establece la ley de
accidentes del trabajo y enfermedades profesionales N° 16.744, teniendo en

consideracion que la poblacién total de trabajadores del Palacio de Tribunales
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junto con el edificio de compafiia N° 1213 dan un universo total de 600
funcionarios judiciales, de acuerdo a los antecedentes entregados por el
organismo administrador presentamos un total de 10 accidentes ocurridos durante
el periodo y 4 de ellos con dias efectivamente perdidos provocando asi un

ausentismo laboral y disminuyendo la productividad de la unidad, a saber:

FECHA

N° | NOMBRE PACIENTE PRESENTACION FECHA ALTA DIAS PERDIDOS
1 | PABLO BRICENO QUIJADA 21-01-2016 21-01-2016 0
2 | BELEN DIAZ JOFRE 10-02-2016 10-02-2016 0
3 | GLORIA DEL PILAR JACOME 10-02-2016 10-02-2016 1
4 | VIVIANA CECILIATORO 29-04-2016 20-05-2016 22
5 CATHERINE ALEJANDRA POBLETE 17-05-2016 27-05-2016 11
CATHERINE ALEJANDRA POBLETE 01-06-2016 14-07-2016 44
6 |JUAN CORONA CATALAN 09-06-2016 09-06-2016 0
7 | LUCIA OYARCE ARAVENA 13-06-2016 13-06-2016 0
8 | FRANCISCA ESNIDA MUNOZ 13-09-2016 13-09-2016 0
9 | EXEQUIEL SALINAS ROJAS 17-10-2016 17-10-2016 0
10 | MILENKA VERENICA ESPEJO 27-10-2016 28-10-2016 2
TOTAL 80

Es importante sefialar que la funcionaria Catherine Poblete, de la Direccion
de Bibliotecas, presenta la mayor cantidad de dias perdidos dentro de las
estadisticas de siniestralidad debido a que la lesién obtenida en el accidente

sufrido con fecha 17 de mayo de 2016 representan el 69% del total de estos.

La gestion del Comité Paritario se demuestra a través de la disminucién de
accidentes del trabajo y de la siniestralidad de los dias efectivamente perdidos por
tanto es imprescindible realizar una comparacién del afio 2015 y 2016, para medir

la eficiencia y eficacia de las actividades realizadas por este comité.

A continuacion se detallan las estadisticas de accidentabilidad,
correspondientes a los accidentes ocurridos a causa o con ocasidén del trabajo o
enfermedades relacionadas directamente con el ejercicio de la profesion u oficio y
la siniestralidad relacionada directamente con los dias efectivamente perdidos a

causa de las licencias otorgadas por el organismo administrador.
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En este gréfico se puede observar en la curva de accidentabilidad del afio
2015 que el mayor indice de accidentes se produce en mayo, luego la curva
desciende y se muestra un control de accidentes que se normaliza entre los
meses de junio a octubre obteniendo un total de 12 accidentados durante el

afio 2015

ANO 2016

Accidentabilidad

2,5

\ \ —e— N° Accidentes
0,5
0 T T VG T T |-\—BJG T T \‘“"ﬂ
O O 0 . D 0 © © <0 & & & @
TSR G R P SR S S R U AT LA,
e (@ ) O PR
Q,Q ?‘9& ®® ¥ @Q \\} \0 v.oé) . Q,& (’}9 . Q,<\\ . Q,@\Q
< & O & &
£ P Q

En este grafico se puede observar que la tendencia més alta son en los meses
de febrero, junioy octubre del 2016, con un total de 10 accidentados se
establece una disminucidn de los accidentes respecto al afio anterior en un
17%.
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En este gréfico se puede describir la cantidad de dias efectivamente
perdidos en cada mes, dando un total de 58 dias, claramente se puede
definir que el mayor aumento es en el mes de diciembre con un total de 23
dias efectivamente perdidos lo que representa el 40% del total del afio 2015.
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Si bien es cierto durante el afio 2016 ocurrieron menos accidentes del trabajoy
enfermedades profesionales que el afio anterior, hubo un aumento en dias perdidos
llegando a un tota de 80 dias, afectando la siniestralidad correspondiente al periodo

2016, sin embargo es preciso destacar que en solo dos meses se acumulan un total de
77 dias efectivamente perdidos representando el 96% del total. Con ello se puede
comprobar la efectividad de este comité paritario debido a que hubo largos periodos
sin accidentes, demostrando asi la cultura preventiva entregada por el Comité
Paritario del Palacio de Tribunales y del Edificio de calle Compafiia N 1213.




VIIl.- Acuerdos

1.-  Con fecha 6 de septiembre se acordé por este Comité solicitar a la
Asociacion Chilena de Seguridad que la paramédico que se encuentra en
las dependencias del Palacio de tribunales concurra, en caso de
emergencia y solo hasta la llegada de fa ambulancia, a prestar los primeros
auxilios al Edificio de Compafia N° 1213. Lo que fue autorizado por el

organismo antes indicado.

2.- Se aprobé modelo de ftriptico informativo del nuevo Plan de
Emergencia y evacuacion del Palacio de Tribunales, quedando solo
pendiente la incorporacién de su contenido, una vez aprobado el Plan de

Emergencia y Evacuacién por parte del pleno de la Corte Suprema.

Saluda atentamente a V.S. Excma.
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Presidente:
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COMITE INVESTIGACION DE ACCIDENTES

Este comité tiene por finalidad el informe de
los accidentes producidos al interior del
Palacio de Tribunales y en las dependencias
del edificio de Compaiiia N° 1213, para ello
debe constituirse en el lugar del accidente,
recopilar informaciéon del afectados y de los
posibles  testigos estableciendo causas y
determinar medidas de control 'y
prevencion. ’

Integrantes:

- Sr. Jaime Balmaceda Errazuriz,
Ministro Iltma. Corte de Apelaciones de
Santiago

- Sr. Christian Basoalto Espaina,
Funcionario Secretaria Especial Iltma.
Corte de Apelaciones Santiago

- Sra. Gabriela Landeros Peralta,

Funcionaria Unidad de Protecciones.

COMITE DE INSPECCION Y OBSERVACION
(DETECCION DE RIESGOS)

Tiene por finalidad detectar las acciones y
condiciones inseguras dentro del Palacio de
Tribunales y en las dependencias del edificio
de Compania N° 1213, para luego informar
al comité y proponer las medidas
preventivas pertinentes.

Integrantes:

Sra. Sonia Quilodran Le-Bert,
Secretaria Iltma. Corte de Apelaciones
de Santiago.

Sr. Guillermo de la Barra Dunner,
Relator Excma. Corte Suprema.

Sra. Liliana Mella Orellana,
Funcionaria Excma. Corte Suprema.

COMITE DE DIFUSION Y CAPACITACION

-
Tiene como  funcién  detectar = las
necesidades de capacitacién y coordinarlas.
Informa al comité propone difunde vy
distribuye informaciéon técnica escrita y
afiches preventivos y en general la labor de
difusion de las actividades del Comité
paritario.

Integrantes:

- Sr. Hernan Crisosto Greisse, Ministro
IItma. Corte de Apelaciones de Santiago

- Sra. Carolina Palacios Vera,

Pro Secretaria Excma. Corte Suprema

- Sr. Miguel Labra Gonzalez,

Funcionario Secretaria Excma. Corte Suprema
- Sra. Ema Pinto Peredo, Funcionaria
Secretaria Criminal I[ltma. Corte de
Apelaciones Santiago

TELEFONOS .

‘Sala Primeros Auxilios 5421 En caso de accidente g 225155200
Anexo Emergencia gendarmeria . 5056 Secretaria Comité Paritario 22873 5258
ACHS rescate ambulancia 1404 Mail '

- jealvarez@pjud.cl



