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El Comité de Personas, creado durante el afio 2014, posee un rol asesor del
Tribunal Pleno de la Corte Suprema, en términos de la proposicion de lineas de accién
relacionadas con los temas de desarrollo, evolucién y mejora de las regulaciones y

determinaciones que se vinculan con las personas que integran el Poder Judicial.

En cumplimiento de dicho cometido, el Comité se aboco a la discusidén de materias
tan diversas como las designaciones de relator, las designaciones de representantes en
los Comités Paritarios, modificaciones al régimen disciplinario, la posibilidad de définir a
los Consejeros Técnicos como cargos criticos; el estudio de los cargos a contrata, el

régimen de calificaciones y las licencias médicas; ademas de un alto volumen de

traslados y permutas.
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. INTEGRACION DEL COMITE

Inicialmente integrado por los Ministros Sres. Dolmestch (Presidente), Valdés,
Blanco, Fuentes y Dahm, el Comité sufri6 cambios en su integracién desde el mes de
enerc de 2016, producto de la asuncién de la presidencia de la Corte Suprema por parte

del Sr. Dolmestch. En su remplazo, se integré el presidente saliente, Sr. Mufioz.

En marzo del mismo afo, el Ministro Sr. Blanco cesdé en sus funciones en el
Comité, producto de su incorporacion al Consejo Superior de la Corporacién
Administrativa. En su remplazo se designé, por Acta N° 30-2016, al Ministro Sr. Silva para

cumplir dichas funciones.

Desde entonces, el Comité ha estado presidido por el Ministro Sr. Mufioz, quien
goza de |la mayor antigiiedad entre los Ministros, integrandolo también los Ministros Sres.

Valdés, Silva, Fuentes y Dahm.

Junto a ellos, y desde la implementacién del Acta N° 162-2014 que incorporé al
funcionamiento de estas entidades la participacion de representantes de los estamentos
de jueces, profesionales y empleados, participan también, dofia Inelie Duran, Jueza del 2°
Juzgado Civil de Santiago, en calidad de titular; y dofia Maria Soledad Santana, Jueza del
Juzgado de Familia de Puerto Varas, en funciones de suplente; ambas en representacion
del estamento de jueces. Asimismo, asisten a sus sesiones, don Rodrigo Castro,
Administrador del 2° Juzgado de Familia de Santiago, en calidad de titular; y don Marino
Mufioz, Administrador del Juzgado de Garantia de Punta Arenas, como suplente del
estamento de profesionales. Finalmente, concurre también a las sesiones, don Raul
Araya, Jefe del Subdepartamento de Remuneraciones de la Corporaciéon Administrativa
del Poder Judicial, como titular; y dofia Liliana Porra, Auxiliar del Juzgado de Letras del

Trabajo de Arica, en calidad de suplente del estamento de empleados.

Como Secretaria Técnica, al igual que en anos anteriores, se mantuvo la Direccion
de Estudios de la Corte Suprema.
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il. PLAN DE TRABAJO

Durante el afio 2016, el Comité sesioné en 15 oportunidades, dedicando vasta
parte de su tiempo, a la discusién de los temas contenidos en el plan de trabajo aprobado
por el Tribunal Pleno con fecha 6 de mayo de 2016,’ consistente, primeramente, en la
continuidad del trabajo de conocimiento e informe al Tribunal Pleno, sobre las solicitudes
de traslado y permutas que hacen llegar a la Corte Suprema los funcionarios de todos los
Escalafones del Poder Judicial. “Para ello se pide informe a los tribunales superiores
correspondientes y eventualmente a la Corporacion Administrativa del Poder Judicial y
con tales antecedentes —de los que da cuenta un funcionario designado al efecto y que
pertenece a la Direccién de Estudios de este Tribunal- se somete a discusiéon en el
Comité, en el que participan activamente, sélo con derecho a voz, los integrantes de los
estamentos pertinentes (jueces, profesionales y empleados) con los miembros
permanentes y que corresponden a cuatro Ministros de la Corte Suprema, resolviendo en

definitiva estos dltimos la propuesta final que debe ser presentada al Tribunal Pleno” .

Un detalle de los traslados y permutas vistas durante el afio, se acompafa como

anexo del presente informe.

Adicionalmente, se continué emitiendo los informes requeridos por el Presidente
de la Corte o el Tribunal Pleno, relativos a asuntos propios del rubro. Cumpliendo este
asunto, el Comité despachd 8 informes correspondientes a: 1) la propuesta de integrantes
del Comité Paritario como representantes del empleador para el bienio 2016-2018; 2) la
propuesta de Auto Acordado que “Sistematiza disposiciones vigentes e implementa
Sistema de Responsabilidad Disciplinaria de los Integrantes del Poder Judicial’; 3) el
informe sobre definicién del cargo de Consejero Técnico como cargo critico permitiendo la
asignacion de suplencias en ausencias superiores a ocho dias; 4) la propuesta de instruir
al Consejo Superior de la Corporacidon Administrativa para que en las postulaciones a
concursos del Poder Judicial, no se solicite incorporar la documentaciéon a que la
Corporacién ya tiene acceso directo a través de sus sistemas; 5) el informe que contiene
la propuesta sobre generaciéon de condiciones objetivas en el desarrollo de actividades
gremiales; 6) el estudio sobre posibles adecuaciones necesarias de introducir al Acta N°

19-2012 sobre personal a contrata; 7) el estudio sobre la posibilidad de derogacién de la

! La resolucién del Pleno junto con aprobar la planificacién de actividades a desarrollar durante el presente
afio, agrega “todas las materias o dreas de mejoramiento propias de la érbita de competencias de dicho
Comité, que no se encuentren asignadas a alguna otra instancia de estudio”.

> COMITE DE PERSONAS, Oficio 4-2015. Propuesta de Plan de Trabajo 2016, p. 2.
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calificaciéon anual; y, 8) la cuenta publica del Comité correspondiente al periodo enero-
septiembre de 2016.

Del mismo modo, copé la agenda del Comité durante el afio, el estudio de todas
las materias o areas de mejoramiento propias de la 6rbita de competencias de dicho
Comité, que no se encuentren asignadas a alguna otra instancia de estudio. Asi, “se
discutié y acordé proponer (...) adelantar o acelerar, atendida la directa relacion de este
Comité con el Tribunal Pleno, las acciones relativas al clima laboral que actualmente se
detectan y comprueban profesionalmente, pero respecto de las que no se implementan
los remedios necesarios recomendados por ellos, atendida la falta de coordinacion y
autoridad.

(...) Como medida de solucion a estas situaciones, cuando el caso lo amerite y sin
perjuicio de que efectivamente se tomen las medidas posibles en el tribunal o la Corte,
podria disponer disponerse que tales medidas se comuniquen directamente al Comité de
Personas, siendo éste quien, previamente y en forma directa, se comunique con el
Consejo Superior de la Corporacion Administrativa para disponer una posible respuesta
rapida al asunto, o bien lo comunique al Tribunal Pleno para que éste decida lo
pertinente.

En esta perspectiva, y como se dijo, sin perjuicio de la labor que realizan
actualmente los organismos ya sefialados, los miembros del Comité que representan los
estamentos judiciales, recogiendo las inquietudes de las bases, estiman que podrian
abordarse las realidades sobre capacitacion en general, y lalleres especiales en
particular, como por ejemplo, capacitacién a los funcionarios de los tribunales de familia
que necesitan cuidarse del desgaste emocional de contener y atender usuarios con
problemas relacionados a violencia intrafamiliar y temas proteccionales; lo referido a los
permisos y especialmente las licencias médicas, muchas veces abusivas, y ofras que la

préctica podria aconsejar’.®

Ejecutando este acuerdo previo, en sesion de 2 de mayo, el Comité acorddé asumir el
estudio de todos los temas que deseen plantear sus integrantes o los representantes de
los estamentos, que recaigan dentro de la competencia del Comité, y que actualmente no
se encuentren en estudio ante otro Comité, Comisién o Mesa de Trabajo de la Corte
Suprema. A ello se sumé el acuerdo, de la sesién de 16 de mayo, en que se encargo) al

Ministro Sr. Dahm realizar una propuesta sobre posibles temas a estudiar por el Comité,

* COMITE DE PERSONAS, Oficio 4-2015. Propuesta de Plan de Trabajo 2016, pp. 3-5.



considerando el trabajo realizado en el proyecto BID Il, derivando esta propuesta, en el

impulso del proyecto denominado “Capacitacién e-learning’.

El estudio de estos y otros asuntos, derivé en el despacho de 8 informes y 60 oficios,
cuyo detalle, en conjunto con un resumen pormenorizado de cada sesion, y la constancia

de las sesiones no realizadas, se adjuntan como anexos del presente informe.

Es todo cuanto puedo informar a S.S. Excelentisima.

mz Gajardo
Presidenx’,
Comité de
/m&perema

SENOR PRESIDENTE

EXCMA. CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

DON HUGO DOLMESTCH URRA

PRESENTE



ANEXO N° 1

RESUMEN DE SESIONES

Durante el periodo informado, el Comité celebré 15 sesiones, en las que

participaron los representantes de los estamentos previamente individualizados. En este

periodo fueron tratados los siguientes temas:

1.

Sesion N° 14, de fecha 11 de enero de 2016. En esta sesidén se analiz6 y acordé

informar 11 antecedentes administrativos de solicitudes de traslados.

Sesion N° 15, de fecha 25 de enero de 2016. En |la sesidon de esta fecha, el Comité
acordd remitir a la Oficina Administrativa la propuesta de informe sobre
reglamentacioén interna para proceder a las futuras designaciones de relator de la
Corte Suprema; y, la propuesta para la designacion de los representantes del Comité
Paritario para el bienio 2016-2018. Asimismo, se analizé y acordé informar 4

antecedentes administrativos de solicitudes de traslados.

Sesion N° 16, de fecha 7 de marzo de 2016. En esta sesion, se acordo recibir hasta
el dia 14 del mismo mes las observaciones finales de los integrantes del Comité para
la elaboracién del texto definitivo que seria remitido al Tribunal Plenc del proyecto de
Auto Acordado que “Sistematiza disposiciones vigentes e implementa Sistema de
Responsabilidad Disciplinaria de los Integrantes del Poder Judicial” (Acta N° 185-
2014); se recibié la primera version del informe del Ministro Sr. Dahm sobre la
elaboracién de una propuesta para la generacién de condiciones objetivas en el
desarrollo de actividades gremiales (Acta N° 180-2015); se encargé a la Secretaria
Técnica la elaboracién de un informe sobre sistemas comparados de calificacion
judicial y el sistema de calificacién de la Administracion Publica, en el antecedente
administrativo sobre estudio de la posibilidad de derogacién del sistema de calificacion
anual (AD-18-2016); se acordd proponer al Ministro Sr. Valderrama como
representante titular del empleador en el Comité Paritario, manteniendo el resto de los
nombres propuestos anteriormente (AD-2183-2015); se determiné oficiar a la CAPJ
para requerir informacién sobre el funcionamiento, forma de realizacién, duracion,
evaluaciones aplicadas y cantidad de concursos realizados desde la entrada en
vigencia de las Actas N° 181 y 184 de 2014, en el encargo de elaboraciéon de un

estudio relativo a la nueva forma de tramitacién de concursos desde la entrada en
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vigencia del auto acordado sobre Régimen de Nombramientos en el Poder Judicial
(AD-144-2016); se determiné oficiar al Departamento de Bienestar, para contar con
mejores antecedentes al informar una solicitud de traslado y a la CAPJ en otro; v,
finalmente, se conocieron y acordaron los informes de 12 solicitudes de traslado y, de

2 solicitudes de permuta.

. Sesion N° 17, de fecha 21 de marzo de 2016. En esta sesion, el Comité acordd

suspender hasta la préxima sesién el analisis del informe del Ministro Sr. Dahm, sobre
la elaboracion de una propuesta para la generacién de condiciones objetivas en el
desarrollo de actividades gremiales (Acta N° 180-2015); en el estudio sobre la
posibilidad de derogacién del sistema de calificacion anual, se recibié un avance del
estudio comparado encargado a la Secretaria Técnica en la sesion anterior y, se
acord6 recibir la version final del mismo en la préxima sesién (AD-18-2016); se
determiné esperar la respuesta de la CAPJ, a la informacién solicitada en los AD-144-
2016, AD-226-2016 y AD-2150-2015; y, de la informacién requerida al Departamento
de Bienestar en el AD-1978-2015; se acordé oficiar al Departamento de Recursos
Humanos de la CAPJ, para que informe sobre la situacion en que se encontrarian
aquellos funcionarios que, conforme a la nueva regulacién, sin perder su cargo de
planta accedan a cargos a contrata, alcanzando en estos un tiempo superior a los 5
anos, en el antecedente sobre encargo del Tribunal Pleno de analisis y propuesta
sobre eventuales cambios necesarios de realizar al Acta N° 19-2012, que regula al
personal a contrata, en virtud de la modificacion introducida al articulo 1° a inicios de
marzo de este afio (AD-1279-2015); se acordé informar favorablemente la propuesta
de la CAPJ, sobre definicién del cargo de Consejero Técnico como critico, permitiendo
la asignacién de suplencias en ausencias superiores a 8 dias, en el sentido de dar su
anuencia a la disminucién de dias de ausencia que amerite la autorizacion de
suplencias de consejeros técnicos, pasando de 15 a 8 dias, siempre y cuando se trate
de tribunales que posean en su dotacién s6lo uno o dos de dichos funcionarios (AD-
1911-2015); finalmente, se analizé y acordé informar 5 antecedentes administrativos
de solicitudes de traslados.

. Sesién N° 18, de fecha 4 de abril de 2016. En la sesion celebrada en esta fecha se

acordé definir en la préxima sesién los términos del informe sobre la elaboracién de
una propuesta para la generacion de condiciones objetivas en el desarrollo de
actividades gremiales (Acta N° 180-2015); en el encargo para estudiar la posibilidad
de derogacion del sistema de calificacion anual, se acordé recibir en la proxima sesion
la cuenta en detalle del informe elaborado por la Secretaria Técnica sobre sistemas

comparados de calificacion judicial y el sistema de calificacion de la Administracion

7
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Publica, una vez recibido y analizado por los integrantes del Comité (AD-18-2016); En
el estudio relativo a la nueva forma de tramitacion de concursos, se dio cuenta de la
respuesta al oficio despachado a la CAPJ requiriendo informacién y del oficio remitido
por la Corte de Apelaciones de Punta Arenas sobre la materia, y se acordé oficiar a
todas las Cortes de Apelaciones del pais y las asociaciones gremiales para que
informen sobre los problemas que han observado en la tramitacién de los concursos
en funcion de la nueva regulacién; preparar un sistema para posibilitar que todos
quienes asi lo deseen, hagan presente los problemas que han observado en la
tramitacion de los concursos; oficiar a la CAPJ para que informe sobre la cantidad y
lugares de desempefio del personal en contratas transitorias actualmente vigentes v,
el resultado de los sumarios administrativos que ordené abrir el entonces Presidente
de la Corte Suprema, Sr. Sergio Mufioz, sobre anomalias producidas durante
procesos de concurso publico tramitados por dicha Corporacién; asimismo, se acordé
oficiar de inmediato al Tribunal Pleno, sugiriéndole que instruya al Consejo Superior
de la CAPJ, a efectos de que en las postulaciones no solicite incorporar
documentacién a la cual dicha Corporacién tiene acceso directo a través de sus
sistemas (AD-144-2016); por ultimo, se analizé y acordd informar 4 antecedentes

administrativos de solicitudes de traslados.

Sesiéon N° 19, de fecha 18 de abril de 2016. En |a sesién celebrada en esta fecha se
acord6 despachar al Tribunal Pleno el informe propuesto por el Ministro Sr. Dahm
sobre la elaboracién de una propuesta para la generacién de condiciones objetivas en
el desarrollo de actividades gremiales (Acta N° 180-2015); en el encargo para estudiar
la posibilidad de derogacién del sistema de calificacion anual, se expuso en detalle el
informe sobre sistemas comparados encargado a la Secretaria Técnica y se
acordaron los términos de la propuesta que se elaborara al Tribunal Pleno (AD-18-
2016); en el estudio relativo a la nueva forma de tramitaciéon de concursos, se acordé
oficiar a la CAPJ para que coordinara con la Secretaria Técnica la forma de posibilitar,
a todos quienes asi lo deseen, hacer presentes los problemas que han observado en
la tramitacién de los concursos, en conformidad al acuerdo adoptado en la sesién
anterior (AD-144-2016); se acordo, respecto del encargo del Tribunal Pleno
relacionado con los acuerdos adoptados en las Ultimas Jornadas de Reflexién,
encargar a la Secretaria Técnica, con ayuda de la encargada del compendio de auto
acordados de la Corte Suprema, la elaboracion de un informe para determinar la
normativa relacionada con profesionales y funcionarios, el alcance del encargo
realizado al Comité y, detectar eventuales conflictos y superposiciones en la

regulacion, asi como su vigencia (AD-1914-2015); finalmente, se conocieron y



adoptaron acuerdos para informar 4 antecedentes administrativos sobre solicitudes de

traslado.

. Sesion N° 20, de fecha 2 de mayo de 2016. En esta sesion, el Comité de Personas

acordé enviar al Tribunal Pleno copia de todas las actas de sus sesiones, una vez que
se encuentren aprobadas y firmadas; recibir en la préxima sesion las propuestas y
observaciones de los representantes de los estamentos respecto del estudio sobre la
posibilidad de derogar el sistema de calificaciébn anual, para adoptar los acuerdos
finales y despachar el informe (AD-18-2016); reiterar el oficio a través del cual se
solicité informacion a la CAPJ, en el AD-1279-2015, relativo a la situacién de los
funcionarios titulares que, sin perder su cargo de planta, accedan a cargos a contrata
por un periodo superior a 5 afos; insistir a las Cortes de Apelaciones y asociaciones
gremiales que aun no habian respondido los oficios enviados en el AD-144-2016,
sobre elaboracién de un estudio referente a la nueva forma de tramitacién de
concursos; se acordd asumir el estudio de los temas que planteen los integrantes del
Comité, o los representantes de los estamentos, que recaigan dentro de su
competencia y que no se encuentren en estudio ante otro comité, comisiéon o mesa de
trabajo de la Corte Suprema; en ultimo lugar, se conocieron y adoptaron acuerdos

para informar 4 antecedentes administrativos sobre solicitudes de traslado.

. Sesién N° 21, de fecha 16 de mayo de 2016. En la sesion celebrada en esta fecha

se acordé encargar al Presidente del Comité la tramitacion de los asuntos pendientes
de informe, hasta que estén en estado de darse cuenta a los demas integrantes, de
conformidad con los acuerdos adoptados al momento de haberse tomado
conocimiento de los encargo por el Comité; estudiar en la préxima sesién el encargo
del Tribunal Pleno sobre posibles modificaciones necesarias de introducir al Acta N°
19-2012, una vez distribuida por la Secretaria Técnica la informacién remitida por la
CAPJ (AD-1279-2015); recibir en sesiones posteriores una propuesta del Ministro Sr.
Dahm, sobre posibles temas a estudiar por el Comité, considerando el trabajo
realizado en el proyecto BID Il; aumentar el plazo de 15 dias a 1 mes, desde que se
publique la encuesta, para recibir las observaciones de quienes deseen hacer
presente los problemas que han observado en la tramitacion de concursos (AD-144-
2016); y, se conocieron y adoptaron acuerdos para informar 5 antecedentes
administrativos sobre solicitudes de traslado.

. Sesidn N° 22, de fecha 22 de junio de 2016. En la sesion de esta fecha, se acordd

estudiar en la proxima sesién el encargo del Tribunal Pleno sobre posibles

modificaciones necesarias de introducir al Acta N° 19-2012, una vez distribuida por la

9



Secretaria Técnica la informacién remitida por la CAPJ (AD-1279-2015); recibir, lo

- antes posible, una propuesta del Ministro Sr. Dahm sobre posibles temas a estudiar,

10.

1.

teniendo en consideracién el trabajo realizado en el proyecto BID II; y, se conocieron y
adoptaron acuerdos para informar 8 antecedentes administrativos sobre solicitudes de

traslado y, 4 antecedentes administrativos sobre solicitudes de permuta.

Sesion N° 23, de fecha 14 de julio de 2016. En la sesién de esta fecha, se acordaron
los términos en que se despacharia al Tribunal Pleno el informe solicitado en el
antecedente administrativo ro AD-1279-2015, sobre posibles adecuaciones al Acta N°
19-2012, que regula el personal a contrata incluyendo las propuestas sefialadas en el
Informe N° 6-2016 de este Comité; los términos del informe relativo a la derogacion
del sistema de calificacién anual, correspondiente al antecedente administrativo rol
AD-18-2016, en conformidad con los acuerdos ya adoptados en las sesiones N° 19 y
20; oficiar a la Corporaciéon Administrativa, para que informe sobre el uso de licencias
médicas por el personal de tribunales y de dicha Corporacién, asi como de todas las
medidas adoptadas al respecto; informar que no procede pronunciarse respecto del
antecedente administrativo sobre traslado rol AD-984-2016, por haberse presentado
otra solicitud en el mismo sentido; y, se conocieron y adoptaron acuerdos para

informar 8 antecedentes administrativos sobre solicitudes de traslado.

Sesion N° 24, de fecha 1 de agosto de 2016. En la sesion de esta fecha, se acord6
despachar al Tribunal Pleno el informe solicitado en el antecedente administrativo ro
AD-1279-2015, sobre posibles adecuaciones al Acta N° 19-2012, que regula el
personal a contrata incluyendo las propuestas sefialadas en el Informe N° 6-2016 de
este Comité, agregando los conceptos sugeridos por los representantes de los
estamentos; despachar el informe relativo a la derogacién del sistema de calificacion
anual, correspondiente al antecedente administrativo rol AD-18-2016, en conformidad
con los acuerdos ya adoptados en las sesiones N° 19 y 20, sin modificaciones al texto
acordado en la sesién anterior; una vez recibida la cuenta del Ministro Sr. Dahm sobre
los proyectos del BID Il que puedan ser abordados por el Comité, en relacién al
proyecto denominado “Diagnéstico y Propuesta de Modelo de Formacién y
Capacitacién”, se acord6 que el aludido Ministro presentara, en la proxima sesion,
informacién detallada sobre el estado del proyecto, para eventualmente asumir su
estudio y realizar propuestas para su implementacioén; y, se conocieron y adoptaron

acuerdos para informar 3 antecedentes administrativos sobre solicitudes de traslado.

10



12.

13.

14.

Sesiéon N° 25, de fecha 25 de agosto de 2016. En la sesion de esta fecha, se
conocieron y adoptaron acuerdos para informar 8 antecedentes administrativos sobre

solicitudes de traslado y, 2 antecedentes administrativos sobre solicitudes de permuta.

Sesion N° 26, de fecha 20 de septiembre de 2016. En la sesion de esta fecha, se
acordé informar desfavorablemente la solicitud de pronunciamiento presentada en el
antecedente administrativo rol AD-1097-2016; informar que concurren los
presupuestos establecidos en los articulos 258 y 259 del Cdédigo Organico de
Tribunales en la situacién ocurrida en el Juzgado de Familia de Talca respecto de la
cual la Corte de Apelaciones de esa ciudad solicita pronunciamiento, en el
antecedente administrativo rol AD-1238-2016; y, se conocieron y adoptaron acuerdos

para informar 9 antecedentes administrativos sobre solicitudes de traslado.

Sesion N° 27, de fecha 24 de octubre de 2016. En la sesién de esta fecha, se
presenté por la Secretaria Técnica los resultados de la encuesta de percepcion sobre
los concursos, publicada tanto en la intranet como en la pagina web institucional por el
plazo de un mes, la informacién remitida por las Cortes de Apelaciones del pais y las
asociaciones gremiales. Analizados los antecedentes y el resultado de la encuesta se
adoptaron los siguientes acuerdos preliminares: a) Que se debe hacer perentorio o
vinculante el resultado de los concursos y la ponderacién del puntaje obtenido por los
participantes en las diversas etapas, o eliminar derechamente el sistema; b) Que es
beneficioso que los procesos de concursos sean objetivos y que se establezcan
requisitos en los que todos estemos de acuerdo, pero que de ahora en adelante los
resultados del proceso deban ser vinculantes y, en caso de que se quiera dejar un
rango amplio de subjetividad en la puntuacion, el Comité compartiria dicha decisién,
pero estima que se deberia fijar un porcentaje para la ponderacion de la entrevista
personal, que puede ser un 30% o un 40%, y que los participantes sepan de
antemano como va a ser evaluada dicha etapa; c) Se estima indispensable conocer lo
que dijeron los usuarios en la consulta para la adopcion de los acuerdos finales; d)
Oficiar a la CAPJ para que informe las mejoras e implementaciones efectuadas a la
luz del acuerdo del Tribunal Pleno del mes de mayo del presente; y €) Oficiar a la
Oficina de Pleno para que dé cuenta de los casos en que se ha reclamado concursos
en relacién a la aplicaciéon de las actas aprobadas por la Corte Suprema (AD-144-
2016); Analizados los antecedentes indicados por el Ministro Sr. Dahm, sobre el
estado del proyecto —BID II- denominado “Proyecto de Capacitacion e-learning”, se
acordo proponer la contratacién de 2 personas para aumentar la dotacion del personal _
encargado de la capacitacion a distancia. Para esto se tuvo en cuenta que en la

actualidad se cuenta con 44 cursos en formato e-learning, a los que cabe sumar todas
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las capacitaciones posibles respecto de Word, Excel y Power Point, en todos sus
niveles, por lo que se hace necesaria la contratacién, que permita ayudar al encargado
en la administracién de estos cursos, en lo que se refiere a inscribir, tutorar y, dar
asistencia a los alumnos, para que estos cursos puedan llevarse a efecto. Se tuvo en
consideracion que resulta mas beneficioso la contratacion de estas 2 personas por 10
meses Y no entregar esta asesoria a una empresa externa, por resultar muchisimo
mas oneroso; Encargar a la Secretaria Técnica la coordinacion y recopilaciéon de
antecedentes con la encargada del compendio de auto acordados Sra. Carolina Tagle
y, la Jefa del Departamento de Recursos Humanos Sra. Andreina Olmo, para elaborar
un diagnéstico completo sobre el personal actualmente en funciones en el Poder
Judicial y la regulacién que le resulta aplicable. Asimismo, se acordé oficiar a la
Corporacion Administrativa del Poder Judicial, para que informe sobre la forma en que
aplicara los acuerdos del Tribunal Pleno de la Corte Suprema sobre personal a
contrata, especialmente considerando a los involucrados en la solicitud de la
Asociacion Nacional de Empleados Judiciales (AD-1301-2016 y AD-1914-2015);
Remitir al Comité de Modernizacién el antecedente por el cual la Academia Judicial
pone en conocimiento de la Corte Suprema la sistematizacién de los criterios
aplicados por esa entidad en la elaboracién de informes sobre comisiones de servicio,
y solicita que se incorpore un informe técnico por parte de la referida Academia en las
becas que otorga la Corporacién Administrativa del Poder Judicial, por estar dicho
Comité realizando el estudio sobre dichas materias (AD-1134-2016); Entregar los
antecedentes recopilados por el Comité sobre uso de licencias médicas y las medidas
adoptadas, al Ministro Sr. Dahm, para que disponga de ellos y, eventualmente, los
ponga a disposicion del Comité de Riesgos Psicosociales que dicho Ministro integra,
con el fin de proponer alternativas para enfrentar esta situacion; Informar
favorablemente el antecedente administrativo iniciado por oficio de la Corporacion
Administrativa del Poder Judicial, en cumplimiento del acuerdo adoptado por su
Consejo Superior, sobre otorgamiento de bono post laboral a funcionarios del Poder
Judicial Recibir y, para la confeccion del mismo, encargar al representante de los
estamentos, Sr. Araya, mayor informacién al respecto (AD-681-2016); Previo a
conocer de la solicitud, oficiar a la Corte de Apelaciones de Santiago, solicitando copia
de todo lo obrado en el antecedente Rol N° 1693-2016 de ese tribunal de alzada y del
oficio ordinario 6RH N° 5226 del Director de la Corporacion Administrativa del Poder
Judicial, que fundan la solicitud de traslado del Juez Sr. Daniel Urrutia Labreaux, y del
Administrador Sr. Alfredo Roman Benavente, ambos del 7° Juzgado de Garantia de
Santiago (AD-1443-2016); y, se conocieron y adoptaron acuerdos para informar 6
antecedentes administrativos sobre solicitudes de traslado.
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15. Sesion N° 28, de fecha 23 de noviembre de 2016. En |a sesion de esta fecha, se
acord6 informar favorablemente el antecedente administrativo de traslado relacionado
con la existencia de una relacién sentimental entre dos funcionarios del 14° Juzgado
de Garantia de Santiago, proponiendo que sea trasladado el funcionario con menor
antigiedad (AD-1335-2016); y, se conocieron y adoptaron acuerdos para informar 3
antecedentes administrativos sobre solicitudes de traslado.
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ANEXO N° 2

INFORMES

Durante el periodo sujeto a informe, el Comité de Personas emiti6é 8 informes, cuyo

detalle se entrega a continuacion:

’ AD-2183-2015. Propuesta sobre integrante titular del Comité 11 16
-mar-
Paritario en representacion del empleador para el bienio 2016-2018

5 Propuesta de Auto Acordado sobre Responsabilidad Disciplinaria de 14 16
-mar-
los Integrantes del Poder Judicial

AD-1911-2015. Corte Suprema sefiala en su Jornada ntimero XV,
sobre la definicién del cargo de Consejero Técnico como cargo
3 i . . 23-mar-16
critico permitiendo la asignacién de suplencias en ausencias

superiores a ocho dias

AD-144-2016. Propuesta de instruccién al Consejo Superior de la

4 CAPJ, a efecto de que en las postulaciones a concursos, no se 6-abr16
_a r_

solicite incorporar la documentacién a la cual la Corporacion tiene

acceso directo a través de sus sistemas

Acta N° 180-2015. Generacién de condiciones objetivas en el
S 18-abr-16
desarrollo de actividades gremiales

Estudio sobre posible adecuaciones necesarias de introducir al Acta

6 3-ago-16
N° 19-2012
Estudio sobre posibilidad de derogacion del sistema de calificacion

7 3-ago-16
anual

8 | Cuenta Publica de actividades periodo enero-septiembre 2016 27-sep-16
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ANEXO N° 3

OFICIOS

Durante el periodo sujeto a informe, el Comité de Personas emitié 60 oficios, cuyo

detalle se entrega a continuacién:

Ant.: AD-144-2016
1 11-mar-16
Mat.. Solicita informacién (CAPJ)

Ant.: AD-226-2016
2 11-mar-16
Mat.: Solicita informacién (CAPJ)

Ant.: AD-1978-2015

3 Mat.: Solicita informar sobre la situacion que indica 11-mar-16
(Departamento de Bienestar)
Ant.: AD-1279-2015
4 | Mat.: Solicita informacién sobre situacién de funcionarios a 23-mar-16
contrata que indica (CAPJ)
Ant.: AD-1978-2015 y Oficio N° 3-2016 del Comité
31-mar-16

5 Mat.: Solicita informar sobre la situaciébn que indica

(Departamento de Bienestar)

Ant.: AD-226-2016
6 8-abr-16
Mat.: Solicita informacién que indica (CAPJ)

Ant.: AD-144-2016
7 8-abr-16
Mat.: Solicita informacién que indica (CAPJ)

Ant.: AD-144-2016
8 8-abr-16
Mat.: Solicita informar sobre la situacion que indica (ANM)
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Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar sobre la situacién que indica (APRAJUD)

8-abr-16

10

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar sobre |a situacion que indica (ANCOT)

8-abr-16

11

Ant.: AD-144-2016

Mat.. Solicita informar sobre la situacion que indica (ANEJUD)

8-abr-16

12

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar sobre la situacién que indica (C.A. de

Arica)

8-abr-16

13

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar sobre la situacién que indica (C.A. de

Iquique)

8-abr—1 6

14

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar sobre la situaciéon que indica (C.A. de

Antofagasta)

8-abr-16

15

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar sobre la situacién que indica (C.A. de

Copiapé)

8-abr-16

16

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar sobre la situacién que indica (C.A. de La

Serena)

8-abr-16

17

Ant.: AD-144-2016

Mat.. Solicita informar sobre la situacién que indica (C.A. de

Valparaiso)

8-abr-16

18

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar sobre la situacion que indica (C.A. de

8-abr-16
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Santiago)

19

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar sobre la situacién que indica (C.A. de San

Miguel)

8-abr-16

20

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar

Rancagua)

sobre

situacion

que

indica (C.A.

de

8-abr-16

21

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar

Talca)

sobre

situacién

que

indica (C.A.

de

8-abr-16

22

Ant.: AD-144-2016

Mat.; Solicita informar
Chillan)

sobre

situacion

que

indica (C.A.

de

8-abr-16

23

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar

Concepcién)

sobre

situacion

que

indica (C.A.

de

8-abr-16

24

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar

Temuco)

sobre

situacion

que

indica (C.A.

de

8-abr-16

25

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar
Valdivia)

sobre

situacion

que

indica (C.A.

de

8-abr-16

26

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar
Puerto Montt)

sobre

situacioén

que

indica (C.A.

de

8-abr-16

27

Ant.: AD-144-2016

Mat.: Solicita informar

sobre

situacion

que

indica (C.A.

de

8-abr-16
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Coyhaique)

Ant.: AD-144-2016

28 | Mat.: Solicita informar sobre la situacién gue indica (C.A. de 8-abr-16
Punta Arenas)
Ant.: AD-144-2016

29 20-abr-16
Mat.: Coordinacién que indica (CAPJ)

30 | Mat.: Remite actas del Comité de Personas 4-may-16
Ant.: AD-1279-2015 y Oficio N° 4-2016 del Comité

31 Mat.: Reitera solicitud de informacién sobre situacién de 6-may-16
funcionarios a contrata que indica (CAPJ)

32 | Mat.. Remite actas del Comité de Personas 18-may-16

33 | Mat.. Remite actas del Comité de Personas 21-jul-16

34 | Mat.: Solicita informacién sobre licencias médicas (CAPJ) 21-jul-16

35 | Mat.: Remite actas del Comité de Personas 3-ago-16
Mat.: Solicita remitir copia de acuerdos del Consejo Superior

36 12-ago-16
(CAPJ)

37 | Mat.. Remite acta del Comité de Personas 26-sep-16

38 | Mat.: Remite actas del Comité de Personas 27-oct-16
Ant.: AD-1443-2016

39 27-oct-16
Mat.: Solicita remitir documentacién que indica

40 | Mat.: Remite antecedentes al Comité de Modernizacién 27-oct-16
Ant.: AD-1301-2016

41 11-nov-16
Mat.: Solicita informar lo que indica (CAPJ)
Ant.: AD-144-2016

42 17-nov-16

Mat.: Solicita informar lo que indica (CAPJ)
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Ant.: AD-144-2016
43 17-nov-16
Mat.: Solicita informar lo que indica (Of. de Pleno)
Ant.: AD-1771-2016
44-1 9-dic-16
Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de Arica)
Ant.: AD-1771-2016
44-2 9-dic-16
Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de lquique)
Ant.: AD-1771-2016
44-3 9-dic-16
Mat.. Solicita informar lo que indica (C.A. de Antofagasta)
Ant.: AD-1771-2016
44-4 9-dic-16
Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de Copiap6)
Ant.: AD-1771-2016
44-5 9-dic-16
Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de La Serena)
Ant.: AD-1771-2016
44-8 9-dic-16
Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de Valparaiso)
Ant.: AD-1771-2016
44-7 9-dic-16
Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de Santiago)
Ant.: AD-1771-2016
44-8 9-dic-16
Mat.. Solicita informar lo que indica (C.A. de San Miguel)
Ant.: AD-1771-2016
44-9 9-dic-16
Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de Rancagua)
44. | Ant.: AD-1771-2016
9-dic-16
10 Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de Talca)
44 | Ant.: AD-1771-2016
11 9-dic-16

Mat

.. Salicita informar lo que indica (C.A. de Chillan)
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44-

Ant.: AD-1771-2016

9-dic-16
12 | Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de Concepcion)
44 | Ant.: AD-1771-2016

9-dic-16
13 Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de Temuco)
44. | Ant.: AD-1771-2016

9-dic-16
14 Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de Valdivia)
44 | Ant.. AD-1771-2016

9-dic-16
15 Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de Puerto Montt)
44 | Ant.2 AD-1771-2016

9-dic-16
16 Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de Coyhaique)
44 | Ant.: AD-1771-2016

9-dic-16
17

Mat.: Solicita informar lo que indica (C.A. de Punta Arenas)
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ANEXO N° 4

TRASLADOS Y PERMUTAS

A continuacién se incluye un listado de los traslados y permutas informados por el

Comité de Personas durante el afio 2016;

1 AD-2082-2015

Pedro Esteban Molina Catril, Auxiliar Administrativo

Titular, Grado XVII del Juzgado de Garantia de Coronel,
solicita traslado al cargo de Auxiliar de Aseo Titular,
Grado XIX de la Corte de Apelaciones de Concepcion

2 AD-2095-2015

Juan Carlos Orellana Venegas, Juez del Juzgado de
Garantia de La Serena, solicita traslado a cualquiera de
los cargos de Juez del Juzgado de Garantia de Puerto
Montt, ambos pertenecientes a la Tercera Categoria,
Grado V, del Escalafon Primario

3 AD-2181-2015

Carolina lvonne Saavedra Morales, Jueza del juzgado de
Garantia y Familia de Chanco, solicita traslado al cargo

de Juez del Juzgado de Letras de San Javier

4 AD-2075-2015

Marcel Brito Silva, Administrativo Segundo del Juzgado
de Familia de Quillota, solicita traslado al cargo de
Administrativo Tercero del Juzgado de Familia de
Valparaiso, ambos pertenecientes a la Quinta Categoria,

Grado X1V, del Escalafén de Empleados

5 AD-2098-2015

Angela Dolores Klapp Torres, Auxiliar del Juzgado de

Letras del Trabajo de Puerto Montt, solicita traslado al
cargo de Auxiliar del Juzgado de Letras del Trabajo de
Curico, ambos de la Séptima Categoria, Grados XVII y

XVIil, respectivamente

6 AD-2125-2015

Maria Alejandra Orellana Yanez, Juez Titular del Juzgado

de Familia de Parral, solicita traslado al cargo de Juez del
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Juzgado de Letras y Familia de Molina, ambos
pertenecientes a la Quinta Categoria, Grado VI, del

Escalafén Primario

AD-2065-2015

Cristian Alvarez Mercado, Juez del 12° Juzgado de

Garantia de Santiago, solicita traslado al cargo de juez
del Juzgado de Cobranza Laboral y Previsional de San
Miguel o al Segundo Juzgado de Letras del Trabajo de
Santiago, todos de la Tercera Categoria del Escalafon

Primario

AD-2080-2015

Juana Herminda Carrillo Torres, Oficial Tercero del
Juzgado de Letras y Garantia de Mulchén, solicita
traslado a algun cargo cercano a la localidad de Lota, por

los motivos que indica

AD-2149-2015

Ménica Arlett Hernandez Romero, Administrativo Jefe del
Juzgado de Familia de Yumbel, solicita traslado a unc de
los tres cargos de Administrativo Segundo del Juzgado de
Letras del Trabajo de Concepcién, pertenecientes a la
Cuarta Categoria, Grado XllI, del Escalafén de

Empleados

10

AD-2214-2015

Marcela Elena Leyton Pacheco, Ayudante de Audiencias
del Juzgado de Garantia de San Bernardo, solicita
trasiado al cargo de Ayudante de Audiencias del Tribunal
de Juicio Oral en lo Penal de San Bernardo, ambos
Grado XVII, de la Séptima Categoria, del Escalafon de

Empleados

11

AD-2155-2015

Mauricio Alejandro Reuse Staub, Juez Titular del Juzgado
de Letras de Loncoche, solicita traslado al cargo de Juez
del Juzgado de Letras y Garantia de Pucén, ambos
pertenecientes a la Quinta Categoria, Grado VI, del
Escalafén Primario

12

AD-2111-2015

Gonzalo Rodrigo Brignardello Cruz, Juez del Juzgado del
Trabajo de Arica, solicita traslado al cargo del Tribunal de
dJuicio Oral en lo Penal de Arica
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AD-2239-2015

Victor Hugo Oporto Ulloa, Administrativo Primero del
Juzgado de Garantia de Ancud, solicita traslado al cargo
de Administrativo Segundo del Juzgado de Garantia de
Puerto Montt, ambos pertenecientes a la Cuarta

Categoria, Grado XIll, del Escalafén de Empleados

14

AD-48-2015

Maria Cecilia Zapata Pavez, Juez del Juzgado de
Garantia de Villarrica, solicita traslado al cargo de Juez
del Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de esa misma

ciudad

15

AD-2204-2015

Lorena Fresar Briones, secretaria de la Corte de
Apelaciones de Puerto Montt, solicita traslado a uno de
los dos cargos de Juez del Juzgado de Garantia de
Puerto Montt, ambos Grado V, de la Tercera Categoria
del Escalafén Primario

16

AD-1978-2015

Jorge Salinas Aguirre, Administrativo Segundo del 8°
Juzgado de Garantia de Santiago, solicita ser trasladado

a algun Tribunal de Juicioc Oral en lo Penal de Santiago

17

AD-2236-2015

Johanna Hernandez Alvarez, Relatora de la Corte de
Apelaciones de Santiago, solicita traslado al cargo de
Juez del Juzgado de Cobranza Laboral y Previsional de
Concepcion, por creacién de cargo contemplado en la
Ley N° 20.876

18

AD-2238-2015

Rossana Beatriz Provoste Vaienzuela, Jueza del Juzgado
de Familia de lquique, solicita traslado a los cargos de
Juez de los Juzgados de Cobranza Laboral y Previsional

de Santiago, Valparaiso o San Miguel

19

AD-2264-2015

Fresia Ainol Mondaca, Jueza del Tribunal de Juicio Oral
en lo Penal de Copiap6, solicita traslado al cargo de Juez
de Cobranza Laboral de Valparaiso o, en subsidio de
Santiago, por creacién de cargo contemplado en la Ley
N° 20.876, todos de la Tercera Categoria del Escalafén

Primario
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20

AD-2268-2015

Antecedentes para estudiar un eventual traslado de dofia
Verdnica Medrano Diaz, Oficial Tercero del Juzgado de

Letras de Victoria

21

AD-17-2016

Enrique Ahumada Canabes, Administrador del Juzgado
de Letras y Garantia de Los Vilos, solicita traslado al
cargo de Jefe de Unidad del Juzgado de Cobranza

Laboral y Previsional de Valparaiso

22

AD-75-2016

Paola Alejandra Vives Espina, Administrativo Segundo
del Juzgado de Familia de Los Andes, solicita traslado al
cargo de Oficial Cuarto del Segundo Juzgado Civil de

Temuco

23

AD-100-2016

Pamela Margarita Fabres Araya, Administrativo Primero
del Juzgado de Garantia de Coronel, solicita traslado al
cargo de Administrativo Tercero del Juzgado de Letras
del Trabajo de Concepcién, ambos pertenecientes a la
Quinta Categoria, Grado XIV, del Escalafén de

Empleados

24

AD-143-2016

Loreto Contreras Vargas, Encargada de Sala del 4°
Juzgado de Garantia de Santiago, solicita traslado al
cargo de Administrativo Jefe del 1° Juzgado de Letras del
Trabajo de Santiago, ambos pertenecientes a la Segunda

Categoria, Grado Xl del Escalafén de Empleados

25

AD-168-2016

Hugo Alejandro Salgado Morales, Juez del Noveno
Juzgado de Garantia de Santiago, solicita traslado al
cargo de Juez del Quinto Juzgado de Garantia de esta
ciudad, ambos pertenecientes a la Tercera Categoria,

Grado V, del Escalafon Primario

26

AD-173-2016

Corte de Apelaciones de Santiago, mediante oficio N° 20-
2016, solicita traslado de dofia Rayén Duran Garay, Juez
titular del Primer Juzgado de Letras del Trabajo de
Santiago, al cargo de Juez Titular del Juzgado de

Cobranza Laboral y Previsional de esta ciudad
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AD-176-2016

Rodrigo Fuentes Flores, Administrativo Primero del
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Talca y Rodrigo
Miranda Vergara, Encargado de Sala del Tribunal de
Juicio Oral en lo Penal de Linares, solicitan la permuta de
sus respectivos cargos, ambos pertenecientes a la

Tercera Categoria, Grado XI|

28

AD-183-2016

Patricia Duran Diaz, Consejera Técnica del Juzgado de
Familia de Temuco y Gabriela Vergara Cérdoba,
Consejera Técnica del Juzgado de Letras y Familia de

Villarrica, solicitan la permuta de sus respectivos cargos

30

AD-207-2016

Don Carlos Alberto Ureta Sotelo, Receptor Judicial de
Copiapd, solicita el traslado al cargo de Receptor Judicial

de Santiago

31

AD-223-2016

Roberto Garcia Gil, Juez del Tribunal de Juicio Oral en lo
Penal de Curicé y Jorge Omar Valenzuela Navarro, Juez
del Juzgado de Garantia de Curico, solicitan la permuta

de sus respectivos cargos

32

AD-226-2016

Corte Suprema ordena abrir antecedentes para estudiar
el eventual traslado de don Leonel Castro Hidalgo y de
dofia Maria José Salas Campos, Juez y Secretaria del
Juzgado de Letras y Garantia de Cabrero,
respectivamente

33

AD-2150-2015

El Juez Sr. Castro Hidalgo, solicita traslado al cargo de
Juez del Juzgado de Letras y Garantia de Bulnes, ambos
pertenecientes a la Quinta Categoria, del Escalafén

Primario del Poder Judicial

34

AD-201-2016

Rosa Isabel Guevara Leén, Oficial de Sala del Segundo
Juzgado de Letras de Talca, solicita traslado al cargo de
Oficial de Sala del Tercer Juzgado de Letras de Taica

35

AD-253-2016

Claudio Rene Monroy Salgado, Oficial de Sala del
Juzgado de Letras, Garantia y Familia de Curanilahue,
solicita traslado al cargo de Oficial de Sala del Segundo
Juzgado de Letras de Coronel, ambos Grado XVIlI,
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Séptima Categoria del Escalafén de Empleados

36

AD-301-2016

Carolina Andrea Carrasco Parraguez, Administrativo
Primero del Juzgado de Garantia de Molina, solicita
traslado al cargo de Administrativo Tercero del Juzgado

de Familia de Talca, Grado XIV, Quinta Categoria

37

AD-323-2016

Felipe Gallardo Vergara, Auxiliar Administrativo del
Juzgado de Garantia de Rio Negro, solicita traslado al
cargo de Auxiliar Administrativo del Juzgado de Letras del
Trabajo de Osorno, ambos cargos de la Séptima |
Categoria del Escalafén de Empleados, Grado XVill

38

AD-326-2016

Fernando Felipe Feliu Correa, Secretario del Segundo
Juzgado de Letras de Iquique, solicita traslado a alguno
de los cargos vacantes de Juez en la jurisdiccién de la

Corte de Apelaciones de Rancagua

39

AD-245-2016

Corte Suprema ordena ingresar antecedentes para
estudiar la posibilidad de trasladar a dofia Juana
Herminda Carrillo Torres, Oficial 3° del Juzgado de Letras

y Garantia de Mulchén

40

AD-316-2016

Marcela Alejandra Flores Godoy, Auxiliar Administrativo
del Segundo Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago,
solicita traslado al cargo de Auxiliar Administrativo del

Juzgado de Letras del Trabajo de La Serena

41

AD-291-2016

Ana del Pilar Martinez Fernandez, Consejera Técnica del
Juzgado de Familia de Talcahuano, solicita trasiado al
cargo de Consejera Técnica del Juzgado de Familia de

Concepcidn

42

AD-349-2016

Cristian Rodrigo Rojas Collao, Juez del Juzgado de
Letras y Garantia de Panguipulli, solicita traslado al cargo
de Juez del Juzgado de Garantia de Puerto Varas, ambos
pertenecientes a la Quinta Categoria, Grado VI, del

Escalafén Primario

43

AD-407-2016

Wiladimir Igor Diaz Valenzuela, Administrativo Primero del
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12° Juzgado de Garantia de Santiago, solicita traslado al
cargo de Administrativo Primero del Tribunal de Juicio

Oral en lo Penal de Puerto Montt

44

AD-489-2016

Israel Antonio Fuentes Gutiérrez, Juez del Juzgado de
Familia de Calama, solicita traslado al cargo de Juez del
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Calama, ambos
pertenecientes a la Cuarta Categoria, Grado VI, del

Escalafén Primario (dos cargos vacantes)

45

AD-269-2016

Patricio Raimuendo Lugaro Collado, Administrador del
Juzgado de Letras y Garantia de Taltal, solicita traslado al
cargo de Administrador del Juzgado de Letras de
Mejillones, pertenecientes a la Tercera Categoria, Grado

IX, del Escalafén Secundario

46

AD-459-2016

Patricio Alejandro Bustamante Castillo, Oficial Tercero del
Juzgado de Letras y Garantia de Nacimiento, solicita
traslado al cargo de Oficial Tercero del Juzgado de Letras
y Garantia de Cabrero, ambos pertenecientes a la Sexta

Categoria, Grado XV, del Escalafon de Empleados

47

AD-586-2016

Olga Patricia Rodriguez Rojas, Administrativo Tercero del
Juzgado de Familia de Copiapé, solicita traslado al cargo
de Auxiliar Administrativo del Juzgado de Familia de

Punta Arenas

48

AD-548-2016

Claudia Cecilia Baeza Matamala, Auxiliar del Juzgado de
Familia de Osorno, solicita traslado al cargo de Ayudante
de Servicios del Juzgado de Letras de Mariquina, ambos
pertenecientes a la Séptima Categoria, Grado XVIIiI, del

Escalafén de Empleados

49

AD-582-2016

Scarlet Gisela Quiroga Jara, Jueza del Tribunal de Juicio
Oral en lo Penal de Linares, solicita traslado al cargo de

Juez del Juzgado de Garantia de Puerto Varas

50

AD-598-2016

Caciano Fernando Baez Villa, Juez del Juzgado de Letras
de Villarrica, solicita traslado al cargo de Juez del

Juzgado de Familia de Villa Alemana, ambos
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pertenecientes a la Quinta Categoria, Grado VII

51

AD-630-2016

Gonzalo Gabriel Diaz Gonzalez, Secretario de la Corte de
Apelaciones de Concepcién, solicita traslado al cargo de
Juez del Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de esa
ciudad, ambos pertenecientes a la Tercera Categoria,

Grado V, del Escalafén Primario

52

AD-651-2016

Hans Alex Fonfach Olivares, Oficial de Sala del Tercer
Juzgado de Letras de Coquimbo, solicita traslado al

mismo cargo en el Segundo Juzgado de Letras de Ovalle

53

AD-664-2016

Claudio René Aguayo Medina, Administrador del Juzgado
de Garantia de Cariete, solicita traslado al mismo cargo
en el Juzgado de Letras y Garantia de Bulnes, ambos
pertenecientes a la Tercera Categoria, Grado IX, del

Escalafon Secundario

54

AD-655-2016

Maria Olga Troncoso Vergara, Jueza del Juzgado de
Familia de Melipilla y Marianela del Carmen Garrido
Sandoval, Jueza del Segundo Juzgado de Familia de San

Antonio, solicitan la permuta de sus respectivos cargos

55

AD-670-2010

Claudia Carolin Salazar Bastidas, Secretaria Ejecutiva del
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Villarrica y Carlos
Eduardo Martinez Montanares, Auxiliar Administrativo del
Juzgado de Garantia de Loncoche, solicitan la permuta

de sus respectivos cargos

56

AD-741-2016

Valezka del Rosario Alburquenque Campos, Oficial de
Sala del Primer Juzgado Civil de Vifia del Mar y Rolando
Manual Arancibia Vergara, Oficial de Sala del Quinto
Juzgado Civil de Valparaiso, solicitan la permuta de sus

respectivos cargos

57

AD-763-2016

Juan Guillermo Rivera Leiva, Jefe de UnidAD-del Tribunal
de Juicio Oral en lo Penal de Melipilla y Hugo Andrés
Escuti Cottier, Jefe de Unidad del Juzgado de Letras del

Trabajo de Puente Alto, solicitan la permuta de sus
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respectivos cargos

58

AD-375-2016

Cristian Andrés Valdés Gonzalez, Administrativo Tercero
del Juzgado de Familia de Linares, solicita traslado (en
comisién de servicio) a algun cargo disponible en la

ciudad de Talca

59

AD-657-2016

Karen Andrea Jara Arredondo, Administrative Segundo
del Juzgado de Familia de Limache, solicita traslado al
cargo de Administrativo Tercero del Juzgado de Familia
de Quilpué, ambos pertenecientes a la Sexta Categoria,
Grado XV, del Escalafén de Empleados

60

AD-693-2016

Dario Diaz Pefia y Lillo, Juez del Juzgado de Letras y
Garantia de Los Vilos, solicita traslado al cargo de
Secretario del Segundo Juzgado de Letras de La Serena,
ambos pertenecientes a la Quinta Categoria, Grado VI,

del Escalafon Primario

61

AD-733-2016

Marcela Jazmin de Orle Rios, Fiscal Judicial de la Corte
de Apelaciones de Rancagua, solicita traslado al cargo de

Ministro de esa misma Corte

62

AD-758-2016

Patricia Machuca Gaete, Secretaria del Cuarto Juzgado
de Letras de Talca, solicita traslado al cargo de Secretaria

del Primer Juzgado de Letras de Punta Arenas

63

AD-769-2016

Néstor Hernan Valdés Seplilveda, Juez del Juzgado de
Garantia de La Ligua, solicita traslado a los cargos de
Juez del Juzgado de Familia de Quillota o del Segundo
Juzgado de Letras de Quilpué, todos pertenecientes a la

Cuarta Categoria, Grado VI, del Escalafén Primario

64

AD-788-2016

Radl Alejandro Diaz Manosalva, Juez del Segundo
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Santiago, solicita
traslado al cargo de Juez del Juzgado de Garantia de
Rancagua

65

AD-800-2016

Marcela Paola Yarez Cabello, Juez del Tribunal de Juicio

Oral en Io Penal de San Fernando, solicita traslado al
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cargo de Juez del Primer Juzgado de Letras de San
Fernando, ambos pertenecientes a la Cuarta Categoria,

Grado VI, del Escalafén Primario

67

AD-599-2016

Lorena Carolina Barriga Opazo, Administrativo Tercero
del 6° Juzgado de Garantia de Santiago, solicita traslado
al cargo homénimo del Tribunal de Juicio Oral en lo Penal
de Concepcidn o, al cargo de Administrativo Primero del
Juzgado de Garantia de Coronel, todos pertenecientes a
la Quinta Categoria, Grado XIV, del Escalafén de

Empleados

68

AD-815-2016

Gonzalo Alejandro Neira Campos, Relator de la Corte de
Apelaciones de Antofagasta, solicita traslado al cargo de
Relator de la Corte de Apelaciones de Rancagua, o de

Secretario del Segundo Juzgado Civil de San Miguel

69

AD-829-2016

Sergio Ariel Ortiz Huechapan, Juez del Tribual de Juicio
Oral en lo Penal de Calama, solicita traslado al cargo de
Juez del Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de San

Antonio (2 vacantes)

70

AD-851-2016

Luis Alejandro Ayca Gamboa, Ayudante de Audiencia del
Juzgado de Garantia de Arica, solicita traslado al mismo
cargo del Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de

Valparaiso

71

AD-875-2016

Gerardo Antonio Pfeiffer Flores, Administrativo Primero
del Juzgado de Garantia de Tocopilla, sclicita traslado a
los cargos de Administrativo Jefe (2 vacantes) o
Administrativo Primero del Juzgado de Letras de

Mejillones (5 vacantes)

72

AD-900-2016

Carlos Alberto Carmona Navarro, Oficial Cuarto del
Segundo Juzgado Civil de Valparaiso, solicita traslado al
cargo de Oficial Segundo del Juzgado de Letras de
Limache, ambos pertenecientes a la Quinta Categoria,
Grado X1V, del Escalafén de Empleados
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AD-952-2016

Mirta Norma Mera Mancilia, Consejera Técnica del
Juzgado de Letras, Garantia y Familia de Paillaco, solicita
traslado al mismo cargo en el Juzgado de Familia de

Puerto Varas

74

AD-953-2016

Gonzalo Gabriel Diaz Gonzalez, Secretario de la Corte de
Apelaciones de Concepcidn, solicita traslado al cargo de
Juez del Tribunal de Juicio Oral en |o Penal de esa misma

ciudad

75

AD-984-2016

Edinson Antonio Lara Aguayo, Relator de la Corte de
Apelaciones de Valdivia, solicita traslado al cargo de Juez
del Primer Juzgado Civil de Valdivia, ambos
pertenecientes a la Cuarta Categoria, Grado V, del
Escalafén Primario

76

AD-988-2016

Marcia Estela Arriagada Préschle, Jefe de Unidad del
Juzgado de Familia de Punta Arenas, solicita traslado a
igual cargo del Juzgado de Cobranza Laboral y
Previsional de San Miguel, ambos Grado IX, Tercera

Categoria, del Escalafén Secundario

77

AD-1007-2016

Diego Gonzalo Simpertigue Limare, Ministro de la Corte
de Apelaciones de San Miguel, solicita traslado al cargo
de Fiscal Judicial de la Corte de Apelaciones de Santiago
(vacante Sra. Pinto AD-1207-2014)

78

AD-1010-2016

Claudio Michel Colman Rojas, Oficial Segundo del
Juzgado de Letras de Diego de Almagro, solicita traslado
a uno de los cargos de Administrativo Tercero que se
encuentran vacantes en el Juzgado de Familia de
Copiapd, todos pertenecientes a [a Quinta Categoria,
Grado X1V, del Escalafén de Empleados

79

AD-1073-2016

Francesca Albertina Quiroz Herrera, Administrativo
Primero del Juzgado de Garantia de Curacavi (Grado
XIV) y, Carmen Gloria Garcia Molina, Administrativo
Primero del Juzgado de Garantia de San Bernardo

(Grado XIII), solicitan la permuta de sus respectivos
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cargos

80

AD-1147-2016

Ramberto Norambuena Rosales, Administrador del 15°
Juzgado de Garantia de Santiago, solicita permuta de su
cargo con Gabriel Cruzat Contardo, Administrador del 14°

Juzgado de Garantia de la misma ciudad

81

AD-375-2016

Cristian Valdés Gonzalez, Administrativo Tercero del
Juzgado de Familia de Linares, solicita traslado (en
comision de servicio) a algun cargo disponible en la

ciudad de Talca

82

AD-1026-2016

Maria Paz Retamal Solo de Zaldivar, Ayudante de
Audiencia del 4° Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Santiago, solicita traslado al cargo de Administrativo

Tercero del Juzgado de Familia de Puerto Varas

83

AD-1028-2016

Leticia Andrea Rivera Reyes, Jueza del Tribunal de Juicio
Oral en lo Penal de Cafiete, solicita traslado al cargo de
Juez del Juzgado de Garantia de Tomé, ambos Grado

VIl, Quinta Categoria del Escalafén Primario

84

AD-1063-2016

Paula Andrea Mifio Ciudad, Administrativo Primero de
Atencion de Publico del Tribunal de Juicio Oral en lo
Penal de Curicd, solicita traslado al cargo de
Administrativo Primero de Actas del Juzgado de Garantia

de San Bernardo

85

AD-1094-2016

Gloria del Carmen Miranda Gonzalez, Jueza del Primer
Juzgado de Familia de Santiago, solicita traslado al cargo
de Juez del Juzgado de Familia de Valparaiso, ambos

Grado V, Tercera Categoria del Escalafén Primario

86

AD-1102-2016

Miguel Angel Cartes Barranti, Oficial Tercero del Juzgado
de Letras, Garantia y Familia de Laja, solicita traslado al
cargo de Administrativo Segundo del Juzgado de Familia
de Yumbel

87

AD-1166-2016

Maisy Inés Sanhueza Tasso, Administrativo Primero del

Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de La Serena, solicita
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traslado al Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de

Concepcidn

88

AD-1169-2016

Grisel del Carmen Contreras Monti, Administrativo
Tercero del Juzgado de Familia de Coquimbo, solicita
traslado al cargo de Administrativo Segundo del Juzgado
de Familia de Tomé, ambos pertenecientes a la Sexta
Categoria, Grado XV, del Escalafén de Empleados

89

AD-1161-2016

Sandra Irene Alveal Antonucci, Secretaria Ejecutiva del
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Iquique, solicita
traslado al cargo de Administrativo Tercero del Juzgado
de Familia de Villa Alemana, ambos Grado XVI,
pertenecientes a la Sexta y a la Séptima Categoria del
Escalafén de Empleados, respectivamente

90

AD-1180-2016

Dalia Elvira Urrutia Torres, Administrativo Segundo del
Juzgado de Letras de Constitucion, solicita traslado al
cargo de Auxiliar del Juzgado de Familia de Talca,
pertenecientes a la Sexta y a la Séptima Categoria, y a
los Grados XV y XVII, respectivamente, del Escalafén de
Empleados

91

AD-1212-2016

Claudia Andrea Mayo Greco, Jefa de la Unidad de
Testigos y Peritos del Tribunal de Juicio Oral en lo Penal
de San Fernando, solicita traslado al cargo de Jefe de la
Unidad de Atencién de Publico, del Juzgado de Garantia
de Puente Alto

92

AD-1213-2016

Juan Eduardc Reyes Chamblas, Encargado de Sala del
Juzgado de Garantia de Villarrica, solicita traslado al
cargo de Administrativo Segundo del Juzgado de Letras

del Trabajo de Coyhaique

93

AD-1252-2016

Pablo Eliseo Ponce Pavia, Auxiliar del Juzgado de
Garantia de San Bernardo, solicita traslado al cargo de
Auxiliar Administrativo del Juzgado de Familia de

Limache

33



PODE

EPUB

94

AD-1280-2016

Guillermo Ignacio Rojas 1zquierdo, Administrador del
Juzgado de Letras del Trabajo de Calama, solicita
traslado al cargo de Jefe de Unidad del Tribunal de Juicio
Oral en lo Penal de Copiapd, ambos pertenecientes a la
Segunda y Tercera Categoria, y a los grados Vill y IX,
respectivamente, del Escalafén Secundario

95

AD-1311-2016

Carlos Eduardo Medina Escandén, Oficial Cuarto del 29°
Juzgado Civil de Santiago, solicita traslado al cargo de
Administrativo Primero del Juzgado de Garantia de San
Vicente de Tagua Tagua, ambos pertenecientes a la
Quinta Categoria, Grado X1V, del Escalafén de

empleados

96

AD-1314-2016

Daniel Esteban Reyes Moraga, Administrativo Primero del
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de San Antonio,
solicita traslado al cargo de Administrativo Segundo del
Jugado de Familia de Punta Arenas, ambos
pertenecientes a la Cuarta Categoria, Grado Xlli, del

Escalafén de Empleados

97

AD-1339-2016

Carina Dayan Honorato Gajardo, Secretaria del 3°
Jugado de Letras de Copiapé, solicita traslado al cargo de
Secretaria del 2° Juzgado de Letras de Talca, ambos
pertenecientes a la Quinta Categoria, Grado VI, del

Escalafon Primario

98

AD-1326-2016

Javiera Opazo Vaccaro, Secretaria del 2° Juzgado de
Letras de San Antonio, solicita traslado al cargo de
Secretaria del 2° Juzgado de Letras de Quilpué,
pertenecientes a la Sexta Categoria, Grado VI, del
Escalafén Primario

99

AD-1327-2016

Maria Soledad Lascar Merino, Notario Publico de
Antofagasta, solicita traslado al cargo de Notario Publico
de la 17° Notaria de Santiago, en la vacante por

jubilacién de don Jaime Morandé Orrego

100

AD-1388-2016

Marcela Jazmin de Orué Rios, Fiscal Judicial de la Corte
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de Apelaciones de Rancagua, solicita traslado al cargo de

Ministro de ese tribunal de alzada

101

AD-1393-2016

Carlos Alberto Ureta Sotelo, Receptor Judicial de

Copiapd, solicita traslado al mismo cargo en Santiago

102

AD-1509-2016

Sandra Irene Alveal Antonucci, Secretaria Ejecutiva del
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Iquique, solicita
traslado al cargo de Secretaria Ejecutiva del Tribunal de
Juicio Oral en lo Penal de Vina del Mar, ambos
pertenecientes a la Sexta Categoria, Grado XVI, del

Escalafon de Empleados

103

AD-1510-2016

Maximina Cruz Catrimilla Lien, Administrativo Tercero del
Juzgado de Familia de Puente Alto, solicita traslado al
cargo de Administrativo Segundo del Juzgado de Familia
de Puerto Varas o del Juzgado de Familia de Los
Angeles, todos pertenecientes a la Sexta Categoria,

Grado XV, del Escalafon de Empleados

104

AD-1335-2016

Corte de Apelaciones de Santiago, remite los
antecedentes Rol N° 1572-2016, relacionados con la
existencia de relacion sentimental de funcionarios del
Décimo Cuarto Juzgado de Garantia de Santiago, dofia
Leticia Henriqguez Marambio y don Claudio Requena

Norambuena, Administrativo 2° y 3° respectivamente

105

AD-1548-2016

Gonzalo Andrés Caamario Isbej, Oficial 3° del Juzgado

de Letras y Garantia de Puerto Natales, solicita traslado
al cargo de Administrativo 3° del Juzgado de Familia de
Punta Arenas, ambos pertenecientes a la Quinta

Categoria, Grado XIV, del Escalafén de Empleados

106

AD-1646-2016

Cecilia Elizabeth Sanhueza Sanhueza, Secretaria del
Juzgado de Letras y Familia de Cafiete, solicita traslado
al cargo de Secretaria del Juzgado de Letras y Garantia
de Yumbel, ambos pertenecientes a la Séptima
Categoria, Grado IX, del Escalafén Primario

JUDICIAL
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AD-1694-2016

Paola Vives Espina, Administrativo 2° del Juzgado de
Familia de Los Andes, solicita traslado al cargo de Oficial
4° del 1° Juzgado Civil de Temuco, ambos pertenecientes
a la Quinta Categoria, Grado X1V, del Escalafén de

Empleados
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