P

il

PODER JUDICIAL

REPUBLICA D E CHILE

Justicia para todas las personas



Aal 47 &

Cl;

0 /poci_eﬁﬁqi'




“La Justicia Originaria”

Fernando Daza



Mensajes 4
Mensaje Sergio Mufioz Gajardo 6
Mensaje Ricardo Guzman Sanza 10
Mensaje Eduardo Aldunate Lizana 14
Mensaje Alvaro Flores Monardes 18
Mensaje Patricio Aguilar Paulsen 20
Mensaje Raul Araya Castillo 22
Mensaje Nelson Achurra Munioz 24
Poder Judicial 26
Corte Suprema 28
Misién y Visién 29
Valores y Estructura 30
Derechos y Deber de las personas frente a la justicia 31
Tribunal Pleno 2014 (Desplegable) 32
Salas de la Corte Suprema 34
Corte Suprema 38
Presidencia de la Corte Suprema 39
Secretaria de la Corte Suprema 39
Relatores 40
Oficina de Titulo 40
Secretarios de Ministros de la Corte Suprema 40
Digitadores 41
Unidad de Correos 41
Oficina de Asuntos Administrativos 41
Oficiales de Sala 42
Conductores 42
Jueces de Derechos Humanos 42
Unidades de Apoyo 43
Comités de la Corte Suprema 46
Comisién de Transparencia 47
Direcciones de la Corte Suprema 48
Direccion de Estudios, Andlisis y Evaluacién 48
Direccién de Bibliotecas y Centro Documental 52
Direccién de Comunicaciones 55
Direccion de Asuntos Internacionales y Derechos Humanos 58
Academia Judicial 60
Bienestar 61
Cortes Marciales 62
Cortes de Apelaciones 63
Tribunales Especiales 64
Tribunales Tributarios y Aduaneros 64
Tribunal de Contratacién Publica 65
Tribunal de Propiedad Industrial 66
Tribunal de Defensa de la Libre Competencia 66
Tribunales Ambientales 67
Juzgados de Policia Local 68
Tribunales de Primera Instancia 69
Tribunales de Juicio Oral Penal 69
Juzgados de Garantia 69




Juzgados de Familia 70
Juzgado de Cobranza Laboral y Previsional 70
Juzgado de Letras del Trabajo 70
Juzgados Civiles 71
Juzgados del Trabajo 71
Juzgados de Letras de Competencia Comtin 71
Estructura General del Poder Judicial en Chile (Infografia) 72
Asociaciones Gremiales del Poder Judicial 76
Gestién 78
Hechos Relevantes del Poder Judicial 80
Personas 118
Nuestras Personas 120
Politicas de Reclutamiento y Seleccion 121
Principio de Probidad 121
Comunidad 124
Nuestro Compromiso con la Comunidad y la Sustentabilidad 126
Gobierno Judicial 127
Capital Humano 127
Transparencia y Rendicién de Cuenta 129
Comunidad 131
Medio Ambiente 132
Corporaciéon Administrativa 134
Corporacién Administrativa del Poder Judicial 136
Consejo Superior 138
Directiva Corporacién Administrativa del Poder Judicial 2015 139
Iniciativas destacadas 142
Estados Financieros 146
Nuestros Estados Financieros 148
Balance Presupuestario Poder Judicial 2014 148
Ejecucion Presupuestaria 2014 149
Estructura del Gasto por Programa Presupuestario. 150
Distribucion del Presupuesto por Materia 151
Carta 157
Estadisticas 158
Nuestras Estadisticas 160
Labor de la Corte Suprema Ao 2014 160
Labor de las Cortes de Apelaciones 164
Tribunales de Primera Instancia 166
Andlisis de Estadisticas de Cortes 168







R R e s PN SR O

Mensajes







Sergio Muiioz (ajardo
Una justicia
para todas

las personas

a “Memoria del Poder Judicial
2014" refleja el quehacer

y la labor realizada por

todas las personas que lo
integran: Tribunales de
Primera Instancia, Cortes de
Apelaciones, Corporacion
Administrativa del Poder
Judicial y Corte Suprema.

Esta memoria institucional
—cuyo diseno esta inspirado
en las obras del artista y
muralista chileno, Fernando
Daza- da cuenta del trabajo
llevado adelante por nuestra
institucion, que cambia,

se moderniza y entrega

un mejor servicio a la
comunidad. Sirve también
COmo un mecanismo de
rendicién de cuentas.

En el ano 2014 hemos
seguido la tarea de concretar
transformaciones paulatinas
dirigidas a integrar y abrir
las puertas a la participacion
interna, como al mismo
tiempo se han centrado

en mejorar la gestién y
eficiencia, sin olvidarnos de
nuestro compromiso con la
comunidad, a la cual nos
acercamos cada vez mas,

lo que junto a la mayor
capacitacion y gestién del
conocimiento busca seguir
construyendo la institucién
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que anhelamos. Puesto que

el Poder Judicial existe para
garantizar todos los derechos
de todas las personas. Esta ha
sido su razoén de ser, sumando
a la sociedad valores
fundamentales, como son
igualdad, libertad y dignidad.

Participativamente se ha
construido una estrategia
institucional de largo aliento,
basada en una nueva
conceptualizacién de la
misién, visién y valores del
Poder Judicial, fundada en
pilares estratégicos, como
son: oportunidad, calidad,
bienestar, participacién, acceso,
transparencia, participacién,
comunicacién y difusién.

Otro aspecto relevante y

que hemos puesto énfasis
durante 2014 ha sido la
preocupacién por las personas,
la participacién, la inclusion,

la recreacién, la proteccion y
plena vigencia de sus derechos.

~
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En el ano, se consolido el
trabajo de los tres comités,
dependientes de la Corte
Suprema (Comunicaciones,
Personas y Modernizacién),
los cuales se pretende estén
integrados por todos quienes
conformamos la Institucién,
los que han tenido un arduo
y fructifero trabajo durante
2014.

Asimismo, se consolidé

la decisién de integrar al
Consejo Superior de la
Corporacién Administrativa

a los representantes de los
distintos estamentos del Poder
Judicial (jueces, profesionales y
funcionarios).

Sin duda, fue un afio marcado
por una cargada agenda de
actividades que se llevaron
adelante en la Corte Suprema,
Cortes de Apelaciones y
diferentes tribunales del pais

y que son recogidos en este
documento.

Respondimos al reto de
organizar la XVII Cumbre
Judicial Iberoamericana

y la V Feria de Justicia

y Tecnologia, llevamos
adelante una inédita
integracién entre el Poder
Judicial, instituciones
publicas y la empresa
privada. Alianza estratégica
que nos dejé multiples
ensefianzas y un anhelo,
como es la implementacién
del Tribunal Modelo.

Sin embargo, lo més
importante fueron los
productos de la Cumbre,
entre los cuales corresponde
destacar nuestro decidido
compromiso con la igualdad
de género, tanto en la
organizacién como en las
labores jurisdiccionales.

Dentro de los hechos relevantes
del afio que dejamos atras,
resalta el reconocimiento
otorgado al Poder Judicial de
Chile, que obtuvo el primer
lugar del Indice de Accesibilidad
a la Informacién Judicial en
Internet (IACC), que elabora el
Centro de Estudios de Justicia
de las Américas (CEJA) y que
nos compara con los sitios

web de los poderes judiciales

y ministerios publicos de

34 paises que integran la
Organizacién de Estados
Americanos (OEA).

Destaca también el desarrollo
del proyecto de Colecciones
Juridicas, que analizé la
jurisprudencia referida al
Derecho de Migrantes, Aguas,
Medioambiente e Indigena y

el plan piloto de andlisis de

la jurisprudencia laboral con

la Cuarta Sala de la Corte
Suprema, entre otras iniciativas.




Sin duda, fue un ario
marcado por una
cargada agenda de
actiidades que se
llevaron adelante en
la Corte Suprema,
Cortes de Apelaciones
y diferentes tribunales
del pais y que son
recogidos en este

documento”.
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Este afio se extendié la
posibilidad que los usuarios
manifiesten sus opiniones en
torno al trabajo de jueces y
funcionarios; se iniciaron las
transmisiones del canal de
television, “Poder Judicial TV”;
se implement¢ la transmisién
en directo y via streaming de
audiencias de connotacién
publica y se renové nuestro
portal de Internet, con un
nuevo diseno y nuevos
servicios.

Durante 2014 se establecio

el “Decalogo de Derechos

y Deberes de las Personas
frente a la Justicia” que se
instalo en todos los tribunales
del pais. Asimismo, se trabajo
y avanzob en iniciativas

y politicas de género,
igualdad, discapacidad

y sustentabilidad, que
lentamente rinde sus frutos.

Uno de nuestros ejes

fue la digitalizacién y la
tramitacién electrénica de los
procedimientos no reformados
que regula principalmente el
Codigo de Procedimiento Civil y
que se extendera durante 2015.

Se avanzd también en la
concrecién de nuestro Plan

de Inversiones, que en el
presente ano se espera pueda
contar con nuevos tribunales,
como los de Alto Hospicio,
Mejillones y Puerto Williams y
la redistribucién de dotaciones
de 71 magistrados a lo largo
del pafis.

Este ano se avanzo también
con el Ministerio de Bienes
Nacionales en la transferencia
y regularizacién de cerca de
300 terrenos y propiedades

Poder Judicial

destinadas al Poder Judicial,
donde destacan los inmuebles
que estaran destinados a la
Academia Judicial y a los
Tribunales de Familia de
Santiago.

En el 2014 se han celebrado
diversos convenios de
interoperabilidad con otras
instituciones del Estado, los
cuales permitiran acceder
directa y reciprocamente a
la informacién que registren
los sistemas informaticos
del Ministerio del Interior,
Ministerio de Justicia,
Servicio de Registro Civil

e Identificacién, Servicio
Médico Legal, Defensoria
Penal Publica, Corporacién
de Asistencia Judicial,
Gendarmeria de Chile y
Servicio Nacional de Menores,
entre otras instituciones.

Este ano continuaremos
consolidando el trabajo

que hemos emprendido,
acercandonos a la comunidad
y seguir construyendo juntos
el Poder Judicial que la
comunidad demanda.

Muchas gracias a todos y a
todas. Ustedes han sido parte de
esta historia, que nos distingue
como una institucién que
avanza hacia el futuro para
entregar una mejor justicia para
todas las personas. La invitacién
estd extendida. La presente obra
es una muestra de vuestras
realizaciones. Felicitaciones.

Afectuosamente,
SERGIO MUNOZ GAJARDO
Presidente

Corte Suprema de Justicia
2014-2015.
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Trabajando
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ara una mejor
justicia

ste afio ha sido de cambios

y transformaciones para la
Corporacién Administrativa del
Poder Judicial.

Tras consolidarse la
participacién de los
representantes de los distintos
estamentos en el Consejo
Superior, esta institucién ha
enfrentado un ano de logros,
cambios y transformaciones.

La salida del director, subdirector

y las renovaciones de las
jefaturas de los Departamentos
de Adquisiciones, Finanzas y
Presupuesto e Infraestructura
buscan renovar los liderazgos y
alcanzar una mayor ejecucién,
mejorar nuestra gestién y
brindar un mejor servicio a los
464 tribunales repartidos en
todo el pais.

Durante 2014, nuestra
institucién avanzoé en una
mejor ejecucién presupuestaria,
equivalente a un 97% del
Presupuesto Anual del Poder
Judicial, rompiendo una
tendencia a la baja que se
habia presentado en los tltimos
cinco afos y que se revirtié,
principalmente, en el cuarto
trimestre del ano.

En Infraestructura, se avanzo
en la concrecién del Plan
Quinquenal de Inversiones del
Poder Judicial, a través de la
licitacion de nuevos disenos

y construcciones de nuevos
centros de justicia y tribunales.

En Informatica, se avanzd en la
tramitacién electrénica de los
tribunales civiles; el ingreso de
Tecursos y escritos a través del
sitio web; la presentacién de
escritos en materia laboral y el
sistema de envio de recordatorios
de audiencias, a través de
mensajeria de texto a teléfonos
celulares en cuatro tribunales
de Familia y en el Centro de
Medidas Cautelares de Santiago.



Este ano, el Poder Judicial
chileno, por segundo afio
consecutivo, encabezé el
Indice de Accesibilidad a

la Informacién Judicial en
Internet (IACC), que desde
hace ocho anos elabora el
Centro de Estudios de Justicia
de las Américas (CEJA) y que
evalia los sitios web de los
poderes judiciales y tribunales
supremos de 34 paises
miembros de la Organizacion
de Estados Americanos (OEA).

Adicionalmente, se continud
con el proceso de construccién
y habilitacién de salas gesell en
los Tribunales de Familia y salas
especiales en los Tribunales
Oral en lo Penal.

Resulta importante destacar

el trabajo llevado adelante por
la Corporacién y el Ministerio
de Bienes Nacionales y que se
traducira en la regularizacién

y traspaso de cerca de 300
bienes inmuebles, entre los que
destacan la ampliacién de los
Juzgados de Letras de Aysén y la
construccién de una nueva sede
para la Corte de Apelaciones

de Puerto Montt y los juzgados
civiles de dicha ciudad.

Ademas incorpora la
regularizacién de viviendas
fiscales en diversas zonas del
pais y la entrega de terrenos,
que seran utilizados para los
nuevos Tribunales de Familia de
Santiago y dependencias de la
Academia Judicial.

En materia de Recursos
Humanos, quiero destacar
el fortalecimiento de las . T
iniciativas orientadas a mejorar &8
el ambiente laboral de los

tribunales y la calidad de vida




Actualmente,

la Corporacion
Administrativa

Se encuentra
trabajando en la
Implementacion

de una importante
carpeta de proyectos
estratégicos,

que Impactaran
positivamente

en el servicio que

se brinda a los
usuarios”.

de todas las personas que
integran el Poder Judicial.

Por tercera vez consecutiva,
se realizé la Semana
Judicial, que incluy6
actividades deportivas,
culturales, recreativas y de
reconocimiento.

Este afio se implementé
ademas la Ley N° 20.708,
que otorgd un incentivo

a retiro para funcionarios
y empleados del Poder
Judicial y la Corporacion
Administrativa, que hayan
cumplido la edad legal de
jubilaciéon. En este marco,
durante 2014, 240 personas
se acogieron a este beneficio.

Actualmente, la Corporacién
Administrativa se

encuentra trabajando en

la implementacién de una
importante carpeta de
proyectos estratégicos, que
impactaran positivamente
en el servicio que se brinda a
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los usuarios, como el proyecto
de mejoramiento de los
tiempos de agendamiento, el
nuevo sistema de tramitacion
electrénica de tribunales y la
implementacién de un nuevo
modelo de gestién de corte.
Este ano, consolidaremos el
proyecto de “Justicia Mévil”,
gracias a la adquisicién de
minibuses, los cuales recorreran
las jurisdicciones del pais,
orientando y entregando
informacion acerca de la labor
que realizan los tribunales

del pais.

Asimismo, trabajaremos en
el fortalecimiento de nuestra
vinculacién con el entorno.

Reconstruiremos la Memoria
Histérica de Derechos
Humanos del Poder Judicial,
que es, sin duda, uno de los
proyectos mas importantes y
anhelados del Poder Judicial.

En materia de Calidad de Vida
y Bienestar, que es uno de los
focos estratégicos de nuestra
gestion, la Corporacion se
encuentra trabajando para
mejorar la informacién y
servicios que brindamos a
nuestros funcionarios.

Este aflo, nuestra gestién estara
centrada en mejorar nuestra
ejecucién, alcanzar mejores
resultados y desarrollar nuevas
Iniciativas que impacten
positivamente en el servicio
que brindan los tribunales.

Afectuosamente,

RICARDO GUZMAN SANZA
Director (i)

Corporacién Administrativa
del Poder Judicial
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Capa;itacién
judicial: una
tarea de todos

urante el afio 2014 logramos
una importante consolidacién
y crecimiento de la Academia
Judicial de Chile. En este
ejercicio, se desarrollaron

los Programas de Formacion
de Jueces (N°66 y N°67), con
un total de 17 alumnos cada
uno, y finalizé el Programa de
Formacién N° 65, compuesto
por 23 profesionales, lo que
nos habla de un permanente
y creciente interés por ser juez
y alcanzar una formacion
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académico y juridica, a través
de los cursos que brinda

esta institucién, permitiendo
afrontar con éxito los desafios
propios de la judicatura.

En total, méas de 600 abogados
postularon a estos programas
de formacién, quienes fueron
sometidos a un exigente
proceso de seleccion y la
revisién final de una comisiéon
integrada por miembros del
Consejo Directivo, su director,
subdirector y el coordinador
del Programa de Formacion.
Asimismo, durante el afio 2014,
se abrid el proceso de seleccién
para el Programa de Formacién
de Jueces N° 68, y que se
impartira durante 2015, con
una creciente demanda.

Este ano, la Academia Judicial
imparti6 322 cursos de
formacién, capacitando a
7.833 funcionarios del Poder
Judicial, correspondientes al
99% de los integrantes del
escalafén primario, al 93,7% de
los del escalafén secundario

y al 83,6% del escalaféon de
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empleados y se realizaron
seminarios de actualizacién
juridica en diversas cortes
del pais.

También este ano se realizod
la capacitacion especial de la
ley N° 20720, que sustituye

el régimen concursal vigente
por una ley de reorganizacién
y liquidacién de empresas y
personas, y perfecciona el rol
de la Superintendencia del
ramo. En total, se realizaron un
total de 16 cursos para jueces
de Letras y secretarios de
Juzgados de Letras.

El nimero total de
participantes de estos cursos
fue de 331 personas, habiendo
aprobado el examen habilitante
para efectos de la distribucién
preferente a que alude dicha
ley un total de 256 personas en
Iquique, Valparaiso, Santiago,
Concepcién y Puerto Montt.

Durante 2014, la
Academia Judicial
desarrollo tres
Programa de
Habulitacion, con un
total de 42 aprobadas.
Desde el nicio de
estos cursos, hasta

el 31 de diciembre de
2014, han egresado
387 personas de estos
CUTSOS.

Asimismo, y fuera del marco
presupuestario previsto, se
ofreci6 en Santiago dos cursos
sobre esta ley para ministros
y relatores de Cortes de
Apelaciones.

Durante 2014, 1a Academia
Judicial desarroll6 tres
Programa de Habilitacion,

con un total de 42 aprobadas.
Desde el inicio de estos cursos,
hasta el 31 de diciembre

de 2014, han egresado 387
personas de estos cursos. Un
total de 34,1% se encuentran
incorporadas en cargos
titulares de Ministros y Fiscales
de Cortes de Apelaciones (132
personas) y 12 egresados de
este programase integraron a
cargos de ministro de Cortes
de Apelaciones y 3 a cargos de
fiscal judicial.

Paralelamente, este ano,
el director y el equipo

profesional de la Academia
participaron en diversos
eventos internacionales, como,
por ejemplo, las “Jornadas

de Trabajo de Deteccién de
Requerimientos de Capacitacion
y Perfeccionamiento”; el “Primer
Taller del Cuarto Curso del
Programa de Capacitacién de
Capacitadores”, organizado

por la Academia Judicial en
conjunto con el Instituto
Nacional de la Judicatura

de Canadj; el “Encuentro

con Jueces de Garantia,

de Juicio Oral en lo Penal,
Familia y de Letras del

Trabajo y Cobranza Laboral

y Previsional” en el marco

del proceso de deteccion de
requerimientos de capacitacion
y perfeccionamiento y la
participacién en la III Feria

del Trabajo, organizada por

la Facultad de Derecho de la
Pontificia Universidad Catélica
de Chile.

ey
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Asimismo, la coordinadora del
Programa de Formacién de

la Academia Judicial, Alison
Wiegand, y el director de esta
academia, dictaron 8 charlas
en diferentes universidades
del pais en diferentes ciudades
como Talca, Antofagasta,
Temuco, Concepcién,
Valparaiso y Santiago (en tres
distintas casas de estudio).

Asimismo, como parte de las
metas de gestion, se prosiguid
con el procedimiento de
deteccién de requerimientos
de necesidades de capacitacién
y perfeccionamiento de
nuestros jueces, a través de

la informacién obtenida de
distintas visitas realizadas a 14
tribunales, con un total de 57
entrevistas individuales.

Adicionalmente, y como
complemento, se realizaron 4
encuentros para los 4 grupos de
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destinatarios (jueces de letras

de tribunales no reformados,
jueces de tribunales reformados,
administradores y jefes de unidad
y empleados). Estos encuentros
fueron realizados en Santiago

y asistieron funcionarios de la
Region Metropolitana.

Otra de las metas de gestién
relevantes fue la oferta, en
linea y a disposicién de todos
los integrantes del Poder
Judicial, de un sistema de
emision de certificados, con un
inventario total de certificados.

Finalmente, durante este ano, y
con el apoyo de la Corporacion
Administrativa del Poder
Judicial, se continud realizando
las gestiones necesarias para
obtener la instalacién de

la Academia Judicial en el
inmueble de Avenida Espania N°
24-26 (Santiago). Actualmente,
la institucién esta a la espera
del decreto del Ministerio

de Bienes Nacionales para
traspaso de este inmueble y
proceder con la habilitacién

del mismo que debiera de
realizarse durante 2015.

Todas estas acciones

dan cuenta del fructifero
trabajo desarrollado por el
Consejo Superior y todos los
profesionales, académicos y
funcionarios que forman parte
de la Academia Judicial y que
trabajan por entregar todas las
herramientas académicas y
humanas para la formacién de
nuestros jueces,

Afectuosamente,
EDUARDO ALDUNATE LIZANA

Director
Academia Judicial.
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onsciente de la dificultad de
poner en tan breve espacio,
los hechos més relevantes
del afio 2014 para el Poder
Judicial, escojo dos que estan
intimamente relacionados

y que dicen relacién con

la importancia que para la
Asociacién de Magistrados
—y los gremios del Poder
Judicial en general- ha tenido
la consolidacién normativa y
jurisprudencial de los derechos
colectivos en el ambito del
trabajo.

En el plano de las garantias
que aseguran las normas,

las asociaciones del Poder
Judicial, tras un arduo trabajo
ante las camaras legislativas,
logramos ser incorporadas a

la ley 19.296 (de Asociaciones
de Funcionarios de la
Administracién del Estado)
disponiendo los gremios ahora,

de un estatuto configurado por
un blogue normativo, al que
concurren también Tratados
Internacionales y la propia
Constitucién y que asegura

un conjunto de derechos de
organizacién, representacion,
actuacién auténoma e
informacion.

Se trata de condiciones de
accion colectiva que deben

ser comprendidas como
importantes para todos y
reconocidas realmente como
factor esencial en la toma de
decisiones que inciden en las
condiciones de trabajo de jueces,
profesionales y funcionarios de
la organizacion judicial.

En directa relacién con lo
anterior, no puede soslayarse
(ahora, a nivel jurisprudencial)
la consolidacién durante

2014 de una jurisprudencia
proveniente de la Sala especial
de la Excma. Corte Suprema,
que reconoce progresiva y
vigorosamente —sin reforma
legal mediante- la relevancia
que tienen la organizacién
colectiva en el &mbito publico y
privado el trabajo y el valor de
esas garantias constitucionales
y legales para las empresas y
organizaciones publicas.

Dentro de esos derechos, cabe
destacar la extension de la
accion de tutela de derechos
fundamentales al ambito del
trabajo publico, haciéndola
aplicable al ambito nuestra
organizacion de trabajo.
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Normas y jurisprudencia,
en congruencia armoénica
para asegurar un derecho
constitucional indispensable
para nuestra organizacion de
trabajo y para la democracia.

Corresponde ahora que las
mentalidades, modeladas

por siglos en una vision
paternalista y restrictiva de la
accién colectiva (tan propia

de las estructuras jerarquico-
autoritarias) den paso al nuevo
trato que la ley garantiza

y a la concreciéon de una
participacién efectiva, antesala
de una verdadera democracia
social.

Afectuosamente,
ALVARO FLORES MONARDES
Presidente

Asociacién Nacional
de Magistrados.
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Patricio Agui]ar Paulsen

n los albores de las reformas
modernizadoras del Poder Judicial,
hace ya mas de una década, un
pufiado de profesionales de la
administracion, recién incorporados
al Poder Judicial, visualizando que
sus intereses, aspiraciones, vision y
aportes, no encontraban consonancia
en las demas asociaciones dentro de
la institucién, se dieron a la tarea de
crear la “Asociacion de Profesionales
de la Administracién del Poder
Judicial” (APRAJUD), gremio que
represent6 a este naciente estamento
de profesionales universitarios
atraidos por el desafio de estas
reformas histéricas.

Desde sus inicios, nuestra asociaciéon
ha querido representar fielmente

los valores y aspiraciones de los
profesionales que la conforman, y

es asi que ha volcado sus esfuerzos
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en 2014 para crear los espacios de
reconocimiento y empoderamiento
de nuestros asociados, como el
estamento responsable de la
gestion de las unidades judiciales
de que forman parte y, en pos

de tal vision de desarrollo, ha
impulsado, entre otras, distintas
ofertas educacionales, prestaciones,
beneficios y asesorias

Destaca durante 2014 la
promulgacién de la Ley 19.296,
modificada por 20.722 de
Funcionarios de la Administracién
del Estado, que incorpora a las
Asociaciones Gremiales del Poder
Judicial, imponiéndonos la obligacién
de adecuar nuestros estatutos y
regular las distintas regionales de
Aprajud, a lo largo del pais.

Lo anterior impuso una agenda
constante de democratizacién y
regionalizacién de nuestro gremio,
tomando contacto permanente
con nuestros asociados, a través
de las directivas regionales,
agenda de reuniones de trabajo
ordinarias y extraordinarias,
asambleas y consultivos
regionales. Ademas de reuniones
con autoridades jurisdiccionales

y administrativas de las Cortes
Suprema y de Apelaciones,
Corporacién Administrativa,
Ministerio de Justicia, Ministerio de
Hacienda, Ministerio del Trabajo y
parlamentarios, abordando temas
del interés de nuestro estamento,
particularmente en lo relativo

a la discusién sobre nuestra
participacién en el Gobierno
Judicial y la gestién de proyectos de
modernizacién como, por ejemplo, la
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gestién administrativa de las Cortes
de Apelacién.

Lo resenado, concisamente,

da cuenta de una asociacién
focalizada en los temas del interés
de nuestros asociados, todos
“profesionales universitarios”,

que se desempenian en las

areas de la administracién y
gestion del Poder Judicial y de la
Corporacién Administrativa del
Poder Judicial (CAP)), trabajando
en la modernizacién de nuestras
estructuras, la mejora de nuestros
Servicios y nuestro compromiso
con el Poder Judicial.

Todo esto se enmarca en nuestro
sentido estratégico, expresado en
nuestra misién: ofrecer a nuestros
asociados servicios de excelencia,
basados en una entrega de
calidad para el desarrollo de sus
integrantes.

Queremos ser la mejor asociacién
gremial del Poder Judicial,
reconocida en todo el pais por su
prestigio, modernidad, objetividad e
independencia.

Finalmente reconocemos a todo el
equipo regional y, particularmente,
a la directiva nacional por su apoyo
y trabajo incondicional de sumarse
y fortalecer a nuestra asociacion
durante 2014.

Afectuosamente,

PATRICIO AGUILAR PAULSEN
Presidente

Asociacién Nacional

de Profesionales.
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no de los hechos méas
destacados que se han
observado en el Poder Judicial
durante el ano 2014, es el
paulatino avance en la creacién
de instancias de participacién
que, consolidando los procesos
iniciados en las presidencias
de la Corte Suprema de los
periodos de los ministros
Urbano Marin, Milton Juica

y Rubén Ballesteros, han
permitido que representantes
de todos los estamentos

del Poder Judicial, tengan la
oportunidad de entregar sus
propuestas, defender sus
ideas, y aportar proyectos y
soluciones avaladas por la
vasta experiencia adquirida
en sus respectivos puestos de
trabajo.

De este modo, es posible
aspirar a que no se repitan
las experiencias negativas y
excluyentes, aplicadas en los
primeros anos de los procesos
de reformas, en las cuales
nunca se utilizaron métodos
de gestion del cambio, y

en especial los empleados
judiciales, fueron objetos en
las transformaciones y nunca
actores propiamente tales,
originando la desmotivacion
e incertidumbre, que
precisamente son las
caracteristicas mas negativas
en todo proceso de cambios,
puesto que impiden el
entusiasmo, compromiso y
entrega de sacrificios esenciales
en toda etapa que se inicia,
para garantizar resultados
positivos aun enfrentando lo
desconocido.

Ejemplos elocuentes de

esta politica participativa,
que cuenta con el decidido
respaldo del actual Presidente
de la Corte Suprema, Sergio
Mutioz, son la participacién
en el Consejo Superior y en
los Consejos de Coordinacién
Zonales de la Corporacion
Administrativa, el Comité de
Coordinacién del Programa
de Fortalecimiento del

Poder Judicial, el Consejo del
Departamento de Bienestar,
la Comision Resolutiva

Interinstitucional y las
Comisiones de Formulacién
de Metas de Gestién, los
Comités de Trabajo de la Corte
Suprema, talleres, seminarios,
y otras diferentes instancias
de participacién, la mayoria de
ellas en las que sus integrantes
son elegidos por sus pares,

de manera democratica y
representativa.

La Asociacién Nacional

de Empleados del Poder
Judicial valora esta politica, y
permanentemente participa
en ellas defendiendo los
intereses de sus representados,
confiando en que
paulatinamente se obtendra el
fortalecimiento y condiciones
igualitarias para sus
representantes, consolidando
con ello el compromiso

con estas instancias de
participacién, acrecentando

el sentido de pertenencia

con el Poder Judicial, todo

lo cual se concretara en un
servicio oportuno, eficiente y
de excelente gestion para todo
ciudadano que requiere de la
justicia.

Afectuosamente,

RAUL ARAYA CASTILLO
Presidente

Asociacion Nacional
de Empleados Judiciales.
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El 2014 fue un afo
importante para la
Asociacion Nacional
de Consejeros
Técnicos del Poder
Judicial, ya que fue
un ario de transicion
en la dirigencia de
nuestra asociacion,
produciéndose una
fuerte renovacion en
su directiva”.

12014 fue un ano importante
para la Asociacién Nacional
de Consejeros Técnicos del
Poder Judicial (ANCOT), ya
que fue un afio de transicién
en la dirigencia de nuestra
asociacién, produciéndose
una fuerte renovacién en su
directiva.

Sin perder la continuidad
histérica, que la remonta a

la década de los 80, cuando
era la Asociacién Nacional de
Asistentes Sociales del Poder
Judicial. A todos aquellos que
participaron en este esfuerzo
colectivo le damos las gracias.

Por otro lado, se sucedieron
hechos dentro del area de
Familia e Infancia, que de

una u otra forma marcaron la
manera en que el Estado de
Chile enfrenta la proteccién de
nifos, nifias y adolescentes.

El estudio de habitabilidad

de los nifios en residencias,
sus conclusiones y, posterior
cuestionamientos publicos,
visibilizaron esta situaciéon y
generd la creacién de las fichas
Unicas, la masificacién de las
salas Gesell y el apoyo a los
Tribunales de Familia.

Los Consejeros Técnicos
asumimos este desafio con
entusiasmo, aun cuando
aquello significé una recarga

laboral, en la ya apretada
agenda laboral de los distintos
tribunales del pais.

Otro punto significativo del
ano fue la participacién en
los distintos comités y sub-
comités del Poder Judicial; en
los proyectos BID, entre otras
iniciativas, destacandose,
especialmente, el aporte
realizado en el proceso de
elaboracién de metas de
gestién del Poder Judicial.

Por Ultimo, este ano, junto a las
otras asociaciones del Poder
Judicial, se trabajo fuertemente
en obtener un incentivo al
retiro; buscando retribuir,

de alguna u otra forma, el
esfuerzo que han realizado las
y los colegas en los distintos
tribunales del pais. Acogiéndose
a esta iniciativa, 27 miembros
de nuestro estamento.

Para ellos un saludo afectuoso,
porque sabemos que son
personas honestas, nobles y
que aportaron con su vida
profesional, a la misién del
Poder Judicial, que no es mas
que “contribuir a la paz social”.

Afectuosamente,

NELSON ACHURRA MUNOZ
Presidente

Asociacion Nacional

de Consejeros Técnicos.
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1 Poder Judicial es una de las
instituciones fundamentales del
Estado chileno, esta establecido
en la Constitucién Politica y a
los tribunales que lo integran
les corresponde ejercer la
facultad de administrar justicia.

La Carta Magna consagra

la independencia del Poder
Judicial al establecer que

la facultad de conocer las
causas civiles y criminales,

de resolverlas y de hacer
ejecutar lo juzgado, pertenece
exclusivamente a los tribunales
establecidos por la ley.

28
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La autoridad requerida debe
cumplir, sin mas tramite, el
mandato judicial y no puede
calificar su fundamento u
oportunidad ni la justicia o
legalidad de la resolucién
que se trata de ejecutar.

El Cédigo Organico de
Tribunales senala que
integran el Poder Judicial,
como tribunales ordinarios
de justicia: la Corte Suprema,
las Cortes de Apelaciones, los
Presidentes y Ministros de
Corte, los Tribunales de Juicio
Oral en lo Penal, los Juzgados
de Letras y los Juzgados de
Garantia.

El mismo texto legal
establece que forman
parte del Poder Judicial,
como tribunales especiales:
los Juzgados de Familia,

los Juzgados de Letras

del Trabajo, los Juzgados

de Cobranza Laboral y
Previsional y los Tribunales
Militares en tiempo de paz.

Corte Suprema

A la cabeza del Poder Judicial
esté la Corte Suprema de
Justicia.Este es un tribunal
colegiado, compuesto por 21
jueces denominados ministros.

Ala Corte Suprema

le corresponde la
superintendencia directiva,
correccional y econémica
de todos los tribunales de
la nacién, con excepcién
del Tribunal Constitucional,
el Tribunal Calificador de
Elecciones y los Tribunales
Electorales Regionales.

Para conocer y resolver

los asuntos que son de

su competencia, la Corte
Suprema puede funcionar de
dos maneras: como tribunal
pleno o en salas especializadas
por materia: Civil, Penal,
Constitucional y Contencioso
Administrativo, Laboral y
Previsional.



Mision

“Solucionar los asuntos L8
de su competencia de :
manera clara, oportuna
o y efectiva, con plena 4
B vigencia de todos los "{} |
| derechos de las personas, |f
= contribuyendo asi a la paz

i o
4 \

social y el fortalecimiento

de la democracia”.
“Ser reconocido por

la comunidad como
la via de solucion
de los asuntos de su
competencia de manera
pronta, justa
y confiable”.
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Valores

El Poder Judicial ejerce su labor de manera:

Sustancialmente justa y generando seguridad juridica.
Axioldgicamente promotora del respeto de todos los derechos fundamentales.

Eticamente proba e integra.
Objetivamente independiente.
Subjetivamente imparcial.
Funcionalmente auténoma.
Socialmente responsable.
Temporalmente oportuna.
Normativamente ajustada a derecho.

Comprometidos con la calidad y excelencia, cercanos y otorgando un buen trato.
Institucionalmente accesible, confiable y transparente.

Procesalmente respetuosa de garantias.
Profesionalmente preparada.

Que reconozca la dignidad, igualdad e inclusién de todas las personas.

Comprensible en el uso del lenguaje.
Comunicacionalmente clara y sencilla.

Estructura

Cortes de Apelaciones

1

Corte Suprema

—

17

63

Juzgados Civiles

60

Juzgados de Familia

4

Juzgados de Cobranzas Laboral y Previsional

26

Juzgados de Letras de Trabajo

14

Juzgados de Competencia Comtin con dos jueces

* El cierre de los juzgados del crimen del pais se encuentra regulado por la Ley 19.665, modificada por las Leyes 20.199 y 20.408

30

91

Juzgados de Garantia

89

Juzgados de Competencia Comuin

2

Juzgados del Crimen

45

Tribunales de Juicio Oral en lo Penal

52 1

Juzgados de Letras y Garantia
":{ ‘ '
¥ . é & 3
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\
DereChOS de las personas frente a la justicia

® ® Trato digno e igualitario

Derecho a un trato digno e igualitario
por las autoridades y funcionarios
del Poder Judicial, sin distincién de
ninguna naturaleza.

Confidencialidad

Derecho a exigir reserva de la
Informacion que proporcione a
funcionarios y autoridades, excepto la
reservada por ley.

Recurso judicial efectivo

Derecho a ser amparado en sus
garantias fundamentales, guardando
los procedimientos que la Constitucion
y la ley establecen.

Menores costos posibles

Derecho a que su comparecencia ante
los tribunales tenga el menor costo

posible. Disponer gratuitamente de los
formularios para ejercer sus derechos.

Puntualidad en su atencién

Derecho a que las actualizaciones
judiciales o en las que se solicite su
comparecencia sean puntuales.

Transparencia y acceso

a la informacién

Derecho que se proporcione toda la
Informacidn que esté en manos del Poder
Judicial, excepto la reservada por ley.

Informacion clara y precisa

Derecho que se le informe en un
lenguaje claro y sencillo del estado de

Identificacion al ser atendido

Derecho a recibir informacion sobre el
JEmn Poder Judicial y conocer la identidad y

& @ =

?

sus tramites y la resolucion de SN  cqtegoria de la autoridad o funcionario
su solicitud. que le atienda.
Formular peticiones Respuesta oportuna

Derecho a formular reclamos,
sugerencias, felicitaciones y peticiones
a los tribunales o por medio del portal
de Internet: www.poderjudicial.cl

Derecho a recibir respuesta oportuna
a las peticiones que formule
respetuosamente.

B
(]

DebeI‘ de las personas frente a la justicia

Deber de Respeto

Todo usuario del Poder Judicial tiene el deber de respetar a:
e Personas (funcionarios y autoridades que le atiendan).

e Procedimientos y horiarios dispuestos para su atencion.
e Bienes y dependencias puestas a disposicién del publico.
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Pleno

De izquierda a derecha:

Andrea Mufioz Sanchez

Gloria Ana Chevesich Ruiz
Lamberto Cisternas Rocha
Maria Eugenia Sandoval Gouét
Rosa Maria Maggi Ducommun
Haroldo Brito Cruz

Pedro Pierry Arrau

Patricio Valdés Aldunate
Rubén Ballesteros
Milton Juica Arancibia
Sergio Mutioz Gajardo
Nibaldo Segura Pefla
Hugo Dolmestch Urra
Héctor Carrefio Seaman

Carlos Kiinsemiiller Loebenfelder
Guillermo Silva Gundelach

Rosa Egnem Saldias

Juan Eduardo Fuentes Belmar
Ricardo Blanco Herrera

Carlos Aranguiz Zuniga

Carlos Cerda Fernandez



Salas de la Corte Suprema

Integracién a diciembre de 2014.

Primera Sala o Sala Civil

Los ministros de esta sala conocen, estudian y resuelven
los siguientes asuntos:

1°. De los recursos ordinarios y extraordinarios de
conocimiento de la Corte Suprema en materia civil,
comercial y de quiebras, con excepcién de aquellos
cuyo conocimiento corresponda a la Cuarta Sala.

2°. De los demas asuntos que incidan en procesos
civiles y comerciales que corresponda conocer
a la Corte Suprema y que no estén entregados
expresamente al Tribunal Pleno o a otra Sala.

3°. De los exhortos internacionales y solicitudes de
exequatur que incidan en las materias antes
indicadas.

Presidente

Nibaldo Segura

Integrantes

Patricio Valdés

(Reemplazd al ministro Juan Araya,
quien se retird en enero de 2014).
Guillermo Silva

Rosa Maria Maggi

Juan Eduardo Fuentes




Segunda Sala o Sala Penal

Los magistrados de esta sala conocen, estudian 4°.

y resuelven los siguientes asuntos:

1°.

2°.

8

De los recursos ordinarios y extraordinarios
de conocimiento de la Corte Suprema en
materia penal, infraccional, de aguas, de

propiedad industrial y de expropiaciones. 5°.

De los recursos de apelacién deducidos
en contra de las sentencias dictadas en
recursos de amparo, con excepcion de las
que recaigan en la accién constitucional
a que se refiere el articulo Unico de la
Ley N°18.971, sobre infraccién al articulo
19 N°21 de la Constitucién Politica de la
Republica.

De las apelaciones y consultas de las
sentencias o resoluciones dictadas por uno
de los ministros del Tribunal en las causas

a que se refiere el articulo 52 del Cédigo
Organico de Tribunales.

De los demaés asuntos que incidan en
procesos penales e infraccionales que
corresponda conocer a la Corte Suprema
y que no estén entregados expresamente
al Tribunal Pleno o a otra Sala.

De los exhortos internacionales y
solicitudes de exequatur que incidan
en las materias antes indicadas.

Presidente

Milton Juica

Integrantes

Hugo Dolmestch
Carlos Kinsemdiller
Haroldo Brito
Lamberto Cisternas




Salas de la Corte Suprema

Integracién a diciembre de 2014.

b;li i
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Tercera Sala o Sala Constitucional y Contencioso Administrativa

Los ministros de esta sala conocen, estudian y resuelven 5°.

los siguientes asuntos:

1°.

2°,

g%

4°,
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De los recursos ordinarios y extraordinarios de
conocimiento de la Corte Suprema en materias
de orden tributario, contencioso administrativo
y civiles en que sea parte el Estado en ejercicio de

sus funciones administrativas. 6°.

De las apelaciones y consultas de las sentencias
recaidas en los recursos sobre amparo econémico
previsto por el articulo Unico de la Ley N° 18.971,
sobre infraccion al articulo 19 N° 21 de la Constitucién
Politica de la Republica.

De las apelaciones de las sentencias dictadas por el
Presidente de la Corte Suprema en las causas a que se
refieren los ntimeros 2° y 3°, en lo relativo a causas de
presas, del articulo 53 del Cédigo Organico de Tribunales.

De las apelaciones de sentencias recaidas en recursos
de proteccién resueltas en primera instancia por las
Cortes de Apelaciones del pais.

De los demés asuntos de orden
constitucional y contencioso
administrativo que corresponda
conocer a la Corte Suprema y que
no estén entregados expresamente
al Tribunal Pleno o a otra Sala.

De los exhortos internacionales
y solicitudes de exequatur que
incidan en las materias antes
indicadas.

Presidente

Rubén Ballesteros
(Hasta noviembre de 2014).

Integrantes

Héctor Carreno

Pedro Pierry

Rosa Egnem

Maria Eugenia Sandoval



Cuarta Sala o Sala Laboral y Previsional

Los ministros de esta sala conocen, estudian y
resuelven los siguientes asuntos:

1°.

2°.

a8

4°,

De los recursos ordinarios y extraordinarios de
conocimiento de la Corte Suprema en materia
laboral, previsional, familia, de mineria y demas
asuntos relativos a ella.

De los recursos ordinarios y extraordinarios de
conocimiento de la Corte Suprema en materia
civil, deducidos contra sentencias pronunciadas
en procedimientos especiales, excluidos los
ejecutivos, y en asuntos relativos a materias

de responsabilidad extracontractual entre
particulares.

De los demaés asuntos que le corresponda conocer
a la Corte Suprema y que no estén entregados
expresamente al Tribunal Pleno o a otra Sala.

De los exhortos internacionales y solicitudes de
exequatur que incidan en las materias antes
indicadas.

Presidente

Ricardo Blanco

Integrantes

Gloria Ana Chevesich

Carlos Aranguiz

(Hasta noviembre, cuando integra la
Tercera Sala en reemplazo del ministro
Rubén Ballesteros).

Andrea Mufnoz

Carlos Cerda
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Corte

Suprema
de Justicia

a Corte Suprema de Justicia

de Chile es el maximo 6rgano
jurisdiccional del Poder
Judicial de Chile. Es el superior
jerarquico de las 17 Cortes de
Apelaciones y los mas de 450
tribunales de primera instancia
repartidos en todo el pais.

Le corresponde la
superintendencia directiva,
correccional y econémica
sobre todos los tribunales
de la Nacién, exceptuando
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el Tribunal Constitucional,
el Tribunal Calificador de
Elecciones y los tribunales
electorales regionales.

La Corte Suprema esta
conformada por 21 ministros,
uno de los cuales es su
presidente y que es elegido por
votacién de sus pares y dura
dos afios en sus funciones.
Ademas, esta integrada por un
fiscal judicial, un secretario, un
prosecretario y ocho relatores,
ademas de personal de apoyo
técnico y profesional.

Segun las materias que
conoce, funciona en

pleno o dividida en salas
especializadas de cinco
miembros cada una. En
funcionamiento ordinario se
divide en tres salas y, en el
extraordinario, en cuatro.

Creada por la Constitucién
Politica de 1823 e instalada el
29 de diciembre del mismo
ano, el maximo tribunal

del pais es una de las mas
antiguas instituciones de su
tipo en todo el mundo.




Presidencia

La Presidencia de la Corte
Suprema es la oficina encargada
de coordinar y asesorar al
Presidente del M&ximo Tribunal
del pais en todas sus actividades
y audiencias.

Colabora en el trabajo propio
de la cuenta publica, organiza
las ceremonias y otras
reuniones que encabeza el
Presidente, responde dudas y
consultas formuladas por los
usuarios del Poder Judicial.

Se vincula con personeros de
los Ministerios y otras entidades
de la administracién del Estado;
coordina el trabajo que se
efectia con otras unidades que
conforman la Corte Suprema, la
Corporacién Administrativa, las
Cortes de Apelaciones y otros
tribunales del pafs. Asimismo,
tramita los procedimientos
administrativos que llegan a la
Presidencia, entre otras areas.

Este equipo de apoyo técnico

y profesional estd integrado

por abogados, profesionales y
administrativos al servicio de la
Presidencia de la Corte Suprema.

Secretaria

La Secretaria de la Corte Suprema
tiene como funcién principal

la tramitacién de los diversos
recursos que se interponen ante
ella, como casacién en la forma y
en el fondo; apelaciones, quejas,
entre otras.

Debe encargarse de remitir las
causas a los relatores para su
vista en las diferentes salas,

MEMORIA ANUAL 2014
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bloquear las resoluciones que
estas dicten, registrar los fallos

y archivar las sentencias que
correspondan. Ademas, evacuar
el Estado Diario (notificacién de
resoluciones) al final del dia y
estd a cargo de la atencién de
publico, procuradores y abogados.

El Secretario (a) es el Ministro de
Fe, que debe autorizar todas las
resoluciones que dicte el Presidente

Poder Judicial

e R =8

de la Corte Suprema, el Pleno y las
salas del Maximo Tribunal.

La secretaria esta conformada
por un area jurisdiccional, antes
descrita, y la Jefatura de Servicios,
encargada de la infraestructura,
mantencién y reparaciones del
Palacio de los Tribunales, ademas
de llevar la estadistica de los
procesos en forma semanal,
mensual y anual.
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Relatores

Son los encargados de dar

a conocer el contenido de
los expedientes judiciales

a los ministros que forman
parte de las salas y del
Pleno de la Corte Suprema.
El maximo tribunal cuenta
con 8 relatores titulares y 13
interinos.

Oficina de Titulo

Responsable de velar por

el cumplimiento de los
requisitos previstos en las
disposiciones legales para
ser investidos legalmente
con el titulo de abogado, lo
que se encuentra establecido
en el Cédigo Organico de
Tribunales.

Secretarios de
Ministros de la
Corte Suprema

Funcionarios de exclusiva
confianza de los ministros
de la Corte Suprema, que
proporcionan apoyo a la
gestién administrativa y
jurisdiccional.




Digitadores

Funcionarios cuya finalidad es registrar
y transcribir las resoluciones que cada
sala resuelve, ademas de desempenar
funciones administrativas y operativas,
como grabar la audiencia, tipear las
resoluciones y fallos y entregar informes.

Unidad de Correos
Recibir y despachar toda la

correspondencia dirigida al Palacio de los
Tribunales.

Oficina de Asuntos Administrativos

Encargada de tramitar todos los asuntos de

indole disciplinaria que llega a conocimiento de

la Corte Suprema. Ademas, tiene a cargo aspectos
administrativos surgidos a raiz de la relacién entre la
Corte Suprema y los distintos tribunales del pais.

Asimismo, tiene a cargo la tramitacion de los asuntos de
titulos de abogado, que no hayan seguido el tramite ordinario
y las habilitaciones de titulos obtenidos en el extranjero.

En esta oficina se substancian los concursos para proveer

los cargos de Ministros y Fiscales de la Corte Suprema,
Apelaciones y otros tribunales.
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Oficiales de Sala

Responsables de

entregar apoyo a los
ministros y relatores en el
funcionamiento de las salas y
de sus despachos.

Conductores

Responsables del traslado
de los ministros y fiscal de la
Corte Suprema.

Jueces de Derechos
Humanos

En la actualidad, 32 ministros
de distintas Cortes de
Apelaciones se encuentran
abocados exclusivamente al
conocimiento de las causas
por violaciones a los derechos
humanos ocurridas entre los
anos 1973y 1990.

Coordinador Nacional de
Causas de Derechos Humanos:
Presidente de la Corte Suprema,
Sergio Murtioz Gajardo.

Jueces de Derechos Humanos.
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El Centro de Atencion
de Asuntos de la
Familia constituye

en la actualidad la
primera linea de
Interaccion entre los
Tribunales de Famila
y los usuarios del
sistema, recibiendo
diversos tipos de
requerimientos,

que van desde
Informacion de
causas, hasta una
orientacion legal sobre
la tramitacion en
materia de familia”.
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Unidades de Apoyo

Son unidades que prestan apoyo a los tribunales en areas
especificas para entregar un servicio mas eficiente, rapido y de
calidad, en areas como Asuntos de la Familia, Notificaciones
Control de Detencién, entre otras.

Centro de Atencion de Asuntos de la Familia

El Centro de Atencién de Asuntos de la Familia (CAAF) es una
unidad de apoyo a la labor de los Tribunales de Familia y que
concentra la atenciéon de publico de los cuatro Juzgados de Familia
y el Centro de Medidas Cautelares de Santiago, proporcionando una
adecuada y oportuna orientacién e informacién en todas aquellas
materias de su competencia y procedimientos.

El CAAF constituye en la actualidad la primera linea de interaccién
entre los Tribunales de Familia y los usuarios del sistema,
recibiendo diversos tipos de requerimientos, que van desde
informacién de causas, hasta una orientacion legal sobre la
tramitacién en materia de familia.

Las cinco materias mas consultadas se relacionan con derecho

de alimentos (pensién alimenticia), relacién directa y regular
(régimen de visitas), autorizacién para salida del pais de nifios y
adolescentes, mediacién familiar, divorcio y violencia intrafamiliar.
Otros tramites que se realizan son la entrega de claves para revisar
causas de familia por intermet, la entrega de copias autorizadas y
de informacién sobre el estado de sus causas.
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Centro de Medidas
Cautelares

El Centro de Medidas Cautelares
es una unidad de apoyo a la
labor de los Tribunales de
Familia de Santiago. Su objetivo
es consensuar una operatoria
comun en las materias de
violencia intrafamiliar (VIF)

y protecciones, que permita
agilizar la tramitacion de estas
causas y por otro lado, generar
especializacién en los Jueces
preferentes en relacion a estas
materias.

A este centro le corresponde
conocer las siguientes
materias y asuntos relativos

a las medidas cautelares de
caracter urgente, audiencias
preparatorias, juicios y revision
de medidas y el despacho en
las causas de proteccién, VIF e
infraccional.

Ademas son de su competencia
las demandas de entrega
inmediata, la coordinaciéon de
las visitas a establecimientos
residenciales y de las mesas
intersectoriales, redes publicas
y privadas que trabajan con la
infancia y la adolescencia.

Centro de Notificaciones

El Centro Integrado de
Notificaciones Judiciales (CINJ)
de Santiago fue creado con

el objetivo de ejecutar las
notificaciones de los Tribunales
de Juicio Oral en lo Penal
(TOP), Juzgados de Garantia,
de Familia y del Trabajo, a fin
de facilitar el desarrollo de

las audiencias mediante la
especializacién y el ahorro de
recursos.
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Uno de sus principales
resultados ha sido la
optimizacion de recursos a
través de economias de escala
y la disminucién total en la
tramitacion de exhortos entre
los Tribunales de las Cortes de
Apelaciones de Santiago y
San Miguel.

Por el hecho de notificar

en todas las comunas de la
jurisdiccién de los Tribunales
que operan con el Centro, es
posible administrar y organizar
eficiente y equitativamente

las cargas de trabajo de los
funcionarios, estando éstas

conformadas por uno o
mas cuadrantes de diversas
comunas colindantes.

Al contar con un sistema de
direccién Unica, es posible
lograr una metodologia

de trabajo comun, un

control eficiente de diversos
parametros esenciales, que
garantizan un proceso de
notificacién exitoso. Por

otra parte, con este sistema
centralizado de notificaciones,
se adquiere una especializacién
del trabajo que conlleva un
importante ahorro de recursos
para el Poder Judicial.



UnidadjAdministre

Unidad Administrativa de Apoyo a los Juzgados Civiles

La Unidad Administrativa

de Apoyo a los Juzgados
Civiles fue creada, a través

de Acta 353-2010 del Consejo
Superior de la Corporacién
Administrativa del Poder
Judicial, el 30 de junio de 2010.

El objetivo de esta unidad

es implementar un

proyecto de apoyo a la
modernizacién y optimizacién

del funcionamiento de

los tribunales del pais e
incorpora en una primera
etapa generar mejoras

en el funcionamiento de

los Juzgados Civiles de la
Jurisdiccién de Santiago y,
progresivamente, extenderlo
a todo el pafis.

Dentro de los servicios que
presta esta la centralizacién
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del ingreso de escritos
sin documentos, la
digitalizacién y registro
de escritos, demandas y
documentos en el sistema
SITCI; el apercibimiento
y armado del expediente,
el apoyo administrativo
a tribunales, entre otros.
Esta unidad de apoyo es
dependiente de la Corte
Suprema.
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Comites de la
Corte Suprema

La Corte Suprema asumié la tarea de racionalizar

el trabajo que desarrollan sus distintos ministros,

y cred, en abril de 2014, tres comités tematicos
(Personas, Comunicaciones y Modernizacién), lo

que sumado al Consejo Superior de la Corporacién
Administrativa, permiti6é implementar un modelo de
gestion mas moderno, eficiente y participativo. Este
modelo busca reorganizar la distribucién del trabajo
existente y coordinar y focalizar el trabajo de los
ministros, de modo de lograr potenciar las labores
jurisdiccionales y resolutivas.Los comités ejercen
una funcién asesora del Pleno de la Corte Suprema
y entregan proposiciones para que se instruya a las
unidades técnicas para la ejecucién de las distintas
iniciativas.

Comité de Personas

Se encarga de proponer al Pleno las lineas de accién
relacionadas con los temas de desarrollo, evolucién
y mejora de las personas que integran la institucion.

Comité de Comunicaciones

Se encarga de proponer al Pleno las lineas de
accion relativas a las politicas, flujos y tipos de
comunicacioén, cultura organizacional, identidad

e imagen y la difusién de las actividades del Poder
Judicial.

Comité de Modernizacion

Se encarga de proponer al Pleno las lineas de accién
que deben orientar el desarrollo del Poder Judicial
en el futuro y que considera buenas practicas,
oportunidades de innovacion y experiencias
comparadas.

Los comités cuentan con el apoyo de una secretaria
técnica coordinada por la Direccién de Estudios,
Analisis y Evaluacién de la Corte Suprema.
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de Transparencia.
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Comision de Transparencia

Para cumplir las exigencias
establecidas en la Ley 20.285
sobre Transparencia y Acceso
a la Informacién; analizar y
resolver los requerimientos de
informacién del Poder Judicial
y promover la transparencia

dentro de este Poder del Estado,

facilitando la disposicién

de la informacién emanada
del Poder Judicial para los
usuarios, el pleno de la Corte
Suprema, cred, con fecha 30 de
octubre de 2008, la Comisién
de Transparencia del Poder
Judicial.

La Comision de Transparencia
recibe solicitudes para acceder
a informacién o reclamos

por negativa de acceso a
informacion a través del
siguiente correo electrénico:
transparencia@pjud.cl y/o

a través del portal de la
Transparencia,
www.portaltransparencia.cl

Presidente 2014: Rubén

Ballesteros, hasta noviembre de
2014, siendo reemplazado por el
ministro Milton Juica Arancibia.

Integrantes 2014: Antonio
Larrain, director de la Corporacién
Administrativa del Poder Judicial,
hasta el 10 de enero de 2015;
Roberto Contreras, ministro de

la Corte de Apelaciones de San
Miguel; Eduardo Aldunate, director
de la Academia Judicial.

Secretaria Ejecutiva: Maria
Lucy Davila, directora de
Comunicaciones del Poder Judicial.
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Los comités ejercen
una funcion asesora
del Pleno de la Corte
Suprema y entregan
proposiciones para
que se instruya

a las unidades
técnicas para

la ejecucion de

las distintas
Iniciativas”.
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Direcciones
de la Corte
Suprema

quipos de profesionales
multidisciplinarios que prestan
servicio a la Corte Suprema y a todo
el Poder Judicial en las areas de
Estudio, Comunicaciones, Asuntos
Internacionales y Biblioteca

y Centro Documental.

&
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Direccién de Estudios, Andlisis y Evaluacion.

Direccién de
Estudios, Analisis

y Evaluacién
Directora: Constanza Collarte.

La Direccidén de Estudios,
Analisis y Evaluacién de

la Corte Suprema, creada

por acuerdo de Pleno el

11 de marzo de 2002, se
orienta a capturar, organizar,
almacenar y administrar el
conocimiento critico de la
Corte, para transformarlo

en un activo intelectual que
preste beneficios y se pueda
compartir, facilitando la toma
de decisiones y aportando en la
disminucién de riesgos.

Dentro de los nuevos roles
asumidos por esta Direccién
desde 2014, destaca el nacido

a raiz del modelo integral
colaborativo del cambio
(MICCA), impulsado por el
Pleno de la Corte Suprema, que
materializé un reordenamiento
en el tratamiento de las
funciones no jurisdiccionales
que realizan los Ministros del
maximo tribunal a través de
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distintos Comités, teniendo a su
cargo esta Unidad la confeccién
del inventario de todos los
temas de tal indole pendientes
de resolucién por la Corte y

el rol de Secretaria Técnica de
los Comités (Modernizacién,
Comunicaciones y Personas).

Asimismo, en el contexto de
su conocimiento y experiencia
normativa, la Direccién ha
extendido su campo de analisis
no sélo a lo que en materia

de pre informes de proyectos
de ley se refiere, sino también
al ambito de la revisién y
proposicién de la normativa
interna cuya dictacion es
resorte del Pleno de Ministros,
materializados en Auto
Acordados, Actas u Oficios

de Pleno.

Junto a los aspectos
mencionados, durante el afno
2014, 1a Direccién de Estudios
se aboc¢ a las siguientes tareas:

e Desarrollo de Colecciones
Juridicas en cuatro materias
relevantes para las Salas de

Poder Judicial

la Corte Suprema (Medio
Ambiente, Aguas, Migrantes
y Derecho Indigena), dando
cuenta de la jurisprudencia
de los Gltimos cinco arios, la
evoluciéon de la normativa
atingente y la doctrina
disponible, proceso que se
encuentra en desarrollo. Para
dar a conocer esta actividad,
en noviembre de 2014 se
llevé a cabo un Seminario
Internacional coordinado
por esta Direccién, en que se
trataron los temas asociados
a las diferentes Colecciones
con expertos en cada una de
las materias.

Colaboracién en un
modelo de Especializacién
en Responsabilidad

Penal Adolescente con

el Ministerio de Justicia,
proceso aun en desarrollo.

Colaboracién con el
Congreso en la proposicién
de reformas legales que
establezcan la tramitacién
electronica de las causas
judiciales.
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e Confecciéon de informes
solicitados por el Ministerio
de Relaciones Exteriores, a
fin de cumplir compromisos
internacionales, tales como
la encuesta de preparacién
de un manual de
capacitacién sobre el derecho
de los derechos humanos
para jueces y magistrados,
el cuestionario sobre
desapariciones forzadas y el
cuestionario sobre informe
periédico de Chile al Comité
contra la Tortura de Naciones
Unidas en el contexto de
la Convencién contra la
Tortura.

e Apoyo técnico a los asuntos
relacionados con familia e
infancia, mediante el apoyo
directo a la Ministra de la
Corte Suprema encargada
en la materia, en diversas
instancias de trabajo en
relaciéon a familia e infancia,
realizando informes,
minutas y discursos
para temas especificos y
participando en mesas
de trabajo convocadas al
efecto. Del mismo modo, se
ha prestado apoyo directo
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y técnico a la Ministra
encargada de la Corte
Suprema en la tematica
de género y al Ministro
encargado de la Reforma
Procesal Civil.

Preparacién y organizacién de
los Conversatorios de la Corte
Suprema, realizado en julio de
2014, en que asistio el Pleno de
ministros de la Corte Suprema
y destacados académicos, a
fin de adoptar lineamientos
estratégicos en torno a la
Reforma Procesal Civil.

Apoyo para las Jornadas

de Reflexion 2014 de la

Corte Suprema celebradas
en Chillan, mediante la
coordinacién de tematicas
tratadas en sesiones de
Pleno celebradas en los
meses que precedieron a la
Jornada, abordando materias
relativas al Gobierno Judicial,
régimen de nombramiento,
calificaciones, disciplina y
capacitacion en el Poder
Judicial, gestionando ademas
la presencia de académicos
expertos invitados en dichas
sesiones.

e FElaboracién de

propuestas y redaccion
de pre informes sobre
proyectos de ley en los
que se ha pedido opinién
a la Corte Suprema,
siendo emitidos un total
de 41 documentos de

la especie en la pasada
anualidad.

Redaccién de una
decena de propuestas

de autoacordados, en
base a informes de los
Comités y a los acuerdos
tomados en el Pleno de la
Corte y a las solicitudes
formuladas por la
Presidencia de la Corte
Suprema, atingentes a
materias de quiebras,
formacién de notarios

y conservadores, uso de
sala Gesell y cooperacién
judicial directa, entre
otras.

Realizacién de informes
juridicos en diversas
materias, solicitadas por
el Pleno, Presidencia,
Ministros y los Comités
de la Corte Suprema.
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En el contexto de

su conocimiento y
experiencia normativa,
la Direccidn de
Estudios, Andlisis

y Evaluacion ha
extendido su campo

de andlisis no sélo

a lo que en materia

de pre informes de
proyectos de ley se
refiere, sino también al
dmbito de la revision

y proposicion de la
normativa interna cuya
dictacion es resorte

del Pleno de Ministros,
materializados en Auto
Acordados, Actas u
oficios de Pleno.

Analisis y propuestas de
respuesta de las dudas y
dificultades que anualmente
remiten las Cortes de
Apelaciones del pais, para
su respectiva remision al
Ejecutivo, en atencién a los
articulos 102 N° 4 del Cédigo
Organico de Tribunales y 5
del Cédigo Civil.

Elaboracién de propuestas
de discursos y ponencias
para Presidencia y Ministros,
alcanzando un total de 87
borradores de discursos para
juramento, 2 borradores

de clases magistrales y 20
propuestas de discursos para
materias especificas para la
Presidencia y Ministros.

Desarrollo de Estudio sobre
Unificacion de Jurisprudencia en
materia laboral, comprensiva de
la jurisprudencia del maximo
tribunal entre enero 2011 a
junio 2014.

Desarrollo del programa
de Pasantias de la Corte
Suprema, que alcanzé un
total de 41 participantes
durante el ano 2014.

e Fortalecimiento de
la vinculacién con la
Academia, aprovechando
la cercana vinculacién
con las universidades
que han colaborado
con comentarios
jurisprudenciales en el
contexto de las Colecciones
Juridicas, con el programa
de pasantes y con aquellas
COn que se organizan
actividades conjuntas de
otra indole.

e Coordinacién del Diplomado
Fundacién Amparo y Justicia,
sobre “Los ninos, nifias
y adolescentes victimas
de delitos sexuales en el
sistema de justicia: avances
y desafios a nivel nacional e
internacional”, experiencia
que sera replicada en 2015.

Finalmente, durante 2014 fue
necesario reorganizar el personal
de la Direccién para adecuarlo

a las nuevas tareas asumidas,
mediante la incorporaciéon de
nuevos abogados y sociélogos y
el traslado de las dependencias

a calle Bandera 206 Oficina 702,
Santiago.
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Direccién de
Bibliotecas y Centro

Documental
Directora: Erika Fuentealba.

La Direccién de Bibliotecas

y Centro Documental, es
creada por Acuerdo del
Tribunal Pleno de fecha 15 de
diciembre de 2010. De acuerdo
al organigrama establecido
para su funcionamiento, de la
referida Direccién dependen

las siguientes Unidades:
Biblioteca de la Excma. Corte
Suprema, Centro Documental
de la Excma. Corte Suprema
y las Bibliotecas de las
Tlustrisimas Cortes de
Apelaciones del pais. Su
objetivo principal es gestionar,
desarrollar e innovar las
unidades que dependen de
ella, con el fiin de modernizar
y fortalecer los servicios y
productos que prestan al
Poder Judicial.

Capacitacion

Durante la actual gestién, se ha
llevado adelante un proceso de
mejoramiento y modernizacién
de los procesos de las

Unidades que la comprenden

y uno de los aspectos mas
relevantes para ello, ha sido

la capacitacion del personal,

es por ello que durante el ano
2014, del total de funcionarios,
24 de ellos participaron

en cursos, talleres y/o
conferencias especializadas en
el ambito de la bibliotecologia,
documentacién, tecnologias de
la informacién, web semantica
y gestién documental.

De los referidos cursos, destaca
la asistencia de la senora Jefe
Técnico de la Biblioteca de la
Corte Suprema, al Congreso
Mundial de Bibliotecas e
Informacion IFLA 2014,
realizada en Lyon, Francia del
16 al 23 de agosto de 2014.

Principales Proyectos

¢ Propuesta de Convenios.
Estimandose la necesidad de
realizar trabajos conjuntos
con otros organismos, tanto
publicos como privados
y habiéndose establecido
al interior de la Direccién
de Bibliotecas y Centro
Documental del Poder
Judicial una politica sobre
tramitacién de convenios en
relacién, principalmente, a
las Bases Jurisprudenciales
administradas por ella,
se estim6 la necesidad de
suscribir convenios con
los organismos referidos,
utilizando los recursos
tecnologicos con los que
se cuentan.
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Convenios suscritos:

Convenio entre la Corte
Suprema y la Biblioteca del
Congreso Nacional. Convenio
suscrito en 2007 y pendiente
de implementacién. Durante

el afio 2014, esta Direccién
sostuvo diversas reuniones
orientadas a la implementacion
y operatividad del referido
convenio.

Convenio de la Corte Suprema y
Segundo Tribunal Ambiental de
Santiago.

Convenio Marco entre la Corte
Suprema y la Direccién de
Bibliotecas, Archivos y Museos
(DIBAM).

Convenio entre la Corte de
Apelaciones de Temuco con
Universidades de la Novena
Region.

e Digitalizacién de Revistas.
Atendido el requerimiento
del Presidente de la Corte
Suprema, y teniendo
en consideracion la
relevancia, data, periodo
de publicacién y otros
factores previamente
evaluados, se definié6 la
digitalizacién, en forma
completa, de 4 titulos
de revistas, que son
las que a continuacién
se senalan: Revista de
Derecho y Jurisprudencia,
Fallos de Mes, Gaceta
Juridica y Gaceta de
los Tribunales. Al 31 de
diciembre de 2014, los
procesos de digitalizacién
y publicacién en la
Biblioteca Virtual de la
Excma. Corte Suprema,
de las revistas referidas
precedentemente, se
realizaron al 100%.
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¢ Implementacion de un

Sistema Integral para Acceso
a Recursos de Informacion.

La implementacién

de este proyecto,

permitié administrar
centralizada, organizada

y estructuradamente una
red de acceso a bases
bibliograficas, documentales
y de jurisprudencia, con un
buscador unificado y con
herramientas que permitan
el trabajo en linea, que
mejorara, modernizara,
agilizara y estandarizara

los servicios y productos de
informacién para los usuarios
internos y externos del Poder
Judicial, permitiendo el acceso
a recursos de informacién,
con funcionalidades de
Ultima generacién en
buisqueda, preservacion
digital, interconexion y uso
de estandares descriptivos
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internacionales en materias
y contenido juridico-legales.
Para lo anterior, se definié
la adquisicién de cuatro
sistemas, compatibles entre
si: Aleph, Primo, Rosetta

y SFX.

Este proyecto ha sido
financiado con fondos del
BID II, Componente III. Su
implementacién comenzé
el 30 de octubre de 2014,
finalizando a finales de abril
del afio 2015.

Participacién en Comité de
Comunicaciones. Desde

el mes de julio del ano
2014, esta Direccién

forma parte del Comité

de Comunicaciones de la
Corte Suprema, como parte
del apoyo técnico para las
diferentes materias que
aborda dicho Comité.

Estadisticas de los
Servicios

Biblioteca de la Corte Suprema

Durante el afio 2014, se

evidenci6é una mayor cantidad

de préstamos de material
impreso realizados en sala
(que corresponde a usuarios
Internos y/o externos que

utilizaron las dependencias de
la Biblioteca) que equivale a un
18,9% de crecimiento respecto

al ano 2013.

El Servicio “La Biblioteca

Responde”, incremento su uso

en un 21,6% en igual periodo
al ano 2013, siendo sostenida
en el tiempo su utilizacién

por los funcionarios del Poder

Judicial, desde su creacion el
ano 2012.
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Centro Documental de la Corte y su eventual modermnizacion,
Suprema enfocado principalmente en

la puesta al dia de la Base de
Durante el Gltimo trimestre Jurisprudencia de la Corte
del afio 2014, y a raiz de Suprema.
los informes entregados
por la consultora externa, Lo anterior ha sido desarrollado
licitada por el Proyecto BID II, en pos del proceso de
Componente 111, se realizé un mejoramiento y modernizacion
levantamiento de todos los de los procesos de las Unidades
procesos de esta unidad, con que la comprenden esta
la finalidad de disefiar un plan Direccion de Bibliotecas y
de mejoramiento de la gestién Centro Documental.

Préstamo de Material Impreso por la Biblioteca de la Corte Suprema.
Afio Libros Tesis Revistas Total

2014 6.987 1142 9.123

Consultas al Servicio “La Biblioteca Responde”.

Consultas a las Bases de Datos (enero a diciembre 2014).
Sistema Consultas

te suprema

Diario Oficial 10.152
Total Consultas 663.158




Direccion de

Comunicaciones
Directora: Maria Lucy Davila.

La Direccién de
Comunicaciones se crea el afio
2002 con el fin de posicionar
estratégicamente al Poder
Judicial y sus autoridades
mediante politicas de difusion
y vinculacién.

En el ano 2013, el Pleno de
la Corte Suprema aprueba
la Politica y Estrategia de
Comunicaciones del Poder
Judicial , la cual actualizd
durante 2014 estableciendo
cuatro ejes de trabajo:
Comunicacién Interna,
Vinculacién y Educacién,
Medios de Comunicacién y
Promocién y Marketing.

Asimismo, se cred el Comité
de Comunicaciones de la Corte
Suprema —integrado por los

ministros Milton Juica, Nibaldo
Segura, Carlos Kiinsemtller,
Andrea Mutioz y Carlos Cerda—
la que sesioné regularmente,
convirtiéndose en un eje
estructurante de la forma en
que el maximo tribunal del
pais implementa la estrategia
de informacién y vinculacién a
nivel nacional.

La estrategia de
comunicaciones del Poder
Judicial inicia durante 2014 un
proceso de implementacion,
perfeccionamiento y desarrollo
a nivel nacional, comenzando
a ejecutarse una politica de
comunicaciones planificada,
coherente y con respeto a las
caracteristicas regionales.

Durante 2014 se inici6

el proceso de seleccién

de periodistas para las
jurisdicciones de Arica,
Copiapé, La Serena, Rancagua,
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La estrategia de
comunicaciones

del Poder Judicial
Inicla durante
2014 un proceso
de implementacion,
perfeccionamiento
y desarrollo a

nivel nacional,
comenzando

a ejecutarse

una politica de
comunicaciones
planificada, coherente
y con respeto a

las caracteristicas

regionales”.

On
[S2
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Talca, Chillan Valdivia, Puerto
Montt Coyhaique y Punta
Arenas, quienes junto a los

de Valparaiso, Concepcién,
Temuco, Iquique y Antofagasta
conformaran en 2015 el
primer ano de comunicacién
institucional descentralizada.

En el marco de la estrategia de
vinculacién y educacién, las
redes sociales se consolidaron
como un medio directo y
expedito de comunicacién,
validados y reconocidos por los
distintos usuarios. Facebook
alcanzé 33.342 fans, Instagram
1.040, Twitter 30.036 seguidores
y YouTube 2.284 suscriptores.
Asimismo se respondieron
1.569 preguntas en Facebook y
2.148 en Twitter.

Respecto del Canal de
Televisién del Poder Judicial,
durante el afio pasado se
emitieron 50 ediciones del
noticiero judicial, con un total
de 15.380 visitas y en donde
cada noticia fue reproducida en
promedio 398 veces. Asimismo
se llamé a concurso para el
cargo de editor (a) del Canal
Judicial.

Asimismo se elaboraron los
proyectos para el crecimiento
de la programacién y aumento
de equipamiento material y
humano, junto con la discusién
de sus lineas programaticas y
estratégicas, lo que permitiria
iniciar una segunda etapa de
consolidacién del canal en el
2015.

La Direcciéon de
Comunicaciones genero y
publicé durante 2014 un total
de 2.980 comunicados, con un
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promedio de 12 notas diarias,
duplicando los elaborados
durante 2013 (1.400). Ademas
se publicaron 3.346 noticias por
intranet, con un promedio de
14 notas diarias.

Entre enero y diciembre
(excluyendo febrero) se
publicaron 47 ediciones del
Boletin Semanal de Noticias del
Poder Judicial, primer medio
Impreso periddico en que se
informan de las actividades

de la Corte Suprema y los
tribunales de las distintas
jurisdicciones del pais.

Dentro de la politica de abrir
las puertas a la comunidad se
realizaron 92 visitas guiadas
al interior de Palacio de
Tribunales, con un total de
1.821 visitantes.

En relacién a la politica de
comunicacién interna y

con el fin de fortalecer la
identidad institucional, 2.042
funcionarios participaron

de la primera encuesta de
evaluacién de los medios de
comunicacién internos del
Poder Judicial y de los mensajes
que transmiten, entregando
opiniones que en su mayoria
fueron incorporadas a la
labor diaria de la Direccién de
Comunicaciones.

Asimismo se realizé el

primer concurso de buenas
practicas en comunicacién
recibiéndose 24 propuestas
orientadas a la comunicacién
interna y la difusién de valores
corporativos.

Como secretaria de la Comision
de Transparencia, la Direccién
de Comunicaciones recibio a




través del portal 262 solicitudes
de acceso a la informacién,
incluyendo las solicitudes

de mostrar antecedentes de
causas desde el portal web.
Asimismo se recibieron 209
presentaciones por escrito,

la mayoria solicitando la
eliminacién del registro de
causas.

Finalmente, participd

en conjunto con otras
direcciones y unidades de

la Corte Suprema, Cortes de
Apelaciones y Corporacion
Administrativa el Poder Judicial
en las siguientes actividades:
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Organizacién, coordinacién,
ejecucién y difusién de

la XVII Cumbre Judicial
Iberoamericana.

Co-organizacién,
coordinacién, ejecucién y
difusién Feria Internacional
de Justicia y Tecnologia.

Organizacién, coordinacién,
ejecucién y difusién del V
Seminario de Transparencia
y Rendicién de Cuentas en
Concepcion.

Organizacion, coordinacién,
gjecucion y difusion
Seminario Internacional de
Transparencia y Rendicién
de Cuentas en Santiago.
Con estas dos actividades
se cerr6 el Programa de
Transparencia, Probidad y
Rendicién de Cuentas que
durante cuatro anos se
trabajé en conjunto con el
Banco Mundial.

Co-organizacién,
coordinacién, ejecucién

y difusién Jornadas de
Reflexion 2014 de la Corte
Suprema.

Co-organizacién,
coordinacién, ejecucion
y difusién XV Encuentro
de Magistradas de Altos
Organos de Justicia
Iberoamericana.

Lanzamiento y difusién de
la Camparia de Derechos y
Deberes de las Personas ante
la Justicia.

Co-organizacién,
coordinacién, ejecucion y
difusién de las siguientes
actividades del Proyecto

»

»

»

»

»

Poder Judicial

de Fortalecimiento de la
Capacidad Institucional con
apoyo del BID:

Taller de andlisis y reflexion
sobre Gobierno Judicial y
Planificacién Estratégica 2015-
2020.

Taller sobre el “Cliente
Incdgnito; elaboracion del sitio
web; taller a jueces de familia
de San Miguel y relatores de
Valparaiso sobre simplificacion
del lenguaje.

Seminario “Modelos de gestion
de excelencia”; Concurso

de Innovacion y taller de
conceptualizacion y prototipos
de los trabajos seleccionados
para la consultoria del “Modelo
de gestion de la innovacion del
Poder Judicial”.

Taller “Lecciones Aprendidas de
las Reformas Implementadas”.

Taller sobre Proyectos “Nueuvo
Modelo de Carrera Judicial y
Funcionaria”.

Coordinacion, apoyo y
difusiéon Seminario de
Colecciones de la Direccion
de Estudios de la Corte
Suprema.

Lanzamiento diplomado
internacional “Los ninos,
ninas y adolescentes
victimas de delitos
sexuales y el sistema de
justicia”, realizado en
conjunto con Fundacién
Amparo y Justicia que
permiti6 la especializacién
y actualizacion de 60
magistrados de juzgados de
Garantia, de tribunales orales
en lo penal y de Familia.
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Direccién de Asuntos
Internacionales y

Derechos Humanos
Subdirectora: Natalia de
Azcuénaga.

La Direccion de Asuntos
Internacionales y Derechos
Humanos (DAIDH) —creada en
las Jornadas de Reflexién de la
Corte Suprema de Castro en
2013- tiene por objeto potenciar
las relaciones del Poder Judicial
de Chile con poderes judiciales
extranjeros e instituciones y
redes internacionales para
fomentar el intercambio de
buenas practicas y la difusién
de los quehaceres de este
Poder del Estado. Asimismo,
busca agilizar los procesos

de cooperacién judicial
internacional, velando por

la expedita tramitacion de

las Extradiciones, Exhortos y
Exequatur.

Durante el afio en curso, el
Pleno de la Corte Suprema
design¢ a esta Direccién como
Secretaria Técnica de Derechos
Humanos, asignandole la
promocién de los derechos

fundamentales distintos de la
afectacion durante un periodo
de la historia, a fin de ser
tratados de manera coherente
y sistematica. Asi, cumpliendo
sus objetivos, la Direccién
durante el afio 2014 realiz6 las
siguientes actividades:

Principales Proyectos

e Organizacién de la
XVII Cumbre Judicial
Iberoamericana y V Feria
Internacional de Justicia y
Tecnologia.

e Disenld e implementé un
portal web con el objeto de
dar visibilidad nacional e
internacional de sus labores,
de informar y difundir
una agenda internacional
de eventos, programas,
cursos, publicaciones,
convenios y declaraciones
internacionales firmadas
por la Corte Suprema y de
informar y difundir noticias
internacionales.

e Organizacion del XV
Encuentro de Magistradas
de los mas Altos Organos
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de Justicia de Iberoamérica,
actividad liderada por

la ministra de la Corte
Suprema, Andrea Munoz, en
su calidad de encargada de
Género del Poder Judicial y
que conto con la presencia
de més de una cincuentena
de Magistradas provenientes
de 19 paises de la regién. El
resultado fue la firma de la
Declaraciéon de Santiago.

Apoyo al coordinador
nacional, ministro de la
Corte Suprema, Milton
Juica, en su participacién

en la primera reunién de la
Comisién de Coordinacién
y Seguimiento celebrada

en Paraguay; en la primera
reunion Preparatoria y
Reunién de la Comisién de
Coordinacion y Seguimiento
realizada en Uruguay y la
primera ronda de Talleres y
Reunién de la Comisiéon de
Coordinacién y Seguimiento,
celebradas en Ecuador.

Bajo la direccién del Ministro
de la Corte de Apelaciones
de San Miguel, Roberto
Contreras, se participé en

i’
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la organizacién de “Una
respuesta al desafio de la
resolucién justa y efectiva
de las controversias:
Consolidacion de sistemas
alternativos a la resolucion
de conflictos en el marco
de los Tribunales de
Tratamiento de Drogas o
Cortes de Drogas”.

Se desarroll6 un disetio de
imagen y contenidos para
el Portal Iberoamericano
de Cooperacién Judicial
Internacional, el que fue
presentado en la Ronda de
Talleres de Ecuador.

Se realizé un
levantamiento sobre los
convenios y declaraciones
internacionales suscritas
por la Corte Suprema,
estudiando su estado de
vigencia y elaborando
finalmente un catastro
para dar seguimiento

al cumplimiento de los
instrumentos suscritos

y de los compromisos
que para el Poder
Judicial derivan de ellos.
Actualmente los textos
de dichos convenios y
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declaraciones se encuentran
disponibles en el portal web
de esta Direccion.

Se coordiné un programa de
visitas de las delegaciones
de parlamentarios, jueces,
funcionarios provenientes
de diversos paises,
especialmente desde Brasil,
Per(i, México y Republica
Dominicana. A la fecha,
estas visitas suman mas

de 90 personas, quienes
conocieron la experiencia
chilena en materia penal,
familia, laboral y gestién
judicial.

Se realiz6 la presentacién del
“Protocolo Iberoamericano
de Actuacién Judicial para
mejorar el acceso a la
Justicia de personas con
Discapacidad, Migrantes,
Ninas, Ninos, Adolescentes,
Comunidades y Pueblos
Indigenas; y Mujeres
Victimas de Violencia de
Género”, a cargo del ministro,
Lamberto Cisternas, y que
estuvo orientada a jueces,
juezas, operadores del sector
Justicia y representantes

de instituciones publicas

y privadas relacionadas.
Ademas se difundi6

una serie de cursos
internacionales realizados
en nuestro pais y se
entregd apoyo a quienes
participaron de éstos.

Se trabajé en un plan de
mejora de la ex Oficina de
Asuntos Internacionales
de la Corte Suprema,
encargada de tramitar
exhortos, exequatur y
extradiciones y que hoy
se conoce con el nombre
de Oficina de Tramitacion
Internacional (OTI).

Se acordd con el Ministerio
de Relaciones Exteriores,
generar un grupo de trabajo
conjunto para identificar
los nudos criticos de

la cooperacién judicial
internacional civil y penal, y
consensuar mejoras.

Durante el III Seminario
Internacional de
Cooperacién Judicial
Chileno-Argentina
realizado en Mendoza, se
firmé un convenio marcoy
Su respectivo anexo, entre
la Corte Suprema de Chile
y la Junta Federal de Cortes
y Superiores Tribunales de
Justicia de las Provincias
Argentinas y ciudad
Auténoma de Buenos Aires
(u.FeJus).

Este ano, esta direccién
se incorporé como punto
de contacto de IBERRED,
como una forma de
realizar consultas sobre
extradiciones pasivas que
se estan actualmente
tramitando en Chile.

59



MEMORIA ANUAL 2014 ‘ Poder Judicial

Academia
Judicial

a Academia Judicial es una
corporacién de derecho publico,
creada por Ley N°19.346 de

18 de noviembre de 1994,

con personalidad juridica

y patrimonio propio, en
respuesta de la necesidad que
el Poder Judicial contara con
una institucién especialmente
dedicada a la capacitacién de
sus integrantes.

Es una institucién preocupada
por las necesidades de
capacitacién de los postulantes
al Escalafén Primario del Poder
Judicial y de sus miembros y del
logro e incremento de aquellos
conocimientos, habilidades,
destrezas y criterios basicos

60

necesarios para el adecuado
ejercicio de la funcién judicial.

Mantiene los programas de la
formacién, perfeccionamiento
y habilitacién para los
postulantes, jueces y
funcionarios del Poder Judicial.
Adicionalmente, colabora

con diversas instituciones

que puedan contribuir al
cumplimiento de sus tareas, o
bien, a las cuales puede aportar
su conocimiento y experiencia
en la capacitaciéon judicial.

La direccién superior y
administracién de la Academia
Judicial est4 a cargo de un
Consejo Directivo, integrado por
nueve personas: el Presidente
de la Corte Suprema, el ministro

de Justicia, un ministro de la
Corte Suprema, la fiscal judicial,
un ministro de la Corte de
Apelaciones, un representante
de la segunda categoria del
Escalafon Primario del Poder
Judicial, un representante de
las asociaciones gremiales de
abogados existentes en el pais
y dos académicos con més de 5
anos de docencia universitaria,
designados por el Presidente de
la Republica, con acuerdo del
Senado.

El equipo de trabajo de la
Academia Judicial esta
encabezado por su director,
Eduardo Aldunate, quien
cuenta con el apoyo de
ocho profesionales y trece
administrativos.



MEMORIA ANUAL 2014 | Poder Judicial

Bienestar
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ienestar del Poder Judicial fue
creado por la ley N° 17.590 de
1971. Su objetivo es contribuir
a mejorar las condiciones de p
vida de sus socios y cargas .
legales, a través de actividades i A , en la entrega de reconocimiento: mejores
orientadas a fomentar su J
bienestar, no menos que
protegerlos de eventuales
contingencias o de siniestros
imprevistos, en la medida en
que los recursos financieros de
esta institucién asi lo permitan.

Actualmente, Bienestar
dispone de una variada gama
de beneficios, tanto de ayuda
médica, social, econdmica
como también deportiva,
recreativa y cultural.

Estas actividades y beneficios
estan orientados a sus socios
activos (funcionarios activos

del Poder Judicial) y a los socios por seguir siendo socios. El presidente de Bienestar es el
pasivos, ex funcionarios de la Durante el 2013, Bienestar ministro de la Corte Suprema,
institucién, que se acogieron atendié a un total de 7.801 Hugo Dolmestch, y su director,

a jubﬂacién’ pero que Optaron socios en todo Chile. JOSé ESpinoza.
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Cortes
Marciales

on los tribunales militares
que determinan las sanciones
penales aplicables a los

miembros de las fuerzas
armadas conforme al Derecho
Militar.

Actualmente, existe una Corte
Marcial del Ejército, Fuerza
Aérea y Carabineros, con
asiento en Santiago y una Corte
Marcial de la Armada, con sede
en Valparaiso.

Corte Marcial del Ejército,
Fuerza Aérea y Carabineros:
integrada por dos ministros

de la Corte de Apelaciones

de Santiago, por los auditores
generales de la Fuerza Aérea

y de Carabineros y por un
coronel de justicia del Ejército
en servicio activo. Funciona en

el Palacio de los Tribunales de
Justicia de Santiago.

Corte Marcial de la Armada:
integrada por dos Ministros

de la Corte de Apelaciones de
Valparaiso, por el Auditor General
de la Armada y por un Oficial
General en servicio activo de la
misma institucién. Funciona en
el Palacio de los Tribunales de
Justicia de Valparaiso.

Preside cada Corte el més antiguo
de los Ministros de la Corte de
Apelaciones que la compone, y
en caso de ausencia o inhabilidad
legal de éste, el otro Ministro de
la Corte de Apelaciones que la
integre como titular.
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Cortes de
Apelaciones

ctualmente existen 17 Cortes

de Apelaciones en el pais, las
cuales siguen en jerarquia a la
Corte Suprema y ejercen sus
facultades juridiccionales dentro
de un territorio de la Republica
determinado por la ley, que
normalmente corresponde a
una region o parte de ella.

Ejercen facultades directivas,
correccionales y econémicas
respecto de los tribunales de
que existen dentro del territorio
nacional y corresponde a

estos tribunales la labor de la
segunda instancia.

Principalmente conocen los
recursos de apelacién y los
de nulidad contra sentencias
de los tribunales de primera
instancia de su territorio
jurisdiccional. Ademas, es

el encargado de velar por la

correcta aplicacién del debido
proceso y procedimientos
legales que la ley establece
para los tribunales inferiores
de justicia de su territorio y
conocer de los recursos de
proteccién y amparo, segun lo
dispuesto en la Constitucién

Politica de la Republica de Chile.

Cada Corte de Apelaciones
estad compuesta por ministros,

Poder Judicial

relatores, fiscales, secretarios
y otros funcionarios
administrativos. El tribunal
es dirigido por un presidente,
cargo que es ejercido por

los distintos ministros de

la Corte, turnandose cada
un ano y atendiendo a su
antigliedad. Atendida a

las materias que conocen,
funcionan en pleno o en salas
de tres miembros.
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Tribunales
Especiales

1 Poder Judicial ejerce la
superintendencia directiva
correccional y econdmica de otros
tribunales que no son parte de su
estructura administrativa, tales
Como:

Tribunales Tributarios
y Aduaneros

Los Tribunales Tributarios y
Aduaneros (TTA) son érganos
jurisdiccionales letrados de
primera instancia, especializados
e independientes del Servicio de
Impuestos Internos y del Servicio
Nacional de Aduanas.

Estos tribunales se dedican a
resolver los reclamos tributarios
y aduaneros que personas
naturales o juridicas presentan
en contra de las decisiones
administrativas adoptadas por el
Servicio de Impuestos Internos
(SII) o el Servicio Nacional de
Aduanas, al estimar que son
infringidas las disposiciones
legales tributarias o aduaneras o
que son vulnerados sus derechos.

Estos tribunales dependen
directamente de la
supervigilancia directiva,
correccional y econémica de
la Corte Suprema.



Los jueces tributarios y
aduaneros y secretarios
abogados de las diferentes
jurisdicciones territoriales
son nombrados por el
Presidente de la Republica
de ternas propuestas por las
correspondientes Cortes de
Apelaciones.

Un total de 18 Tribunales
Tributarios y Aduaneros se
encuentran funcionando
actualmente en el pais: 14
en las capitales regionales
del pais y 4 en la Regién
Metropolitana.

Tribunal de
Contratacién
Publica

El Tribunal de Contratacién
Publica (TCP) es un 6rgano
judicial colegiado, integrado
por seis jueces letrados.
Tres de ellos, ejercen sus
funciones en calidad de
titulares y los restantes
como suplentes.

Este tribunal tiene mas de
ocho anos de existencia. Su
instalacién se efectud el dia
27 de septiembre de 2005,
dos afios después de que se
publico la Ley N°19.886.

Se trata de un tribunal de
naturaleza contencioso
administrativa y juzga
acerca de todas las
actuaciones relativas a la
contratacién publica y es
un érgano jurisdiccional
inserto dentro de la
institucionalidad sobre
compras publicas
establecida por la Ley
N°19.886.
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Los jueces de este tribunal
deben ser nombrados por el
Presidente de la Republica,
previa formacién de una
terna, una para cada cargo,
elaborada al efecto por

la Corte Suprema. Esta
especial judicatura se
encuentra sometida a la
superintendencia directiva,
correccional y econdmica de la
Corte Suprema. Actualmente,
funciona en Santiago.
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Tribunal de
Propiedad Industrial

El Tribunal de Propiedad
Industrial (TDPI) es un érgano
jurisdiccional especial e
independiente, sujeto a la
superintendencia directiva,
correccional y econdmica de la
Corte Suprema. Se encuentra
regulado en el Titulo 1°, Parrafo
3° de la Ley Numero 19.039 de
Propiedad Industrial.

Este tribunal posee jurisdiccién
para conocer y resolver los
recursos de apelacién que

se interponen en contra de

las resoluciones que tengan

el caracter de definitivas o
interlocutorias dictadas por el
Director Nacional del Instituto
Nacional de Propiedad
Industrial, como érgano de
primer grado.

Conoce ademas las solicitudes
de ampliacién del plazo

de proteccion de una

patente de invencién, por
demoras injustificadas en el
otorgamiento de la patente o
de la autorizacién sanitaria
respectiva.

Esta integrado por seis
ministros titulares y cuatro
ministros suplentes,
nombrados por el Presidente
de la Repuiblica, mediante
Decreto Supremo del
Ministerio de Economia,
Fomento y Turismo, de

una terna propuesta por la
Corte Suprema de Justicia,
confeccionada previo concurso
publico de antecedentes.
Actualmente, funciona en
Santiago.

Tribunal de Defensa
de la Libre
Competencia

El Tribunal de Defensa

de la Libre Competencia
(TDLC) es un tribunal
especial e independiente, de
caracter colegiado, que se
dedica exclusivamente al
conocimiento de aquellas
materias vinculadas a la libre
competencia.




La funcion de este tribunal

es prevenir, corregir y
sancionar los atentados

a la libre competencia,
gquedando siempre sujetos a

la superintendencia directiva,
correccional y econémica de la
Corte Suprema.

Fue creado por la Ley N°
19.911, publicada en el Diario
Oficial de noviembre de 2003,
la instalacién del TDLC se
concreté el 13 de mayo de 2004.

Es un tribunal colegiado,
integrado por tres abogados y
dos economistas, que decide
respecto de infracciones a la
libre competencia y efectiia
el control de las operaciones
de concentracién, entre otras
funciones. Actualmente,
funciona en Santiago.

Tribunales
Ambientales

El Tribunal Ambiental (TA)

es un 6rgano jurisdiccional
especial, a cargo de resolver
los conflictos ambientales que
establece la Ley N° 20.600 y
otras normas relacionadas.

La competencia de este tribunal
es conocer sobre reclamaciones
de ilegalidad de determinados
actos administrativos y normas
dictadas por el Ministerio

del Medio Ambiente, la
Superintendencia del Medio
Ambiente, el Servicio de
Evaluaciéon Ambiental, el
Comité de Ministros y otros
organismos del Estado con
competencia ambiental;
demandas por dafio

ambiental y solicitudes de
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El Tribunal de Defensa de la Libre Competencia

(TDLC) es un tribunal especial e independiente,

de cardcter colegiado, que se dedica

exclusivamente al conocimiento de aquellas

materias vinculadas a la libre competencia”.
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autorizacién realizadas por la
Superintendencia del Medio
Ambiente (SMA), respecto

de medidas temporales,
suspensiones y ciertas
sanciones aplicadas por la
autoridad ambiental.

Este tribunal estd conformado
por tres ministros titulares

y dos suplentes que fueron
seleccionados por el Consejo
de Alta Direccién Publica,
propuestos por la Corte
Suprema y designados por el
Presidente de la Republica,
previa aprobacién del Senado.
Actualmente, estos tribunales
funcionan en Santiago y
Valdivia.
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Juzgados de Policia
Local

Los Juzgados de Policia Local son
tribunales que ejercen en todas

las ciudades cabeceras de regién

y en las comunas que tienen una
entrada anual superior a 30 sueldos
vitales anuales de la Provincia de
Santiago.

En las demas, las funciones de juez
de policfa local son desempenadas
por el alcalde. No forman parte del
Poder Judicial, sin embargo, estan
bajo la supervigilancia directiva,
correccional y econémica de la
corte de apelaciones respectiva.
Sus atribuciones y organizacién
estan normadas por la Ley N°
15.231 de 1978 sobre Organizacion
y Atribuciones de los Juzgados de
Policia Local.

Son independientes de toda
autoridad municipal en el
desempefio de sus funciones y
gozan de las prerrogativas de todo
juez, ejerciendo unipersonalmente
la protestad jurisdiccional respecto
de los asuntos que las leyes
encomiendan a estos juzgados.
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Los Juzgados de Policia Local son

independientes de toda autoridad municipal
en el desemperio de sus funciones y gozan
de las prerrogativas de todo juez, ejerciendo
unipersonalmente la protestad jurisdiccional
respecto de los asuntos que las leyes
encomiendan a estos juzgados.



Tribunales
de Pimera ___\N
Instancia ~Ss.—

ctualmente existen 446
Tribunales de Primera
Instancia divididos en las
17 jurisdicciones del pais
y se clasifican en distintas
competencias.

Tribunales
de Juicio Oral
Penal

Son tribunales colegiados
compuestos por tres o mas
jueces que conocen, en salsas
de tres miembros y en juicios
orales y publicos, de las causas
por delitos y demas asuntos
que la ley encomienda.

Juzgados de Garantia

Estan compuestos por uno o mas jueces, quienes actian como
tribunal unipersonal y dirigen personalmente las audiencias en
que deben intervenir.

Su principal funcién es asegurar los derechos del imputado
y demas intervinientes en el proceso penal, se pronuncian al
respecto de la suspensién condicional del procedimiento y
los acuerdos reparatorios, y dictan sentencias por delitos que
conocen en procedimientos abreviados y simplificados, o por
delito de accién privada.
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Juzgados de Familia

Estdn compuestos por uno o
mas jueces, que como tribunal
unipersonal conocen de juicios
de alimentos, tuicién, medidas
de proteccioén, filiacién,
adopcién y otros asuntos que
involucran a menores de 18
anos, y de juicios de divorcio,
separacioén de bienes u otros
asuntos derivados de las
relaciones de familia.

Los jueces de familia son
asesorados por un consejo
técnico que integran
profesionales especializados en
asuntos de familia e infancia.

Juzgado de Cobranza
Laboral y Previsional

Existen cuatro en el pais:

en Santiago, con 6 jueces y

en Valparaiso, San Miguel y
Concepcién, con un juez para
cada uno. Cada juez es tribunal
unipersonal que conoce de
juicios ejecutivos en que se
cobran obligaciones laborales
o previsionales que consten en
titulos ejecutivos, tales como
las indemnizaciones que se ha
ordenado pagar por sentencia
de un Juzgado de Letras del
Trabajo o las cotizaciones
previsionales adeudadas a
instituciones de prevision.

Juzgado de Letras
del Trabajo

Estan compuestos por uno

0 mas jueces, los que como
tribunal unipersonal dirigen
personalmente las audiencias
en que se lleva a efecto el
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procedimiento oral, a través

del cual conocen de conflictos
derivados de contratos de trabajo,
individuales o colectivos y de
otras materias relacionadas

con normas sobre sindicatos y
cuestiones sobre seguridad y
previsién social.

Juzgados Civiles

Son tribunales unipersonales de
primera instancia que conocen
y juzgan las causas civiles, de
comercio o de mineria entre
particulares, o entre estos y

los érganos del Estado, sea

que ellas recaigan en materias
patrimoniales, sucesorias, de
estado civil u otras que no
correspondan a otros tribunales
especializados

Juzgados de Letras de
Competencia Comun

Son tribunales unipersonales de
primera instancia, que conocen

y juzgan todas las causas civiles,
criminales, del trabajo o de familia
que se promuevan dentro de su
territorio jurisdiccional, salvo que
existan tribunales especializados
con competencia sobre el mismo
territorio.

Normalmente cuentan con un
secretario que es abogado y
subroga al juez, y empleados
de secretaria en cantidad que
depende de la localizacién del
juzgado.

Estos juzgados ademas tienen
una estructura administrativa a
cargo de un administrador, jefes
de unidades y diverso numero de
empleados.
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Estructura General del Poder Judicial en Chile
Tribunales al 31 de diciembre de 2014. Habitantes por regién a 2014.

Arica y Parinacota @
235.081 Habitantes.

Corte de Apelaciones de Arica.

® 1°q 3°Juzgados de Letras de Arica.

® Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Arica.
Juzgado de Garantia de Arica.
Juzgado de Familia de Arica.

® Juzgado de Letras del Trabajo de Arica.

Tarapaca a

328.782 Habitantes.

Corte de Apelaciones de Iquique.

® 1°q 3°Juzgados de Letras de Iquique.
® Juzgado de Letras y Garantia de Pozo Almonte.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Iquique
Juzgado de Garantia de Iquique
Juzgado de Familia de Iquique.
® Juzgado de Letras del Trabajo de Iquique.

Antofagasta 0

613.328 Habitantes.

Corte de Apelaciones de Antofagasta.

® 1°a4° Juzgados Civiles de Antofagasta
® 1°q 3°Juzgados de Letras de Calama.
® Juzgado de Letras y Garantia de Taltal.
® Juzgado de Letras de Tocopilla.
@ Juzgado de Letras y Garantia de Maria Elena.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Antofagasta
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Calama.
Juzgado de Garantia de Antofagasta
Juzgado de Garantia de Calama.
Juzgado de Garantia de Tocopilla.
Juzgado de Familia de Antofagasta.
Juzgado de Familia de Calama.
® Juzgado de Letras del Trabajo de Antofagasta.
® Juzgado de Letras del Trabajo de Calama.

*Tribunales de Primera Instancia

308.247 Habitantes.

Corte de Apelaciones de Copiapo.
s

® 1°a 4°Juzgados de Letras de Copiapd.
® Juzgado de Letras y Garantia de Chariaral.
® 1°y 2° Juzgados de Letras de Vallenar.
® juzgado de Letras de Diego de Almagro.
® Juzgado de Letras y Garantia de Caldera
® Juzgado de Letras y Garantia de Freirina.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Copiapé.
Juzgado de Garantia de Copiapo.
Juzgado de Garantia de Vallenar.
Juzgado de Garantia de Diego de Almagro.
Juzgado de Familia de Copiapd
Juzgado de Familia de Vallenar.
® Juzgado de Letras del Trabajo de Copiapo.

Coquimbo 0

759.228 Habitantes.

Corte de Apelaciones de La Serena.

® 1°a 3°Juzgados de Letras de La Serena.
® Juzgado de Letras y Garantia de Los Vilos.
® 1°a 3°Juzgados de Letras de Coquimbo
® 1°a 3° Juzgados de Letras de Ovalle.
® Juzgado de Letras de Vicufa
® Juzgado de Letras de Illapel.
® Juzgado de Letras y Garantia de Andacollo
® Juzgado de Letras y Garantia de Combarbald.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de La Serena.
@ Tiibunal de Juicio Oral en lo Penal de Ovalle
Juzgado de Garantia de La Serena.
Juzgado de Garantia de Ovalle
Juzgado de Garantia de Coquimbo
Juzgado de Garantia de Vicuia
Juzgado de Garantia de Illapel.
Juzgado de Familia de La Serena.
Juzgado de Familia de Ovalle.
Juzgado de Familia de Coquimbo.
® Juzgado de Letras del Trabajo de La Serena.
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@ Civil Familia
® Oral ® Trabajo
Garantia @ Crimen

@ Letras con Competencia Comiin

® Letras con Competencia Comun de Dos Jueces

® Cobranza Laboral y Previsional

Valparaiso 0

1.808.300 Habitantes.

*

Metropolitana @

7.228.581 Habitantes.

Corte de Apelaciones de Santiago.

34"

Corte de Apelaciones de Valparaiso.

® 1°a 5°Juzgados Civiles de Valparaiso.
® 1°a 3° Juzgados Civiles de Vifia del Mar.
® 1°Juzgado de Letras de San Felipe.
® Juzgado de Letras de La Ligua.
® Juzgado de Letras de La Calera
® Juzgado de Letras de Villa Alemana.
® 1°y 2° Juzgados de Letras de San Antonio.
® 1°y 2° Juzgados de Letras de Quillota.
® 1°y 2°Juzgados de Letras de Los Andes.
® 1°y 2° Juzgados de Letras de Quilpué.
® juzgado de Letras de Limache
@ Juzgado de Letras de Casablanca.
® Juzgado de Letras y Garantia de Isla de Pascua.
® Juzgado de Letras y Garantia de Petorca.
® Juzgado de Letras y Garantia de Putaendo.
® Juzgado de Letras y Garantia de Quintero.
@® Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Valparaiso.
@ Tiibunal de Juicio Oral en lo Penal de Vifia del Mar.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de San Antonio.
@ Tiibunal de Juicio Oral en lo Penal de Quillota.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Los Andes.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de San Felipe.
Juzgado de Garantia de Valparaiso.
Juzgado de Garantia de Vifia del Mar.
Juzgado de Garantia de San Antonio.
Juzgado de Garantia de Quilpué
Juzgado de Garantia de San Felipe.
Juzgado de Garantia de Los Andes.
Juzgado de Garantia de Limache.
Juzgado de Garantia de La Calera
Juzgado de Garantia de La Ligua
Juzgado de Garantia de Casablanca.
Juzgado de Garantia de Villa Alemana.
Juzgado de Garantia de Quillota.
Juzgado de Familia de Valparaiso.
Juzgado de Familia de Vifia del Mar.
Juzgado de Familia de San Antonio.
Juzgado de Familia de Quillota.
Juzgado de Familia de Los Andes.
Juzgado de Familia de Villa Alemana
Juzgado de Familia de Quilpué.
Juzgado de Familia de Casablanca
Juzgado de Familia de La Ligua.
Juzgado de Familia de Limache.
Juzgado de Familia de San Felipe.

@ Juzgado de Cobranza Laboral y Previsional de Valparaiso.

® Juzgado de Letras del Trabajo de Valparaiso.
@ Juzgado de Letras del Trabajo de San Felipe

® 1°a 30°Juzgados Civiles de Santiago.
® Juzgado de Letras de Colina.
@® 1°a 5° Tribunales de Juicio Oral en lo Penal de Santiago.
® 7°Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Santiago.
® Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Colina.
1° a 9° Juzgados de Garantia de Santiago.
13°y 14° Juzgados de Garantia de Santiago.
Juzgado de Garantia de Colina.
1° a 4° Juzgados de Familia de Santiago.
Juzgado de Familia de Pudahuel.
Juzgado de Familia de Colina
@ Juzgado de Cobranza Laboral y Previsional de Santiago.
® 1°y 2° Juzgados de Letras del Trabajo de Santiago.
® 34° Juzgado del Crimen de Santiago.

Corte de Apelaciones de San Miguel.

19*

1° a 4° Juzgados Civiles de San Miguel.

1°y 2° Juzgados de Letras de San Bernardo.

1° Juzgado Civil de Puente Alto.

1° Juzgado de Letras de Melipilla.

1°y 2° Juzgados de Letras de Talagante.

1°y 2° Juzgados de Letras de Buin.

Juzgado de Letras de Pefiaflor.

6° Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Santiago.
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Talagante.
Tribunal de Juicio Oral en
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de San Bernardo.
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Melipilla.

10° a 12° Juzgados de Garantia de Santiago.

15° Juzgado de Garantia de Santiago.

Juzgado de Garantia de Talagante.

Juzgado de Garantia de Puente Alto.

Juzgado de Garantia de Melipilla.

Juzgado de Garantia de San Bernardo.

Juzgado de Garantia de Curacavi.

1°y 2° Juzgados de Familia de San Miguel.
Juzgado de Familia de San Bernardo.

Juzgado de Familia de Puente Alto.

Juzgado de Familia de Talagante.

Juzgado de Familia de Melipilla.
1
1

0 Penal de Puente Alto.

Juzgado de Familia de Pefiaflor.
Juzgado de Familia de Buin.
@ Juzgado de Cobranza Laboral y Previsional de San Miguel.
® Juzgado de Letras del Trabajo de San Miguel.
® Juzgado de Letras del Trabajo de San Bernardo.
® Juzgado de Letras del Trabajo de Puente Alto.
® 8°Juzgado del Crimen de San Miguel
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Estructura General del Poder Judicial en Chile
Tribunales al 31 de diciembre de 2014. Habitantes por regién a 2014.

O’Higgins @

910.577 Habitantes.

Corte de Apelaciones de Rancagua.

1°y 2° Juzgados Civiles de Rancagua.

1°y 2° Juzgados de Letras de San Fernando.

1° Juzgado de Letras de Santa Cruz.

1° Juzgado de Letras de Rengo.

Juzgado de Letras de San Vicente.

Juzgado de Letras y Garantia de Litueche.
Juzgado de Letras y Garantia de Peralillo.
Juzgado de Letras y Garantia de Pichilemu.
Juzgado de Letras y Garantia de Peumo.
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Rancagua.
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de San Fernando.
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Santa Cruz.
Juzgado de Garantia de Rancagua

Juzgado de Garantia de San Fernando.

Juzgado de Garantia de Graneros.

Juzgado de Garantia de San Vicente.

Juzgado de Garantia de Rengo.

Juzgado de Garantia de Santa Cruz.

Juzgado de Familia de Rancagua.

Juzgado de Familia de San Fernando.

Juzgado de Familia de Santa Cruz

Juzgado de Familia de Rengo.

® Juzgado de Letras del Trabajo de Rancagua.

()

1.035.593 Habitantes.

Corte de Apelaciones de Talca.

® 1°a 4°Juzgados de Letras de Talca.
® 1°y 2°Juzgados de Letras de Curico.
® Juzgado de Letras de Constitucion.

® 1°y 2°Juzgados de Letras de Linares.
® Juzgado de Letras de Parral.

® Juzgado de Letras de San Javier.

® Juzgado de Letras de Molina.

® Juzgado de Letras de Cauquenes.
® Juzgado de Letras y Garantia de Curepto.
® Juzgado de Letras y Garantia de Chanco.
® Juzgado de Letras y Garantia de Licantén.
@ Tiibunal de Juicio Oral en lo Penal de Talca.
@ Tiibunal de Juicio Oral en lo Penal de Curico.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Linares.
® Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Cauquenes.
Juzgado de Garantia de Talca.
Juzgado de Garantia de Curico,
Juzgado de Garantia de Linares.
Juzgado de Garantia de Constitucion.
Juzgado de Garantia de Cauquenes.
Juzgado de Garantia de San Javier.
Juzgado de Garantia de Molina.
Juzgado de Garantia de Parral.
Juzgado de Familia de Talca.
Juzgado de Familia de Linares.
Juzgado de Familia de Curicé.
Juzgado de Familia de Constitucion
Juzgado de Familia de Parral.
® Juzgado de Letras del Trabajo de Talca.
® Juzgado de Letras del Trabajo de Curico.

()

2.100.494 Habitantes.

Corte de Apelaciones de Chilldn.

>4 Liibunales ) 13 J

® 1°y 2° Juzgados Civiles de Chilldn.
® 1°Juzgado de Letras de San Carlos.
® Juzgado de Letras de Yungay.
® Juzgado de Letras y Garantia de Coelemu.
® Juzgado de Letras y Garantia de Quirihue.
® Juzgado de Letras y Garantia de Bulnes.
@ Tiibunal de Juicio Oral en lo Penal de Chilldn
Juzgado de Garantia de Chilldn.
Juzgado de Garantia de San Carlos
Juzgado de Garantia de Yungay.
Juzgado de Familia de Chilldn.
® Juzgado de Letras del Trabajo de Chilldn

Corte de Apelaciones de Concepcion.

® 1°a 3°Juzgados Civiles de Concepcion.
® 1°y 2° Juzgados Civiles de Talcahuano.
® 1°y 2° Juzgados de Letras de Los Angeles.
® 1°y 2° Juzgados de Letras de Coronel.
® Juzgado de Letras de Tomé.
® Juzgado de Letras de Arauco.
® Juzgado de Letras de Cariete.
® Juzgado de Letras y Garantia de Yumbel.
® Juzgado de Letras y Garantia de Lota.
® Juzgado de Letras y Garantia de Florida.
® Juzgado de Letras y Garantia de Santa Bdrbara.
® Juzgado de Letras y Garantia de Santa Juana.
® Juzgado de Letras y Garantia de Laja.
@ Juzgado de Letras y Garantia de Nacimiento.
® Juzgado de Letras y Garantia de Mulchén.
@ Juzgado de Letras y Garantia de Curanilahue.
@ Juzgado de Letras y Garantia de Cabrero.
@ Juzgado de Letras y Garantia de Lebu.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Concepcién.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Los Angeles.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Cafiete.
Juzgado de Garantia de Concepcidn.
Juzgado de Garantia de Talcahuano.
Juzgado de Garantia de Los Angeles.
Juzgado de Garantia de Cariete.
Juzgado de Garantia de Arauco.
Juzgado de Garantia de Chiguayante.
Juzgado de Garantia de Coronel.
Juzgado de Garantia de San Pedro de la Paz.
Juzgado de Garantia de Tomé
Juzgado de Familia de Concepcion.
Juzgado de Familia de Talcahuano.
Juzgado de Familia de Los Angeles.
Juzgado de Familia de Coronel.
Juzgado de Familia de Tomé.
Juzgado de Familia de Yumbel.
@ Juzgado de Cobranza Laboral y Previsional de Concepcion.
® Juzgado de Letras del Trabajo de Concepcion.
® Juzgado de Letras del Trabajo de Los Angeles.
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@ Civil Familia
® Oral ® Trabajo
Garantia @ Crimen

@ Letras con Competencia Comiin
@ Letras con Competencia Comtin de Dos Jueces

® Cobranza Laboral y Previsional

983.499 Habitantes.

La Araucania

Corte de Apelaciones de Temuco.

® 1°a 3° Juzgados Civiles de Temuco.
® Juzgado de Letras de Villarrica.
® 1°Juzgado de Letras de Angol.
@ Juzgado de Letras de Loncoche.
® Juzgado de Letras de Pitrufquén.
@ Juzgado de Letras de Victoria.
® Juzgado de Letras de Nueva Imperial
@ Juzgado de Letras de Lautaro.
® Juzgado de Letras y Garantia de Toltén
® Juzgado de Letras y Garantia de Carahue.
® Juzgado de Letras y Garantia de Curacautin.
® Juzgado de Letras y Garantia de Pucon.
® Juzgado de Letras y Garantia de Traiguén.
® Juzgado de Letras y Garantia de Collipulli.
® Juzgado de Letras y Garantia de Purén.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Temuco.
® Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Angol.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Villarrica.
Juzgado de Garantia de Temuco.
Juzgado de Garantia de Angol.
Juzgado de Garantia de Pitrufquén.
Juzgado de Garantia de Loncoche.
Juzgado de Garantia de Lautaro.
Juzgado de Garantia de Villarrica.
Juzgado de Garantia de Victoria.
Juzgado de Garantia de Nueva Imperial.
Juzgado de Familia de Temuco.
Juzgado de Familia de Angol.
@ Juzgado de Letras del Trabajo de Temuco.

(o)

401.548 Habitantes.

Los Rios

Corte de Apelaciones de Valdivia.

® 1°y 2°Juzgados Civiles de Valdivia.
® Juzgado de Letras y Garantia de La Unidn.
® Juzgado de Letras de Mariquina
@® 1°y 2° Juzgados de Letras de Osorno.
® juzgado de Letras de Rio Negro.
@ Juzgado de Letras de Los Lagos.
® Juzgado de Letras y Garantia de Paillaco,
® Juzgado de Letras y Garantia de Rio Bueno.
® Juzgado de Letras y Garantia de Panguipulli.
@ Tiibunal de Juicio Oral en lo Penal de Valdivia.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Osormo.
Juzgado de Garantia de Valdivia.
Juzgado de Garantia de Osormo.
Juzgado de Garantia de Mariquina.
Juzgado de Garantia de Rio Negro.
Juzgado de Garantia de Los Lagos.
Juzgado de Familia de Valdivia
Juzgado de Familia de Osorno.
® Juzgado de Letras del Trabajo de Valdivia.
@ Juzgado de Letras del Trabajo de Osorno.

834.714 Habitantes.

Los Lagos

Corte de Apelaciones de Puerto Montt.

® 1°y 2°Juzgados Civiles de Puerto Montt.
® Juzgado de Letras de Castro.
® 1°Juzgado de Letras de Puerto Varas.
® Juzgado de Letras de Ancud.
® Juzgado de Letras y Garantia de Hualaihué.
® Juzgado de Letras y Garantia de Los Muermos.
® Juzgado de Letras y Garantia de Maullin.
® Juzgado de Letras y Garantia de Chaitén.
® Juzgado de Letras y Garantia de Quinchao.
® Juzgado de Letras y Garantia de Quellén.
® Juzgado de Letras y Garantia de Calbuco.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Puerto Montt.
@ Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Castro.
Juzgado de Garantia de Puerto Montt.
Juzgado de Garantia de Ancud.
Juzgado de Garantia de Castro.
Juzgado de Garantia de Puerto Varas.
Juzgado de Familia de Puerto Montt.
Juzgado de Familia de Castro.
Juzgado de Familia de Ancud.
Juzgado de Familia de Puerto Varas.
® Juzgado de Letras del Trabajo de Puerto Montt.
® Juzgado de Letras del Trabajo de Castro.

107.334 Habitantes.

Corte de Apelaciones de Coyhaique.

® 1°Juzgado de Letras de Coyhaique.

® Juzgado de Letras y Garantia de Aysén.

® Juzgado de Letras y Garantia de Cochrane.

® Juzgado de Letras y Garantia de Chile Chico.

® Juzgado de Letras y Garantia de Cisnes.

® Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Coyhaique.
Juzgado de Garantia de Coyhaique.
Juzgado de Familia de Coyhaique.

® Juzgado de Letras del Trabajo de Coyhaique.

Magallanes y Antartica @

163.748 Habitantes.

Corte de Apelaciones de Punta Arenas.

® 1°a 3°Juzgados de Letras de Punta Arenas.

® Juzgado de Letras y Garantia de Porvenir.

® Juzgado de Letras y Garantia de Natales.

@ Tiibunal de Juicio Oral en lo Penal de Punta Arenas.
Juzgado de Garantia de Punta Arenas.
Juzgado de Familia de Punta Arenas.

® Juzgado de Letras del Trabajo de Punta Arenas.
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Asoclaciones
Gremiales del

Poder Judicial
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1 Poder Judicial cuenta con
cuatro asociaciones gremiales,
que representan los distintos
integrantes que forman parte
de esta institucién.
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Asociacién Nacional de
Magistrados: Su directorio
nacional esta compuesto
pOr nueve personas y su
presidente es Alvaro Flores
Monardes.

Asociacién Nacional de
Empleados (Anejud):

Su directorio nacional

estad compuesto por 13
integrantes y su presidente
es Raul Araya Castillo.

Asociacién Nacional de
Profesionales (Aprajud):

Su directorio nacional

estd compuesto por cinco
directores y su presidente es
Patricio Aguilar Paulsen.

Asociacion Nacional de
Consejeros Técnicos: Su
directorio esta compuesto por
ocho personas y su presidente
es Nelson Achurra.



U ey




et A SR e
e o 4 e
e R S b

AR e T

PR S

Gestion




MEMORIA ANUAL 2014 ‘ Poder Judicial

Hechos
Relevantes

del Poder Judicial

1 Poder Judicial, a través de

la Corte Suprema, Cortes

de Apelaciones y tribunales

de primera instancia y la
Corporacién Administrativa,
desarrollaron un conjunto de
Iniciativas orientadas a mejorar
su gestion, acercar la justicia a
las personas y brindar un mejor
servicio a todas las personas.
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6 enero

Ministro Sergio Muiioz Gajardo asumid presidencia
de la Corte Suprema

El ministro Sergio Mufioz Gajardo asumi6 como
presidente de la Corte Suprema para el bienio
comprendido entre el 6 de enero de 2014 y el

5 de enero de 2016, en reemplazo del ministro
Rubén Ballesteros Carcamo. El alto magistrado,
en una solemne ceremonia realizada en el salén
de pleno del méaximo tribunal, recibié de su
antecesor la piocha que simboliza su cargo.

8 enero

Reunién protocolar con Primera Mandataria electa

El presidente de la Corte Suprema, ministro
Sergio Muroz, sostuvo una reunién protocolar
con la electa Presidenta de la Republica,
Michelle Bachelet Jeria. En el encuentro, ambas
autoridades analizaron tematicas conjuntas y
compartieron la idea de mantener un espiritu de
colaboraciéon entre los poderes del Estado.

10 enero

Se realiza “Hackaton Civica” con participacion del
Poder Judicial

El presidente de la Corte Suprema, Sergio
Murtioz, fue parte del jurado del proyecto
instaurado por el Consejo para la Transparencia
y el Programa de las Naciones Unidas para

el Desarrollo (PNUD), que busca promover el
uso de informaciéon publica y tecnologia para
construir soluciones digitales en beneficio de los
ciudadanos, a través de aplicaciones para sitios
web y teléfonos inteligentes.

10 enero

Reunién protocolar con Presidente de la Reptiblica

El presidente de la Corte Suprema, Sergio Munoz,
acudi6 hasta el Palacio de La Moneda para
sostener una reunién de trabajo y entregar su
saludo protocolar al Presidente de la Republica,
Sebastian Pifiera Echenique. Adicionalmente,

el ministro Munoz se reuni6 con el Presidente
del Senado, Jorge Pizarro, y al Presidente de la
Camara de Diputados, Aldo Cornejo.
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Poder Judicial participa en “Primera Feria sobre
Discapacidad Dia 360°”

Para dar a conocer el trabajo y avances en
materia de inclusién, accesibilidad e integracién
de las personas con discapacidad, el Poder
Judicial particip6 en la “Primera Feria de la
Discapacidad Dia 360°”, que convoc a mas de
30 instituciones publicas, servicios y empresas
de todo el pais.

Ministro Juan Araya Elizalde se retiré del Poder
Judicial

En una simbdlica ceremonia, el Tribunal Pleno
despidié al ministro Juan Araya Elizalde, quien ces6
en sus funciones al cumplir el limite de edad legal.
Ala ceremonia asistieron el Contralor General de
la Republica, Ramiro Mendoza; 1a fiscal nacional
(s), Solange Huerta; ministros de la Corte Suprema;
el presidente y ministros de la Corte de Santiago;

el presidente del Consejo de Defensa del Estado
(CDE), Sergio Urrejola, y la presidenta del Colegio de
Abogados, Olga Felil, entre otras autoridades.

Teatro a Mil llené de colores Corte de Apelaciones de
Concepcion

Con una masiva concurrencia de publico, se presenté
la muestra “Teatro a mil Biobio” inundé de luces,
musica, colores y acrobacias el centro de Concepcién.
La compariia argentina Eleve Dance present6 en

el frontis de la Corte de Apelaciones de la comuna
penquista la obra “AirTVShow”, en la que cerca de

30 actores interactuaron en el aire, apoyados por
imagenes en una enorme pantalla LED, sobre la
reconstruccién y como el pais salié adelante, tras el
terremoto y tsunami del 27 de febrero de 2010.
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Ministro Dolmestch participa en reunién del Consejo
de Derechos Humanos de la ONU

El ministro de la Sala Penal de la Corte Suprema

y coordinador nacional en causas de derechos
humanos del méaximo tribunal, Hugo Dolmestch,
integr6 la delegacion chilena que expuso ante el
Consejo de Derechos Humanos en Ginebra, Suiza.
Por primera vez, un representante del Poder Judicial
participa en el “Examen Periédico Universal”,

que supervisa el cumplimiento de obligaciones y
compromisos de los Estados miembros de Naciones
Unidas en materia de DDHH.
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23 enero

Bienestar premié a ganadores de concursos de
pintura y cuentos

El Departamento de Bienestar, que preside el
ministro de la Corte Suprema Hugo Dolmestch,
hizo entrega de los premios a los ganadores

de los concursos de pintura y cuento para
ninos, ninas y adolescentes y para ninos, ninas
y adolescentes con necesidades educativas
especiales.

24 enero

Experto aleman dicta conferencia sobre andlisis de
credibilidad de relato en victimas de agresién sexual

En el marco del proyecto de “Sala Especial de
Entrevistas de nifos, nifias y adolescentes en
tribunales de juicio oral” -llevada por las cortes
de Apelaciones de Santiago y San Miguel, el
Instituto de Estudios Judiciales, el magister de
intervencién sicojuridica y forense de la UDP, y
la Asociacién de Magistrados de San Miguel-se
realiz6 la charla: “Analisis sobre credibilidad de
relato”, impartida por el experto aleman Glunter
Koehnken, docente de la Universidad de Kiel.

i )
28 enero

Magistrado Carlos Aranguiz jura como ministro de la
Corte Suprema

Con una amplia concurrencia se realizoé la
ceremonia de juramento del nuevo ministro del
maximo tribunal, el hasta entonces ministro

de la Corte de Apelaciones de Rancagua Carlos
Aranguiz. Tomado ante el pleno de ministros y
ministras de la Corte Suprema por el presidente
del maximo tribunal del pais, Sergio Munoz,

en una ceremonia a la que concurrieron, entre
otros invitados, la presidenta del Tribunal
Constitucional, Marisol Pena; el contralor general
de la Republica, Ramiro Mendoza; los senadores
Patricio Walker y Alejandro Garcia-Huidobro; ex
ministros del méximo tribunal y los presidentes
de las Cortes de Apelaciones de Santiago, San
Miguel y Rancagua.
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Febrero

Marzo

Ocho mil grullas intervienen frontis de la Corte de
Apelaciones de Valparaiso

En el marco del IV Festival de las Artes de
Valparaiso “FAV 2014”, la fachada de la Corte

de Apelaciones de esa ciudad —en su calidad de
edificio emblematico del casco histérico de la
ciudad puerto- sirvié de marco para la quinta
entrega de una intervenciéon de la artista Maria
Luisa Portuondo denominada “Cosas que me
gusta hacer porque si: La Migracién”, que incluyé
la instalacién de 8.000 grullas de origami en su
pértico y escaleras.
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Se inauguré Afio Judicial 2014

En la ceremonia, el presidente de la Corte
Suprema, ministro Sergio Mufioz Gajardo, llamd
a fijar mayor atencién en los derechos de las
victimas y profundizar el acceso a la justicia
para todas las personas. El alto magistrado
encabezé la tradicional ceremonia -que se
realiza desde 1919- de rendicién de cuenta de
la gestién judicial de 2013 y planted los desafios
para el ano judicial 2014.

Museo de la Memoria exhibe documental sobre Caso
Paine en su ciclo “Cine al aire libre”

El Museo de la Memoria exhibié en forma gratuita
el documental “Ministros en visita en causas

de Derechos Humanos. El Caso Paine”, trabajo
realizado por el Programa de Difusién Audiovisual
de la Corte de Apelaciones de San Miguel y que da
cuenta de la labor del ministro Héctor Solis Montiel.
En este caso, el ministro Solis indago la desaparicion
de 22 personas el 16 de octubre de 1973,
determinando el lugar en el cual fueron ejecutados,
sepultados y posteriormente desenterrados.

Corte de Apelaciones de Talca reforzara politicas de
ética judicial

En el séptimo piso de la Corte de Apelaciones
de Talca, se realizé la Cuenta Publica y cambio
de mando de la Corte de Apelaciones de Talca,
instancia en que el ministro Rodrigo Biel
Melgarejo entrego la presidencia a Eduardo
Meins Olivares. En la oportunidad, el discurso
del nuevo presidente estuvo enfocado en la
importancia y trascendencia que tiene la

ética judicial.
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Presidente de la Corte Suprema celebra Dia de la Mujer
con juezas y funcionarias en Tribunal del Trabajo

El presidente de la Corte Suprema, Sergio Munoz
Gajardo, junto a la ministra Rosa Maria Maggi,
encabezaron el acto de conmemoracion del Dia
Internacional de la Mujer, en el Primer Juzgado
de Letras del Trabajo y de Cobranza Laboral y
Previsional de Santiago. A la actividad se sumé la
inauguracién de la coleccién de arte “Geografia
del Trabajo” de la artista Kaeli Lazo.

Andrea Muiioz juré como Ministra de la Corte Suprema

La abogada asumié como nueva ministra de la
Corte Suprema, en la vacante generada por el
fallecimiento del ministro Roberto Jacob Chocair,
en una solemne ceremonia realizada en el Salén
del Pleno del méaximo tribunal. A la ceremonia
asistieron autoridades judiciales, familiares,
amigos e invitados especiales de la destacada
académica judicial, que se desempeni6 por ocho
anos como abogada integrante de la Corte de
Apelaciones de Santiago.

Presidente de la Corte Suprema inaugura aio
académico en el Internado Nacional Barros Arana

Tras 40 anos desde su egreso de la educacién
secundaria, el presidente de la Corte Suprema,
Sergio Mutioz Gajardo, volvid a su alma mater,
el Internado Nacional Barros Arana (INBA), para
inaugurar el ano académico 2014. La rectora,
Ruth Delgado, destac¢ la figura del ex alumno
del INBA y hoy la mas alta autoridad judicial del
pais —quien egresé en 1974-, y valoré los buenos
resultados que puede generar una educacion
publica de calidad en la sociedad chilena.

Visita protocolar de nuevo Ministro de Justicia

El presidente de la Corte Suprema, Sergio Munioz,
recibi6 la visita protocolar del ministro de
Justicia, José Antonio Gémez, con quien abordd
temas de interés entre el Poder Judicial y el Poder
Ejecutivo que asumié el martes 11 de marzo.

En el encuentro ambas autoridades debatieron
respecto de diversos temas y proyectos que se
analizaran en la actual gestién de gobierno, asi
como ideas que puede plantear el Poder Judicial
al Ministerio de Justicia.
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17 marzo

Presidente de la Corte Suprema se retine con
autoridades del Ejecutivo y del Congreso

Una serie de visitas protocolares con autoridades
del Poder Ejecutivo y el Poder Legislativo sostuvo
el presidente de la Corte Suprema. Durante

la mafana el ministro Mufioz se reunié con

la presidenta del Senado, Isabel Allende, y el
vicepresidente, Eugenio Tuma.

18 marzo

Poder Judicial estrena moderno portal web

El Poder Judicial present6 una modermna y potente
actualizacién de su portal web, con nuevos
servicios, mas informacién y aplicaciones que
facilitan el acceso de la ciudadania a la justicia.
Cuenta con un moderno disefio y una serie de
innovadoras soluciones que estan al servicio

de las personas, abogados e instituciones, que

lo instalan a la vanguardia en el uso de la
tecnologia de los poderes judiciales del mundo.

20 marzo

Presidente de la Corte Suprema inaugura XIV
Encuentro de Administradores Zonales

“Bienvenidos a su casa, porque la Corte
Suprema es la casa de todos nosotros y
ustedes, siempre seran bienvenidos”. Con estas
palabras, el presidente del maximo tribunal
del pais dio inicio al 24° Encuentro Anual de
Administraciones Zonales 2014, instancia

de reflexion, andlisis y participacién de la
Corporacién Administrativa del Poder Judicial.
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Corte de Apelaciones de Valparaiso celebra 122 afios
de historia

La Corte de Apelaciones de Valparaiso celebro
su aniversario numero 122, con la presencia de
importantes autoridades y funcionarios.

Seminario sobre acceso a la justicia para personas
con discapacidad

Mas de 120 personas participaron en el

seminario “Acceso a la justicia a las personas

con discapacidad”, organizado por el Poder
Judicial, en el marco de la XVII Cumbre Judicial
Iberoamericana. El presidente de la Corte
Suprema, Sergio Munioz; la presidenta del comité
de expertos sobre los derechos de las personas con
discapacidad de Naciones Unidas, Maria Soledad
Cisternas; y el rector de la Universidad Central de
Chile, Rafael Rosell, convocaron a este encuentro.

L 3

Poder Judicial informa sobre situacion de tribunales
por terremoto en el norte

Ocurrido el sismo que afecté al norte del pais, el
Presidente de la Corte Suprema, Sergio Munoz,
tomé contacto con los administradores zonales
y presidentes de las Cortes de Apelaciones de
Arica, Iquique y Antofagasta para conocer el
estado de los tribunales de estas jurisdicciones.
Asimismo, la Corporaciéon Administrativa del
Poder Judicial activé un plan de emergencia.
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El presidente de la Corte Suprema, Sergio
Murioz, junto al presidente del Consejo
General del Poder Judicial y del Tribunal
Supremo de Espania, Carlos Lesmes, encabezé
el acto inaugural de la Asamblea Plenaria

de la “XVII Cumbre Judicial Iberoamericana,
Chile 2014”, que se desarroll6 en Santiago en
abril pasado.

Este encuentro reunié a los maximos
representantes de los Tribunales y Cortes
Supremas de Justicia y de los Consejos de
Justicia de 23 paises de Iberoamérica.

En la ceremonia inaugural, realizada en la
sede del Congreso Nacional, en Santiago, el
presidente de la Corte Suprema, en su calidad
de Secretario Pro Témpore de la Cumbre, dio
la bienvenida a las delegaciones presentes y
los invité a formar parte de esta alianza de
trabajo conjunto para trabajar por la justicia
de futuro.
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El ministro de la Corte Suprema, Patricio
Valdés, junto a la Asociacién Chilena

de Empresas de Tecnologias de la
Informaciéon (ACTI) y al presidente de

la SOFOFA, Hermann von Miihlenbrock,
encabezaron el lanzamiento de la “V
Feria de Justicia y Tecnologia”, iniciativa
que se desarrolld de manera paralela a la
XVII Cumbre Judicial Iberoamericana en
Casa Piedra.

En este encuentro estuvieron presentes,
los poderes judiciales de 15 paises;

17 reparticiones publicas nacionales;
sels organismos internacionales y 33
empresas nacionales e internacionales
de tecnologia, cuyas exhibiciones

de avances tecnolégicos utiles en

la administracién de justicia y que
estuvieron abiertas al piiblico de manera
gratuita.
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Ademas de los més de 50 stands de
cada uno de los poderes judiciales,
servicios publicos e instituciones
relacionadas presentes en la V Feria
de Justicia y Tecnologia se presenté el
“Tribunal Modelo”, un verdadero salto
al futuro en lo que a administracién
de justicia se refiere.

El Tribunal Modelo incorpord
procesos, protocolos y acciones que
ayudarian a mejorar la calidad de la
administracién de justicia; charlas
sobre tecnologias de la informacién y
comunicacién Utiles en los procesos
de administracién de justicia.
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El presidente de la Corte Suprema,
ministro Sergio Munoz, encabezo la
ceremonia de clausura de la “XVII
Cumbre Judicial Iberoamericana, Chile
2014”, oportunidad en la que informé
que los méaximos representantes de
los poderes judiciales de los 23 paises
que integran la instancia, resolvieron
que Espafia mantuviera la secretaria
permanente de la Cumbre, asumiendo
Paraguay la secretaria pro témpore y el
desafio de organizar la proxima edicién
de la Asamblea General, en 2016.

En su calidad de Secretario Pro Témpore
de la Cumbre Judicial 2014, Sergio
Murioz destaco los acuerdos alcanzados
en materia de cooperacién judicial
internacional, género, transparencia,
buenas practicas en planificacién y
tecnologia en los poderes judiciales,
entre otros.
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Exitoso conversatorio sobre aplicacién del Derecho
Internacional de DD.HH.

Con la presencia de més de un centenar de
personas se realiz6 un conversatorio regional
sobre la aplicacién del derecho internacional de
los derechos humanos por parte de los jueces
latinoamericanos. La actividad, que tuvo lugar
en la sede Santiago del Congreso Nacional y que
se enmarcoé dentro de la XVII Cumbre Judicial
Iberoamericana.

99

Ministros, jueces y funcionarios participaron en el
Maratén de Santiago

Los corredores llegaron de diversas jurisdicciones,
tales como: Rancagua, Concepciéon, Temuco,
Valparaiso y Puerto Montt, entre otras, para
competir en las categorias de 10, 21y 42
kilometros. El presidente de la Corte Suprema,
ministro Sergio Munoz, felicit6 a los deportistas

y manifesté el interés de seguir promoviendo la
practica deportiva y de vida sana.

Ministro de la Corte Suprema visita tribunales del
norte por terremoto

El ministro de la Corte Suprema de Justicia,
Guillermo Silva Gundelach, designado por el
pleno del maximo tribunal para trasladarse

a las regiones afectadas por el terremoto

del 1 de abril pasado (Tarapaca, Arica-
Parinacota y Antofagasta) verificé el normal
funcionamiento de los tribunales, ademas de
conocer presencialmente la situacién de las y los
funcionarios que desempenan labores en la zona
afectada.
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Asume nueuvo Consejo Superior de la CAPJ para el
periodo 2014-2015

El nuevo Consejo Superior de la Corporacion
Administrativa del Poder Judicial, asumio
encabezado por el presidente de la Corte
Suprema, Sergio Munoz, y los ministros: Héctor
Carreno, Guillermo Silva, Lamberto Cisternas

y Gloria Ana Chevesich y, como ministros
suplentes: Rosa Maria Maggi y Carlos Aranguiz.
Este afio cont6 con la participacion de tres
representantes de los distintos escalafones del
Poder Judicial.

Seminario sobre Transparencia, Probidad y Rendicién
de Cuentas

Con la asistencia del presidente de la Corte
Suprema, ministro Sergio Munoz, el Poder
Judicial realiz6 en Concepcién, el jueves 10

y viernes 11 de abril, una nueva versién del
seminario: “Transparencia, probidad y rendicién
de cuentas”. La actividad buscé profundizar
tematicas, tales como: resguardo de la identidad
y presuncion de inocencia; independencia de
los jueces y comportamiento ético en el Poder
Judicial.

Tribunal de Punta Arenas invita a obra gratuita de
teatro

Debido al éxito de las primeras presentaciones,
el teatro municipal de Punta Arenas José Bohr
organizé nuevas funciones gratuitas de la obra
“Kre-Chenen, agarrados de la luna” produccién
realizada por el Poder Judicial en conjunto con el
Museo Regional y la Universidad de Magallanes,
y que esta basada en el expediente de “Sumario
sobre vejamenes inferidos a indigenas de Tierra
del Fuego”.
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Abril

Aniversario de la Escuela de Derecho de la UCV

Hasta su alma mater llegé, el presidente de la
Corte Suprema, Sergio Murioz, para participar
de la celebracién de los 120 afios de la escuela
de derecho de la Pontificia Universidad Catolica
de Valparaiso.

“Feria de la Transparencia” en el Seminario sobre
libertad de expresion

Miembros de las direcciones de comunicaciones
del Poder Judicial y de la Corporacién
Administrativa participaron en la denominada
“Feria de la Transparencia”, que se realizé

en el marco del “V Seminario Internacional

de Libertad de Expresién y Transparencia’,
organizado por el Consejo para la Transparencia
en el centro de extensién de la Universidad
Catdlica.

Presidente de la Corte Suprema se retine con
comisiones de constitucién del Senado y Camara de
Diputados

El presidente de la Corte Suprema, ministro
Sergio Murnioz, se reunid con representantes de
las comisiones de Constitucién, Legislacion y
Justicia de la Camara de Diputados y del Senado,
separadamente, para abordar diversos temas de
interés para el Poder Judicial.
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Corte Suprema aprueba tramitacion electrénica

Con el fin de facilitar la tramitacién y disminuir
los tiempos de gestién, el pleno de la Corte
Suprema aprobd un auto acordado que regula

la tramitacién electrénica obligatoria en los
tribunales de competencia civil, la que se aplicara
en forma gradual para estar completamente
operando el 1 de enero del 2015. Durante 2013, se
registrd un ingreso de 1.366.468 causas en todo

el pais, agrupandose el 76% de la tramitacién en
solo 57 juzgados a nivel nacional.
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5 mayo

Convenio de colaboracion de la UCSC

El presidente de la Corte de Apelaciones de
Concepcidn, Jaime Solis Pino, y el rector de la
Universidad Catdlica de la Santisima Concepcién
(UCSC), Juan Cancino Cancino, firmaron un
convenio de colaboracién, que busca generar y
gjecutar acciones conjuntas y mancomunadas,
en areas como comunicacion, transparencia

y apertura a la ciudadania; actividades
académicas como seminarios, Congresos y
charlas; asesorias, investigacién, capacitaciones
y actividades de extensién.

Delegaciones del Poder Judicial viajan a Europa y
EE.UU.

En el marco del proyecto “Poder Judicial-Banco
Mundial”, dos delegaciones de funcionarios
judiciales iniciaron giras por Europa y
Norteameérica para conocer y traer a Chile
buenas practicas en transparencia y rendicién
de cuentas.

10 mayo

Villa Alegre declara Hijo Ilustre al Presidente de la
Corte Suprema

La ciudad de Villa Alegre, su tierra natal, declar6
“Hijo Ilustre” al presidente de la Corte Suprema,
ministro Sergio Murioz, en una ceremonia a la
que asistieron las més altas autoridades

de la zona.

15 mayo

Seminario sobre transparencia y el rol de los medios
de comunicacién

El presidente de la Corte Suprema, ministro
Sergio Murnioz, inauguro el seminario
internacional: “Transparencia, integridad y
rendicién de cuentas en el Poder Judicial”,
actividad que busco generar debate sobre la
forma en que la magistratura esta llevando
adelante el proceso de apertura hacia la
ciudadania y el rol que cumplen los medios de
comunicacion en el traspaso de la informacion
que emana del sistema judicial.
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Juzgados Mixtos y Garantia de La Serena

Los juzgados Mixtos y Garantia de la Jurisdiccién
de La Serena destacaron por la puesta en
marcha de una agenda electrénica, como una
forma de mejorar las politicas de agendamiento
y la productividad de sus tribunales.

ENCUENTRD
IHTERNAC AL
JUSTICIA

Y DERECHO

22 mayo

Presidente de la Corte Suprema expone sobre recurso
de casacion

En el marco de la decisién de la Corte Suprema
de fortalecer la cooperacién internacional como
parte de los acuerdos adoptados en abril pasado
en el marco de la XVII Asamblea Plenaria de la
Cumbre Judicial Iberoamericana, el presidente
del méaximo tribunal del pais, Sergio Mutioz, fue
uno de los oradores principales del VII Encuentro
Internacional de Justicia y Derecho, que se
desarroll6 en La Habana entre el 21 y 23 de mayo.
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23 mayo

Corte de Apelaciones celebré su cuadragésimo
aniversario

La ceremonia del cuadragésimo aniversario de

la Corte de Apelaciones de Puerto Montt contd
con la presencia de autoridades regionales y
funcionarios judiciales, como el administrador
-en comisién de servicios- del tribunal de alzada,
Marco Antonio Medrano Medrano; la ministra

de la Corte de Apelaciones Teresa Mora Torres;

el intendente regional de Los Lagos, Nofal Abud
Maeztu, y el presidente de la Corte de Apelaciones
de Puerto Montt, ministro Jorge Pizarro Astudillo.
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25 mayo

Una masiva asistencia en el “Dia del Patrimonio
Cultural”

Alrededor de 420 personas, llegaron el domingo
25 de mayo hasta el Palacio de Tribunales de
Concepcion, en el marco del “Dia del Patrimonio
Cultural 2014”, conmemoracién impulsada por el
Consejo de Monumentos Nacionales.

Los asistentes disfrutaron de visitas guiadas

por la totalidad del inmueble, en compania de
funcionarios, relatores, jueces y ministros de la
jurisdiccién de la Corte de Apelaciones penquista.
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30 mayo

Corte de Apelaciones de Puerto Montt promueve
reuniones en apoyo a la Reforma Procesal Penal

La Corte de Apelaciones de Puerto Montt organizo
un programa de reuniones en materia de Reforma
Procesal Penal, lideradas por el presidente del
tribunal de alzada y ministro encargado de la
Unidad de Apoyo de la Reforma, Jorge Pizarro. En
éstos participaron jueces de los juzgados mixtos
de Los Muermos, Calbuco, Maullin, Quinchao,
Quellén, Hualaihué y Chaitén; de Garantia de
Puerto Varas, Puerto Montt, Ancud y Castro; y los
de Juicio Oral en lo Penal de Puerto Montt y Castro.

1 junio
Presidente de la Corte Suprema representa a Chile en
cambio de mando

El presidente de la Corte Suprema, ministro Sergio
Mufioz, asistié en representaciéon de la Presidenta
de la Republica, Michelle Bachelet, al cambio

de mando de la Republica de El Salvador. Acto

en que asumié la primera magistratura del pais
centroamericano, Salvador Sdnchez Cerén, quien
gano las elecciones de su pais, en segunda vuelta.

2 junio

Novedoso sistema informatico en Los Angeles

Una delegacién del Juzgado de Familia de Los
Angeles, encabezada por la juez presidente Marfa
Soledad Lopez Nuifiez; la administradora Marcela
Delgada Marquez; y el informatico Pablo Cabezas
Fernandez, visité al presidente de la Corte de
Apelaciones de Concepcion, Jaime Solis Pino,
para darle a conocer un innovador sistema para
mejorar la atencién de publico.
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Magistrado Carlos Cerda juré como ministro de la
Corte Suprema

El magistrado Carlos Cerda Ferndndez jurd
como nuevo ministro de la Corte Suprema en
una ceremonia a la que asistieron familiares,
ministros, relatores y empleados judiciales de
la Corte de Apelaciones de Santiago, tribunal
de alzada en el que el ministro Cerda ejercid
funciones por mas de 30 afos.

Corte Suprema aprueba sala especial para testimonios
de nifios, nifias y adolescentes en juicios orales

El pleno de la Corte Suprema aprob¢ la
implementacién en todo el pais de salas
especiales para tomar testimonio a ninos, nifas

y adolescentes que deban comparecer a juicios
orales, en calidad de victimas o testigos.

La iniciativa -que tuvo un plan piloto en el
Segundo Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Santiago, desde enero de 2013-, busca resguardar
“el interés superior del nifio, nifia o adolescente,
su intimidad, su derecho a ser oido y su dignidad”.
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Ciclo de talleres sobre innovacion en el Poder Judicial

El presidente de la Corte Suprema, ministro
Sergio Munioz, inauguro el ultimo taller sobre:
“Ideacion de la innovacion del Poder Judicial”.
Serie que busca incentivar la creatividad y
fomentar la innovacién al interior del Poder
Judicial, generando nuevas ideas que permitan
mejorar el servicio y la atencién que la
judicatura brinda a la ciudadania.

- '
Corte Suprema despide a fiscal judicial tras 50 aiios
de carrera judicial

En una emotiva ceremonia, €l Pleno de la Corte
Suprema despidi6 a la fiscal judicial del maximo
tribunal, Ménica Maldonado Croquevielle, quien
presento su renuncia voluntaria al cargo tras 50
anios de funciones en el Poder Judicial.
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“Primer Congreso de Jueces y Juezas Civiles de Chile”

La ministra de la Corte Suprema Andrea

Murloz participé en la inauguraciéon del

“Primer Congreso de Jueces y Juezas Civiles de
Chile”, actividad académica organizada por las
Asociaciones de Magistrados de Santiago, San
Miguel y el Maule, que busca generar un espacio
de debate y reflexién sobre la reforma civil que
se discute actualmente en el parlamento.

Se inicia primera conferencia sobre “Género y Justicia”

El presidente de la Corte Suprema, ministro
Sergio Munioz, inaugur6 la primera conferencia
sobre “Género y Justicia”, organizado por la
Asociacién Nacional de Magistradas Chilenas
(Machi), y que durante dos dias reuni6
exponentes chilenos y extranjeros. A la jornada
inaugural asistieron también el ministro de
Justicia, José Antonio Gémez y la ministra del
Servicio Nacional de la Mujer, Claudia Pascual.

Convenio de colaboracion entre instituciones en
Temuco

Un inédito protocolo liderado por el ministro
Alejandro Vera Quilodran, presidente de la Corte
de Apelaciones de Temuco; la magistrada Tania
Zurita —jueza presidenta del Juzgado de Familia
de Temuco—; el doctor Milton Moya, director del
Servicio de Salud Araucania Sur y el doctor, Oscar
Morales, director del Hospital Doctor Hernan
Henriquez Aravena. Este convenio busca mejorar
la coordinacién y protocolos de atencién en
procesos que los involucren.
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Nuevo portal de recursos humanos del Poder Judicial

El nuevo portal “Mis datos” se encuentra
disponible en la intranet del Poder Judicial

y permite acceder en linea a informacién
personal, como certificados, liquidaciones de
sueldo, licencias médicas, feriados, comisiones
de servicio, entre otras. Los Departamentos

de Recursos Humanos y de Informatica de la
Corporacién Administrativa del Poder Judicial
(CAP]) lanzaron esta novedosa plataforma digital.

Conversatorio sobre Reforma Procesal Civil

El pleno de la Corte Suprema culmino la primera
version del encuentro denominado “Conversatorio:
nuevo cédigo procesal civil”, que reunio6 a 20 de los
21 ministros del maximo tribunal para reflexionar
y adoptar decisiones estratégicas en torno a

la tramitacién del cambio legal. La reunién,
organizada por la Presidencia y la Direccién de
Estudios de la Corte Suprema, conté con las
exposiciones de los destacados profesores Raul
Tavolari y Alejandro Romero.
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Se inicia camparia de derechos de las personas

El Poder Judicial, a través del presidente de
la Corte Suprema, Sergio Murioz, presenté
una campana destinada a difundir entre la
ciudadania los derechos fundamentales que
poseen las personas frente a la justicia.

Los principios contenidos en el documento
incluyen el derecho a un trato igualitario

y digno, a disponer de recursos judiciales
efectivos, a acceder a informacién transparente,
a recibir informacién clara y precisa, a
formular peticiones, a la confidencialidad de

la informacién personal, a los menores costos
posibles en un juicio, a ser atendidos con
puntualidad y por personal identificado, y a
recibir una respuesta oportuna.
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CONSULTA CERTIFICADO DE TiTULO

Ingress nomers de cbdigo de barra

' Wk G e

1 de agosto

Abogados pueden obtener certificados de titulo en
sitio web del Poder Judicial

Un nuevo servicio estrend el sitio web del Poder
Judicial y que permitira a los abogados obtener
copia de sus certificados de titulo en linea,
tramite facil de realizar y que se incorpor6
recientemente con el nuevo diseno del sitio
oficial del Poder Judicial.

2 il
2 agosto

Poder Judicial y CNC firman convenio para que jueces
dicten charlas en colegios

La Corte Suprema y la Camara Nacional de
Comercio (CNC), a través de su Fundacién
Nacional del Comercio para la Educacién
(Comeduc), firmaron un convenio de colaboracién
que permitird que representantes del Poder Judicial
realicen charlas en los 19 establecimientos que la
institucién educativa tiene en Santiago y regiones.
La ceremonia de suscripcién fue encabezada por

el presidente de la Corte Suprema, ministro Sergio
Mufioz, y timonel de la CNC, Ricardo Mewes.

7 agosto

Poder Judicial dicta primer diplomado sobre
agresiones sexuales infantiles

Una alianza que permitira la especializacién y
actualizacién de jueces en materia de agresiones
sexuales infantiles, suscribi6 el Poder Judicial con
la Universidad Catoélica de Chile y la Fundacién
Amparo y Justicia. El acuerdo permitira que 60
magistrados de juzgados de Garantia, tribunales
orales y juzgados de Familia, participen en la
primera versién del diplomado internacional:
“Los Nifios, Nifias y Adolescentes Victimas de
Delitos Sexuales y el Sistema de Justicia”.

8 agosto

Mas de 2 mil 800 libros recolect6 la Corte de
Apelaciones de Rancagua en exitosa campaiia “Un
funcionario, un libro”

En el marco de las actividades de celebracién
del aniversario N° 46 de la Corte de Apelaciones
de Rancagua, el Tribunal de Alzada junto a

los Tribunales de Familia de la jurisdiccién,
realizaron la camparfia de recoleccién de libros:
“Un funcionario, un libro”, que consistié en la
formacién de bibliotecas de literatura infantil y
juvenil para escuelas y hogares que albergan a
ninos de escasos recursos.
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Mas de un centenar de alumnos de Derecho asiste
a primera jornada del ciclo “Jueces que hacen
comunidad”

Ante mas de un centenar de expectantes
estudiantes de Derecho de la Universidad
Auténoma, se dio inicio al ciclo de exhibicién

de los documentales realizados por el Programa
de Difusién Audiovisual del Poder Judicial.

Juan Jorge Lazo, director de la carrera, dio la
bienvenida a los alumnos y presento al ministro
de la Corte de Apelaciones de San Miguel y
coordinador del Programa, Roberto Contreras.

f“il

Ministra Gloria Ana Chevesich lidera comitiva que
visita todas las jurisdicciones del pais

Para hacer un levantamiento de la situaciéon

de los distintos tribunales del pais, una
comitiva, liderada por la ministra de la Corte
Suprema, Gloria Ana Chevesich, inici6 un
programa de visitas a todas las Cortes de
Apelaciones y tribunales del pais. Esta comitiva
estd conformada por la representante de los
administradores y secretarios, Patricia Quiroz,
y por el Jefe del Departamento de Desarrollo
Institucional, Francisco Leon.

Tertulia literaria-musical en la Corte de Apelaciones
de Coyhaique

La Corte de Apelaciones de Coyhaique abrié

Sus puertas para acoger una actividad poco
frecuente en un tribunal: ser la anfitriona de una
“Tertulia Literaria-musical”, para mostrar las
aptitudes creativas y artisticas de magistrados,
secretarios y relatores de la jurisdiccién

Este encuentro es parte del “Programa de
difusién cultural” del plan anual de la Corte de
Apelaciones aisenina de apertura y acercamiento
a la comunidad de la Patagonia chilena.
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Corte Suprema recibe propuestas de nifios del Comité
Asesor del Sename

Un fructifero encuentro sostuvo el presidente

de la Corte Suprema, Sergio Munoz, con siete
integrantes del consejo asesor de nifios, ninas y
adolescentes del Servicio Nacional de Menores
—Sename-, quienes llegaron hasta el Palacio de
Tribunales para plantear una serie de propuestas
relacionadas con el adecuado resguardo de los
derechos de ninos, ninas y adolescentes.
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Corte de Apelaciones acoge torneo regional “Delibera
2014”

En la Corte de Apelaciones de Coyhaique se
inici6 la etapa regional del torneo de debates
“Delibera”, que impulsa la Biblioteca del
Congreso Nacional. Este consiste en una
competencia interescolar de deliberacién

y formacién civica, en el que participan
estudiantes de ensefianza media de todo el pais.
En la XI Regidn, los debates los protagonizan
estudiantes de Coyhaique, Puerto Aysén, Chile
Chico, Cochrane y Villa Cerro Castillo.

Implementan sistema de tramitacién en Tribunales
de Chilldn

La necesidad de implementar sistemas

y procedimientos de tramitacién que
permitan brindar un mejor y mas eficiente
funcionamiento fue el objetivo del sistema
de recepcién de escritos de plazo que se
implement? el pasado afio en la Corte de
Apelaciones de Chillan.

Seminario: “Modelos de Gestion de Excelencia”

El presidente de la Corte Suprema, Sergio Munoz;
y el ministro de Justicia, José Antonio Gémez,
inauguraron el seminario: “Modelos de gestién de
excelencia”, actividad académica que se realizd
en el salén de honor de la Universidad Catdlica
de Chile. El encuentro contd con la asistencia

de mas de 150 personas y fue organizado en el
marco del programa de fortalecimiento de la
capacidad institucional, BID II.

“Dia del Foro y la Magistratura” en Concepcién

La modemmizacién del Poder Judicial, la forma en
que se enfrentan nuevos desafios y el acceso a la
justicia, fueron algunos de los temas tratados en
la celebracién del “Dia del foro y 1la magistratura”,
realizada en el Salén de Pleno de la Corte de
Apelaciones de Concepcién. La celebracién se
efectta el ultimo viernes de agosto de cada

ano, en conmemoracién de la instalacién de

la Corte de Apelaciones de Concepcién, el 1 de
septiembre de 1849, y la creacién del Colegio de
Abogados penquista, el mismo dia, pero de 1925.
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Ministro Milton Juica expone en México sobre gestion
de calidad en el Poder Judicial chileno

El ministro de la Corte Suprema, Milton Juica
Arancibia, participd en representacion de Chile,

en el seminario: “La gestién de la calidad en la
administracién de justicia”, organizado por la
Comision Iberoamericana de Calidad en la Justicia,
el Instituto de la Judicatura Federal de México DF,
y el Consejo de la Judicatura de México.
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Presidente de la Corte Suprema participé en
“Parrafraseo Nacional”

Alas 12:00 horas, el presidente de la Corte
Suprema, Sergio Munioz Gajardo, comenzé la
lectura del poema “El hombre imaginario”, en el
homenaje nacional preparado en el marco de las
la celebraciones por el centenario del natalicio
de Nicanor Parra.

104

Corte Suprema celebra Fiestas Patrias

La Primera Sala de la Corte Suprema fue el lugar
escogido para la celebracién de las fiestas patrias
2014, que contdé con la presencia del presidente
del maximo tribunal del pais, ministros, relatores
y funcionarios. En la actividad, Sergio Munoz,
agradeci6 el esfuerzo que todos los realizan

a diario para entregar una justicia expedita,
cercana y de calidad a la ciudadania.

Corte de Apelaciones de Coyhaique celebra el 18 con
conjunto folclérico

La Corte de Apelaciones de Coyhaique celebro
las fiestas patrias con el debut artistico del
grupo folclérico de Aysén del Poder Judicial,
integrado por funcionarios de la jurisdiccién
pertenecientes al Juzgado de Puerto Aysén,
Tribunal Oral, Juzgado de Garantia, Primer
Juzgado de Letras, Fiscalia Judicial, Juzgado de
Familia y del tribunal de alzada.
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Presidente de la Corte Suprema participa de Tedeum

Como parte de la tradicién republicana, el
presidente de la Corte Suprema, Sergio Munoz,
particip6 del tradicional Tedeum junto a las
maximas autoridades del pais.

Con obra teatral sobre responsabilidad penal
adolescente partié Plan de Difusion Judicial en
Valparaiso

Con una masiva asistencia de publico se realizd
el estreno de la obra de teatro: “R.P.A: ;Rebeldia. ..
Privilegios. Anarquia?”, de la compaiiia
Laclaqueteatro, montaje con el que se inici6 el
plan de difusion judicial en la Quinta Regién.

La presentacién fue organizada por la Corte de
Apelaciones de Valparaiso con la colaboraciéon de
la Municipalidad de Vifia del Mar.

Poder Judicial define nueva politica de vocerias
nacionales

Una nueva politica de vocerias para el Poder
Judicial resolvié el pleno de la Corte Suprema,
con el objetivo de mejorar la vinculacién con
la ciudadanfa y explicar y dar cuenta de sus
resoluciones. Esto implica el nombramiento
de voceros en todas las instancias, ampliando
su labor y estableciendo los mecanismos para
designar a cada uno de los representantes que
asumiran estas funciones en las respectivas
cortes y tribunales.
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Poder Judicial inaugura “Jardin vertical” en
Tribunales Civiles de Santiago

Como una forma de recuperar espacios, dotarlos
con tecnologia sustentable y contribuir a mejorar
el entorno urbano, el Poder Judicial, a través de

la Corporacién Administrativa, disefi6 y cultivo
un novedoso espacio verde: un jardin vertical
que crece en una pared lateral del edificio que
alberga a los juzgados civiles de Santiago.

1
I

Ministro Pedro Pierry representé a la Corte Suprema
en el Consejo de la Asociacién Internacional de Altos
Tribunales Administrativos en Varsovia

El ministro de la Corte Suprema Pedro Pierry
Arrau participé en la reunién del Consejo

de la International Association of Supreme
Administrative Jurisdictions, que se desarrolld
en Varsovia, Polonia. La asociacion retine a
delegados de altos tribunales contencioso-
administrativos de mas de cien paises, cuyo
consejo sesiona, en forma plenaria, cada 18
meses.
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Antofagasta realiza primera jornada de difusién
juridica

En el auditorio de la Biblioteca Regional se
realizo6 la primera jornada de Difusién Juridica,
organizada por la Corte de Apelaciones de
Antofagasta, la cual tuvo como tema central la
violencia entre escolares o bullying. La jornada
incluy¢ la presentacién de la obra de teatro:
“Diferencias-Silencio-Violencia”, a cargo de la
compania Arlequin, la que aborda en forma
didactica un hecho de violencia que sufre un
estudiante y cémo afecta su vida.

Comenz6 la Tercera Semana Judicial en todos los
tribunales del pais

Como parte del programa de mejoramiento

del clima laboral y la calidad de vida de los
jueces y funcionarios del Poder Judicial se inici6
la Tercera Semana Judicial, un conjunto de
actividades deportivas, artisticas, culturales y
de reconocimiento para promover la identidad
y valores institucionales como la excelencia,

el respeto por las personas, la calidad de la
atencién y el buen trato, entre otras.
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Se iniciaron las Jornadas de Reflexién en Chillan

El presidente de la Corte Suprema, Sergio
Murioz Gajardo, inaugur6 las “XVII Jornadas
de Reflexién” del maximo tribunal del pais,
destacando los procesos participativos que
impulsa el Poder Judicial para construir una

En su tradicional encuentro anual, los

ministros analizaron una serie de tematicas

de trascendencia para la labor judicial, tales
como: la planificacién de trabajo para el afio
2015 de los comités de Modernizacién, Personas
y Comunicaciones de la Corte Suprema, las
presentaciones de demandas de las asociaciones
gremiales del Poder Judicial, propuestas

sobre capacitaciones, régimen disciplinario,
nombramientos y sistema de calificaciones al

justicia de calidad y al servicio de los ciudadanos.

interior de la institucién y sobre gobierno judicial.

Pleno de la Corte Suprema visita Escuela México de
Chillan

En el marco de las Jornadas de Reflexién 2014 de
la Corte Suprema, el pleno del méaximo tribunal
visit6 la Escuela México de Chillan, en cuyas
paredes y techos los ministros pudieron apreciar
los famosos murales pintados por los reconocidos
artistas aztecas: David Alfaro Siqueiros y Xavier
Guerrero, los que ornamentan al establecimiento
educacional. En la ocasion, ademaés, alumnos
brindaron a las ilustres visitas, una muestra de
bailes tipicos de la nacién norteamericana.
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Poder Judicial inicia periodo de consulta ciudadana
sobre calificacion de jueces y funcionarios

El Poder Judicial informé que el 1 de noviembre
se inici6 el periodo de consulta ciudadana

sobre la labor desempetiada por los jueces y
funcionarios, instancia que forma parte del
proceso anual de calificaciones. Los ciudadanos
que deseen calificar a jueces y funcionarios
deberan hacerlo por escrito y argumentando sus
fundamentos.
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Juegos Nacionales Deportivos de la Anejud en
Valdivia

Mas de 500 funcionarios judiciales de todo

el pais se dieron cita en la ciudad de Valdivia
para participar en la 33° versién de los Juegos
Nacionales Deportivos de la Asociacién

Nacional de Empleados del Poder Judicial, cuya
ceremonia de inauguraciéon fue encabezada por
el presidente de la Corte Suprema, Sergio Munoz.
El tradicional torneo reuni6 a 18 delegaciones
deportivas de todo el pais.

Nuevo libro “El Silencio de los Jueces: Entrevista Casi
Oficial”

Ante una audiencia de mas de 90 personas,
entre ellos el ministro de la Corte Suprema
Carlos Aranguiz; el presidente de la Corte de
Apelaciones de Rancagua, Raul Mera; ministros,
jueces, funcionarios, fiscales, defensores y
publico general, el magistrado del Juzgado de
Letras de San Vicente, Victor Ruiz Huerta, lanzé
su nuevo libro, titulado: “El silencio de los jueces:
entrevista casi oficial”.

Presentan libro “Historia Ilustrada del Cédigo Penal
Chileno” en la Corte Suprema

Con las intervenciones del ministro Carlos
Kinsemiiller y los profesores Alfredo Etcheberry
y Alejandro Guzman Brito, se presento en el
salén de honor de la Corte Suprema, el libro:
“Historia Ilustrada del Codigo Penal Chileno”, en
el marco de la conmemoracién de los 140 afios
de existencia de dicho cuerpo normativo. La obra
fue escrita por el abogado Eduardo Escobar y
consta de tres tomos.

108

Con éxito se realizo el 2° Encuentro Nacional de
Coros Judiciales en Arica

Con la participacién de siete agrupaciones corales
de las jurisdicciones de Arica, Copiapd, Chillan,
Santiago, San Miguel, Rancagua y Talca se realizé el
2° Encuentro Nacional de Coros Judiciales, los dias 6,
7y 8 de noviembre en Arica. La ciudad de la eterna
primavera fue el lugar elegido para esta reunion,
cuyo objetivo es fomentar el trabajo en equipo,

la integracion y el fortalecimiento de los valores
institucionales a través del canto coral.
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Convenio de cooperacién judicial entre tribunales
chilenos y argentinos

Con la asistencia de ministros y jueces chilenos
se efectud el Tercer Seminario Internacional

de Cooperacién Judicial Argentino-Chilena, en
Mendoza, ciudad trasandina donde, ademas de
suscribir una declaracién, se firmé un convenio
marco de cooperacién entre la Corte Suprema

de Chile y la Junta Federal de Cortes y Superiores
Tribunales de Justicia de las Provincias Argentinas
y Ciudad Auténoma de Buenos Aires (Jufejus).

Montaje teatral “Esperando a Godoy”

Por segundo afio consecutivo, el Comité de
Bienestar del Poder Judicial de la V Regién
ofreci6 una velada teatral que se desarrolld
en el hall principal de la Corte de Apelaciones
de Valparaiso, con la presentacién de la obra
“Esperando a Godoy”, de la Compania Teatral
Laclaqueteatro.

Seminario sobre acceso a la justicia de grupos
vulnerables

El Centro de Justicia de Santiago fue el lugar
elegido para dar a conocer, mediante un

inédito seminario, los alcances del “Protocolo
Iberoamericano de Actuacion Judicial para
mejorar el acceso a la Justicia de personas

con discapacidad, migrantes, nifias, ninos,
adolescentes, comunidades y pueblos indigenas
y mujeres victimas de violencia de género”.

Presidente de la Corte de Apelaciones de Antofagasta
participa en congreso regional de juntas de vecinos

Se realizé el congreso de juntas de vecinos de

la Regién de Antofagasta, actividad a la que fue
invitado a exponer el presidente de la Corte de
Apelaciones, ministro Oscar Claveria Guzman.

El ministro Claveria explicé -ante mas de medio
centenar de dirigentes vecinales de la Segunda
Regién- la relevancia que tiene la participacion
ciudadana en la evaluacién de desempetio de los
miembros del Poder Judicial.
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Ex Presidente de la Corte Suprema Rubén Ballesteros
deja el Poder Judicial

Tras mas de 40 afios en el Poder Judicial, el
ex presidente de la Corte Suprema, Rubén
Ballesteros Carcamo, dejo la institucién.
Ballesteros ejercié la presidencia de la Corte
Suprema en el bienio 2012-2013, dejando la
testera del Poder Judicial el 6 de enero. Se
desempetiaba como presidente de la Tercera
Sala del méaximo tribunal del pais.

Presidente de la Corte Suprema recibe delegacion
parlamentaria de México

En el Salén de Honor de la Corte Suprema, el
presidente del maximo tribunal del pais, Sergio
Munoz, recibi6 a una delegacién parlamentaria
de México, quienes viajaron a Chile para conocer
el proceso de modernizacién del Poder Judicial.
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Bienes Nacionales entrega terrenos para la
construccién de nuevos tribunales

El presidente de la Corte Suprema, Sergio
Munoz, con el ministro de Bienes Nacionales,
Victor Osorio, y el subsecretario de la cartera,
Jorge Maldonado, oficiaron el traspaso de
terrenos fiscales para la construccién de nuevas
unidades judiciales, entre las que destacan la
ampliacién de los Juzgados de Letras de Aysén y
la construccién de una nueva sede para la Corte
de Apelaciones de Puerto Montt y los juzgados
civiles de dicha ciudad.
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Familia de ministro Roberto Jacob realiza donacion

Setenta libros, 240 revistas y objetos
patrimoniales son parte de la donacién que

la viuda del ex ministro de la Corte Suprema
Roberto Jacob Chocair, Carmen Fuenzalida,
realizé al Poder Judicial, lo que se consagré en
una actividad publica realizada en el Palacio de
Tribunales. A la ceremonia asistieron Carmen
Fernandez y los hijos del ministro Jacob; Gabriela,
Roberto y René; el presidente de la Corte
Suprema, Sergio Munoz; ministros del maximo
tribunal, funcionarios e invitados especiales.

Ministro Haroldo Brito participd en Congreso de la
Unién Internacional de Magistrados

El ministro de la Corte Suprema Haroldo

Brito particip6 en el 57° Congreso de la

Unién Internacional de Magistrados, que se
realiz6 en Foz de Iguazy, Brasil. Es, ademas,

el representante de Chile ante la Comisién

de Justicia Ambiental de la Cumbre Judicial
Ibercamericana, la que es fruto del trabajo
desplegado durante la XVII versién de esta
instancia internacional, realizada en Santiago.

Convenio de cooperacién con facultades de derecho
de La Araucania

Un importante convenio de cooperacién
firmaron la Corte de Apelaciones de La
Araucania y las facultades de Derecho de las
universidades de La Frontera; Catélica; Santo
Tomaés, Mayor y Auténoma de Temuco para
contribuir al mejoramiento de la gestién de sus
usuarios y la comunidad juridica y educacional
de La Araucania.
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Corte Suprema expuso en coloquio internacional Academia Judicial celebra 20 aiios de existencia

“Jueces y Medio Ambiente” en Brasil . -
El presidente de la Corte Suprema, ministro

Invitado por el Superior Tribunal de Justicia Sergio Murioz, encabez6 la celebracién del

de Brasil, el presidente de la Corte Suprema vigésimo aniversario de la Academia Judicial,

de Chile, Sergio Murioz, expuso en el coloquio instituciéon dedicada a la formacion y el

internacional “Jueces y Medio Ambiente” en la perfeccionamiento de jueces, ministros de Corte

ciudad de Brasilia. de Apelaciones y funcionarios judiciales de todo "‘-"1:&
el pais.

El ministro Munoz particip6 en el panel
denominado “La Perspectiva Latinoamericana”,
junto al presidente de la Corte Suprema de
Argentina, Ricardo Lorenzetti.

=

o
;

=

Poder Judicial realiza seminario internacional sobre
derecho ambiental, de aguas, migrantes e indigenas

&

¢ @
Expertos de Espafia, México, Argentina y ~ _4
Chile se reunieron en el Salén de Honor de la
Corte Suprema para participar en el primer
Seminario Internacional sobre derechos de Agua,
Ambiental, Migrantes e Indigenas, en el marco
de “Las Colecciones Juridicas” organizado por
la Direccién de Estudios del maximo tribunal.
Este es un trabajo mancomunado entre el Poder
Judicial e importantes universidades del pais.
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Ministros de Coyhaique y Punta Arenas participan
en la “XXIV Reunion del Comité de Integracién
Austral” Chileno-Argentina

Se realizé la “XXIV Reunién del Comité de
Integracién Austral” chileno-argentina, en la
ciudad trasandina de Ushuaia. Cita en la que
participaron los ministros Luis Sepulveda
Coronado, de la Corte de Apelaciones de
Coyhaique, y Marta Pinto Salazar, de la Corte de
Apelaciones de Punta Arenas, quienes formaban
parte de la Subcomisién de Cooperacién Judicial
binacional.

L

»
&

&

Tercera corrida y cicletada familiar de la Semana
Judicial

Mas de 600 jueces y funcionarios provenientes
de diversas ciudades del pais, se reunieron en

el Parque Forestal para participar de la tercera
corrida y cicletada familiar “Justicia con alegria”,
organizada por el Poder Judicial.

Primer Festival de la Cultura y las Artes

Con éxito se realizé la jornada de clausura del
Primer Festival de la Cultura y las Artes del
Poder Judicial y que se realiz6 en el Palacio

de los Tribunales de Justicia y que conté con
representantes de las distintas jurisdicciones
del pais.
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Presidente y Ministra visitan jurisdiccion de
Coquimbo y La Serena

En materia de visitas y para conocer el
funcionamiento de los tribunales reformados,
no reformados y mixtos de la Cuarta Regién,

el tribunal de alzada conté con la visita de

la ministra de la Corte Suprema, Gloria Ana
Chevesich, y del presidente de la Corte Suprema,
Sergio Mufioz.
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“XV Encuentro de Magistradas de Iberoamérica”

Tras tres dias de trabajo, el “XV Encuentro de
Magistradas de Altos Organos de Justicia de
Iberoamérica” culminé con la Declaracién de
Santiago, documento suscrito por todas las
delegaciones participantes y formula un llamado
a construir una sociedad que respete el derecho
de todas las mujeres a vivir en una sociedad sin
violencia y en igualdad de condiciones.

Poder Judicial y Ministerio de Justicia anuncian
la construccion de 26 nuevas salas Gesell
a lo largo del pais

Uno de los proyectos mas emblematicos e
innovadores del Poder Judicial se extendi6 a

mas de 26 tribunales de todo el pais. Se trata

de la construccién y habilitaciéon de nuevas

salas especiales para tomar declaraciones de
nifios, niflas y adolescentes vulnerados en sus
derechos. Este proyecto, que requerira de una
inversién de $630 millones, fue presentado por la
ministra de la Corte Suprema Rosa Maria Maggi.
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Presidente de la Corte Suprema participa en Enade

En su intervencién en la clausura del Encuentro
Nacional de la Empresa —Enade-, el presidente de
la Corte Suprema, ministro Sergio Mufioz, aseguro
que el Poder Judicial se encuentra disponible

para sumarse a un diadlogo nacional que permita
“construir un pais mas inclusivo e igualitario,
donde todos los ciudadanos tengan acceso a los
derechos que garantiza la legislacion vigente”.

Poder Judicial y Sename acuerdan crear base de datos
unificada de menores bajo medidas de proteccion

El presidente de la Corte Suprema, Sergio
Munoz; el ministro de Justicia, José Antonio
Gomez; la ministra del maximo tribunal a

cargo de los temas de familia, Rosa Maria
Maggi, y la directora del Servicio Nacional de
Menores, Marcela Labrana, firmaron un acuerdo
de cooperaciéon para regular formalmente la
informaciéon y seguimiento de nifios, ninas y
adolescentes que se encuentran bajo alguna
medida de proteccién dictada por tribunales.

Gobernador General de Canada realiza visita a la
Corte Suprema

El presidente de la Corte Suprema de Justicia,
Sergio Mutioz Gajardo, recibié en audiencia al
Gobernador General de Canad4, David Johnston,
quien particip6 de una audiencia junto a los
ministros del méximo tribunal, Pedro Pierry y
Maria Eugenia Sandoval.
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Taller sobre simplificacién del lenguaje judicial a
relatores de la Corte de Apelaciones de Valparaiso

Una decena de relatores de la Corte de
Apelaciones de Valparaiso participé en el taller
“Clarificacién y simplificacién de resoluciones
judiciales”, disefiado y preparado especialmente
para quienes cumplen una tarea relevante en el
sistema judicial.

Jornada de derecho penal se desarrollé con éxito en
Rancagua

Una convocatoria de mas de 400 asistentes

tuvo la “IV Jornada de Derecho Penal”, instancia
de debate juridico que organiza la Corte de
Apelaciones de Rancagua, la Fiscalia Regional,
la Seremi de Justicia y las Asociaciones Nacional
y Regional de Magistrados y que tuvo como
expositores a destacados profesores.
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Plan de difusién de la labor judicial en Valparaiso

La Corte de Apelaciones de Valparaiso completé
con éxito plan de difusién de la labor judicial
2014, dirigido al mundo escolar, en que
participaron unos 800 estudiantes y profesores
de colegios municipalizados de Vifia del Mar,
Quillota y Los Andes. Las Jornadas de difusion
teatral estan dirigidas a alumnos de ensefianza
media de colegios municipalizados.
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Coro de Santiago ofrece recital de Navidad

El habitual trafico del Palacio de los Tribunales
de Santiago se vio interrumpido por las
canciones navidenas y villancicos con una
sorpresiva presentacion que realizd el Coro
Judicial de la Corte de Apelaciones de Santiago,
que retine a funcionarios de la jurisdiccién.

Presidente de la Corte Suprema participa en
celebraciéon de Navidad en el Palacio de La Moneda

El presidente de la Corte Suprema, ministro
Sergio Mufioz Gajardo, asisti6 a la tradicional
ceremonia ecumeénica de celebracién de Navidad
y bendicién del pesebre en el Palacio de La
Moneda. La actividad fue encabezada por la
Presidenta de la Republica, Michelle Bachelet,

y contd con la participacién de las principales
autoridades del pais

Se adquieren dos minibuses de Justicia Mévil

Se autorizé la compra de dos minibuses, los
cuales forman parte del proyecto “Justicia Mévil”
y que buscan entregar informacién sobre la labor
de los tribunales de justicia; prestar servicios de
orientacién sobre causas y tramites simples que
no requieran de comparecencia o patrocinio de
abogados y acercar la figura del Poder Judicial

a la ciudadania; educar sobre el rol del Poder
Judicial y ampliar los canales contacto y difusién
con la ciudadania.

Estos dos minibuses recorreran las principales
comunas y localidades de la Regién
Metropolitana con visitas en plazas, ferias libres,
juntas vecinales, municipalidades, entre otras, y
se espera extender su uso a otras jurisdicciones
del pais durante 2016.
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Nuestras
Personas

120

n total de 10.781 personas son
las que trabajan en el Poder
Judicial, quienes diariamente
se esfuerzan por entregar una
justicia eficiente, cercana y de
calidad.

Nuestra vocacién de servicio
nos identifica y nuestros
valores como la independencia,
la autonomia, la imparcialidad,
la probidad, la cercania y la
responsabilidad, entre otros,
nos distingue.

El cuidado y desarrollo
profesional de nuestras
personas y el equilibrio entre
su vida familiar y laboral,
son aspectos clave en
nuestra institucién.

Estamos comprometidos
con ser una organizaciéon
sustentable con
nuestros funcionarios,
nuestros usuarios, el
medioambiente y la
comunidad.



Politicas de Reclutamiento
y Seleccién

El Poder Judicial cuentan con una politica de
reclutamiento y seleccién de personal, que, a través
de la realizaciéon de distintos concursos y procesos de
reclutamiento, busca encontrar personas capaces de
adecuarse a las necesidades que estas instituciones
requieren.

Los procesos de concurso aseguran principios
fundamentales de este Poder del Estado como son la
objetividad, la transparencia, la no discriminacion, la
igualdad ante la ley y de oportunidades. Actualmente, el

Poder Judicial realiza entre 1.200 a 1.800 concursos al ano.

Principio de Probidad

Para el Poder Judicial el principio de probidad comprende
una serie de deberes funcionarios, entre los cuales se
pueden destacar: La eficiencia y la eficacia en el servicio
judicial, el conocimiento y la capacitacién, la rectitud en
el actuar propio y la denuncia de los actos irregulares y el
respeto por la dignidad de los funcionarios.

El Poder Judicial

y'la Corporacion
Administrativa del Poder
Judicial (CAP)) cuentan
con una politica de
reclutamiento y seleccion
de personal, que, a

través de la realizacion
de distintos concursos y
procesos de reclutamiento,
busca encontrar personas
capaces de adecuarse a
las necesidades que estas
Instituciones requieren”.



Dotacién general del Poder Judicial.

Poder Judicial

Apoyo Pjud

Corporacion

Total General

Dotacién general del Poder Judicial, por sexo.

Femenino
Poder Judicial
Apoyo Pjud
Corporacion

Total General

Dotacién general del Poder Judicial, por escalafon.

Poder Judicial
Primario
Secundario
Empleados
Contratas
Apoyo Pjud
Contratas
Corporacion
Corporacion

Total General

Dotacién general del Poder Judicial, por edad.

Rango Edad Poder Judicial

20A 29

30A 39

40A 49

50A 59

60 A 69

70A 79

80A 89

Totales

Para el Poder Judicial
el principio de
probidad comprende
una serle de deberes
funcionarios, entre
los cuales se pueden
destacar: La eficiencia
y la eficacia en el
serviclo judicial,

el conocimiento y

la capacitacion,

la rectitud en el
actuar propioy la
denuncia de los
actos irrequlares

y el respeto por

la dignidad de los

funcionarios”.

Corporacion Total General
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Dotacién general del Poder Judicial, por jurisdiccion.

Jurisdiccion Poder Judicial Apoyo Pjud
Corte Suprema

Corte de Apelaciones de Arica

Corte de Apelaciones de Iquique

Corte de Apelaciones de Antofagasta

Corte de Apelaciones de Copiapo

Corte de Apelaciones de La Serena

Corte de Apelaciones de Valparaiso

Corte de Apelaciones de Santiago

Corte de Apelaciones de San Miguel

Corte de Apelaciones de Rancagua

Corte de Apelaciones de Talca

Corte de Apelaciones de Chilldn

Corte de Apelaciones de Concepcion
Corte de Apelaciones de Temuco

Corte de Apelaciones de Valdivia
Corte de Apelaciones de Puerto Montt
Corte de Apelaciones de Cothaique
Corte de Apelaciones de Punta Arenas

Total General

Corporacion

Total General
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Nuestro
Compromiso con
la Comunidad y la
Sustentabilidad

1 Poder Judicial ha desarrollado

diversas iniciativas para

modernizar su gestién y

mejorar el servicio que brinda

a las personas. A continuacion,

algunas iniciativas en diversas .
areas y que forma parte '
de nuestro compromiso
con nuestros funcionarios,
la comunidad y el medio
ambiente.

i n



Gobierno Judicial
Gobierno Judicial

Se han generado instancia de
discusion y conversacion para
mejorar el actual Gobierno
Judicial y se han incorporado

la participacién de los distintos
gremios que conforman el Poder
Judicial en el Consejo Superior de
la Corporacién Administrativa del
Poder Judicial y en los distintos
Comités de Modernizacién,
Personas y Comunicacién de la
Corte Suprema.

Planificacién estratégica
2015-2020

El Poder Judicial realizé el

ano pasado un proceso de
planificacién estratégica de

la institucién, redefiniendo su
mision, visién y valores y se
realiz6 un proceso de difusion
a lo largo de las distintas
jurisdicciones del pafs.

Metas institucionales

El Poder Judicial realiza
anualmente un proceso
participativo de formulacién

de metas, donde participan los
distintos estamentos del Poder
Judicial (jueces, funcionarios,
profesionales y consejeros
técnicos), de manera de formular
y comprometerse con el

cumplimiento de estas iniciativas.

Capital Humano

Desarrollo y formacién del
capital humano

Apoyo en la formacién y
desarrollo de nuestros jueces

y funcionarios, a través de la
labor que realiza la Academia
Judicial, la carrera judicial

y los cursos de instruccién

y formacioén, que brinda la
Corporacién Administrativa
del Poder Judicial y alianzas
con diversas instituciones de
educacién superior.
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Bienestar

El Poder Judicial cuenta con

un departamento de Bienestar,
independiente de la Corporacién
Administrativa del Poder Judicial,
presidida por un ministro de la
Corte Suprema y que establece

y brinda beneficios a sus socios
en areas como salud, educacién,
bienestar, entre otras.
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Politica de inclusién y no
discriminacion

En todos los concursos publicos
que lleva adelante el Poder
Judicial se cumple esta politica,
de manera de asegurar la
igualdad de condiciones y
oportunidades de todos los
postulantes.

Desarrollo de politica de
clima organizacional

Se realizan encuestas de
clima organizacional para
todo el Poder Judicial y que
incorpora a los tribunales de
primera instancia, Cortes de
Apelaciones, Corte Suprema
y Corporacién Administrativa
del Poder Judicial. Asimismo,
se cuenta con un plan de
gestién asociado a estos
resultados y se capacita a
jueces y funcionarios, a través
de talleres para prevenir el
estrés, resolucion de conflictos
y mejoras en las relaciones
interpersonales.

198
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Politica de reconocimiento y
calidad de vida

A contar del 2012, el Poder
Judicial cuenta con una
politica de reconocimiento y
calidad de vida, destinado a
sus funcionarios. Esta politica
incorpora la realizacién de la
Semana Judicial, un conjunto
de iniciativas artisticas,
culturales y deportivas, que
buscan promover valores
institucionales, reconocer

a sus funcionarios y

alcanzar mejores niveles de
reconocimiento y calidad

de vida.

Concursos publicos,
abiertos y transparentes

El Poder Judicial, a través

del Subdepartamento de
Seleccion y Reclutamiento de
la Corporacién Administrativa
del Poder Judicial, realiza

entre 1.000 y 1.800 concursos
anuales, los cuales son
publicados en el portal del sitio
web y cuenta con un sistema

de seleccién que permite elegir
al mejor candidato disponible,
conforme a sus competencias,
conocimientos y habilidades
para el cargo.

Medidas de seguridad y
procedimientos

El Poder Judicial cuenta con

un convenio de colaboracién
con la Asociacién Chilena

de Seguridad (ACHS) de
manera de capacitar a jueces

y funcionarios y realizar
campanas educativas

internas, de manera de evitar
la ocurrencia de accidentes
laborales y mejorar la calidad
de vida de jueces y funcionarios.
Actualmente se construye un
policlinico en la Corte Suprema,
que estara disponible para
ministros, jueces y funcionarios
del Méaximo Tribunal y de

la Corte de Apelaciones de
Santiago, ademas de los
abogados y usuarios que
acuden al tribunal.

Nuevos comedores y
espacios de socializacion

El Poder Judicial se encuentra
trabajando en incorporar
NUEVOS espacios para asegurar
que sus funcionarios puedan
alimentarse en las mejores
condiciones y generar espacios
gue permitan la socializacién.
De esta forma, actualmente la
Corte Suprema cuenta con un
nuevo comedor y los tribunales
civiles de Santiago, con una
plazoleta para promover

la socializacién entre sus
funcionarios. Actualmente, se
esta evaluando la construcciéon
de un comedor en los Juzgados
Civiles de Santiago.
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Transparencia y Rendicion de Cuenta

Cuenta publica del Presidente de la Corte Suprema

Todos los atios, el Presidente de la Corte Suprema realiza el
discurso inaugural del Afio Judicial y realiza una cuenta publica
al pais de los principales logros, desafios y ejecucién alcanzada

durante el afio pasado por la Corte Suprema, Corte de Apelaciones,

tribunales de primera instancia y Corporacién Administrativa
del Poder Judicial, que incluyen sus estados financieros, causas
ingresadas y concluidas por cada corte y principales hechos
relevantes.

Memoria publica anual

La Corporacién Administrativa del Poder Judicial elabora una
Memoria Anual del Poder Judicial, con los principales hechos
relevantes, estadisticas de causas, resultados financieros,
auditorias, entre otros. Este documento se publica en la pagina
web institucional y se difunde, a través de diferentes iniciativas,
de manera de dar a conocer la labor de los tribunales.

Agendas publicas del presidente, ministros consejeros
y directivos

Las agendas del presidente de la Corte Suprema, ministros
consejeros, director, subdirector, jefes de departamento y
administradores zonales son publicas y registran todas las

actividades que involucren a empresas proveedoras, instituciones

y representantes de intereses, suscritos en la Ley de Lobby.

El Poder Judicial
realizo el afio

pasado un proceso
de planificacion
estratégica de

la institucion,
redefiniendo su
mision, vision y
valores y se realizd
un proceso de
difusion a lo largo
de las distintas
jurisdicciones

del pafs”.
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Portal web del Poder
Judicial

El Poder Judicial cuenta con un
moderno portal web del Poder
Judicial (www.poderjudicial.

cl), que permite a todos

los usuarios (ciudadanos,
funcionarios, abogados

e instituciones) recibir
informacién y realizar servicios.

Cuentas publicas de correo
electrénico “Presidente
Responde” y “La
Corporacion Responde”

Son cuentas de correos
electrénico publicas y que estan
disponibles en la pagina web

del Poder Judicial, de manera
que los usuarios puedan

realizar consultas, reclamos

y sugerencias relativas al
funcionamiento de los tribunales
de justicia y de la Corporacion
Administrativa del Poder Judicial.
Asimismo, todos los correos

de los jefes de departamento
estan publicados en la pagina
web de la Corporacién para
recibir consultas, sugerencias e
informacién sobre las distintas
materias de usuarios internos y
externos.

Incorporacién en redes
sociales

Desde 2012, el Poder
Judicial de Chile cuenta con
una plataforma de redes
sociales como Facebook,
Twitter e Instagram, que
permite entregar y recibir
informacién a sus usuarios
y la comunidad en general.
En cifras, Facebook alcanzé
33.342 fans; Instagram: 1.040;
Twitter 30.036 seguidores y

YouTube 2.284 suscriptores.
Asimismo, se respondieron
1.569 preguntas en Facebook y
2.148 en Twitter.

Transmisién de canal
judicial y emisién de
juicios emblemadticos por
streaming

A contar de 2013, el Poder
Judicial cuenta con un canal

de television por internet

y que entrega contenidos
informativos, educativos y

de educacién ciudadana.
Asimismo, transmite por
streaming juicios emblematicos
y de connotacién publica.

Participacién en el portal de
transparencia del Estado

El Poder Judicial forma parte
del Portal de Transparencia

del Estado, y cuenta con un
comité de Transparencia, a
cargo de recoger y analizar las
politicas, denuncias y reclamos
relativos a esta tematica

y que involucren a jueces,
funcionarios y profesionales.

Publicacién de estados
financieros y auditorias de
empresas externas

Actualmente, los estados
financieros se encuentran
publicados en la pagina web del
Poder Judicial y son auditados
por empresas externas.



Comunidad

Compromiso permanente
con las comunidades

El Poder Judicial cuenta con un
programa de relacionamiento
del presidente, ministros

y jueces presidentes de

los tribunales de primera
instancia, quienes realizan
visitas a universidades y
colegios y se vinculan con otras
instituciones relacionadas con
la administracién de justicia.

El'Poder Judicial forma
parte del Portal de
Transparencia del
Estado, y cuenta

con un comité de
Transparencia, a cargo
de recoger y analizar
las politicas, denuncias
y reclamos relativos

a esta temadtica y

que nvolucren a
Jjueces, funcionarios y
profesionales”.

Visitas programadas
a la Corte Suprema y
Cortes de Apelaciones

Se estd trabajando

en un programa de

visitas programadas de
universidad, colegios y
comunidad en general a la
Corte Suprema y Cortes de
Apelaciones del pais. Hoy se
reciben grupos de manera
periddica.

Apertura de cortes en
el Dia del Patrimonio
Cultural de Chile

El ultimo domingo de
mayo, se realiza el Dia del
Patrimonio Cultural de Chile
y el Poder Judicial abre las
puertas de sus tribunales
para recibir a los visitantes
interesados en conocer mas
acerca de la institucion y
son los propios ministros,
jueces y funcionarios
quienes los reciben.

Centro de Justici
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Programa “Jueces que hacen
comunidad”

Este programa de documentales,
a cargo del ministro de la Corte
de Apelaciones de San Miguel,
Roberto Contreras, muestra como
el Poder Judicial se vincula con
comunidades especificas a través
de la estrecha preocupacién de
sus jueces y funcionarios por el
respeto de sus derechos.

Iniciativas para mejorar el
acceso a la justicia

Se estan realizando diferentes
iniciativas lideradas por el
Comité de Comunicaciones y

el Subcomité de Atencién de
Usuario del Poder Judicial para
mejorar el acceso a la justicia a
las personas, poniendo especial
énfasis en grupos vulnerables
como personas con discapacidad,
a través de un convenio de
colaboracién con Senadis), etnias
y pueblos originarios, inmigrantes
y mujeres, entre otros.
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Suscripcién a
ChileCompra y registro
de proveedores

Actualmente, el Poder
Judicial esta suscrito

al Mercado Publico
(ChileCompra) y realiza
parte importante de las
adquisiciones de productos,
servicios y licitaciones,

a través de esta via, que
asegura la igualdad de
oportunidades de los
distintos oferentes y el
respeto de las leyes laborales
por parte de los proveedores.

Buses de la justicia

A contar de marzo

de este ano, el Poder

Judicial cuenta con dos
minibuses, acondicionados
especialmente, para recorrer
las distintas jurisdicciones
del pais, entregando
informacién y permitiendo
realizar tramites judiciales,
que no requieran de la
presencia de un abogado,
como una forma de entregar
informacién, orientacién
judicial y educacion sobre la
funcién de los tribunales.

Promocion de la Cultura
y las Artes

En su interés de vincularse
con la comunidad, el Poder
Judicial ha desarrollado
una serie de iniciativas de
promocién de la cultura y
las artes, orientadas a sus
jueces y funcionarios y a
la comunidad en general.
Dentro de ellas destacan el
convenio de colaboracién
con el Museo Nacional de

Poder Judicial

Bellas Artes; la elaboracién y
publicacién del libro fotografico
de la Corte Suprema y de

la Corte de Apelaciones de
Valparaiso; encuentros de
Coros Judiciales; muestras de
pinturas y fotografias en la
Corte Suprema y tribunales

de Familia; difusién de obras
de teatro y la exposicién
permanente en el Centro de
Justicia de Santiago, “Chile, Mi
Patria Surreal”, del muralista y
pintor chileno Fernando Daza,
y la realizacién del Primer
Festival de la Cultura y las
Artes.

Instalacion de modulo de
autoconsulta en zonas
rurales

El Poder Judicial, a través de la
Corporacién Administrativa,
se encuentra instalando
modulos de autoconsulta en
tribunales y municipios de
zonas rurales.
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Medio Ambiente

Nueva politica de diserio
sustentable de nuevos
centros de justicia y
juzgados

Desde 2012, el Poder Judicial
cuenta con una nueva politica
de diseno y construccién

de los nuevos juzgados que
construira el Poder Judicial

y que forman parte del Plan
Quinquenal de Inversiones
(2015-2020).

Certificacién LEED

Todos los nuevos proyectos
construidos por el Poder
Judicial contaran con
certificacién LEED (Leadership
in Energy and Environmental
Design). El primer

tribunal con esta nueva
certificacién internacional de
sustentabilidad sera el que se
construye en Yumbel.



Vehiculos hibridos y
de bajo consumo de
combustible fésiles

Se incorporaron dentro de
los criterios de evaluacién de
vehiculos la posibilidad de
que las empresas pudieran
ofrecer vehiculos hibridos.
Actualmente, todos los autos
de los ministros de la Corte
Suprema son hibridos.

Programa techos solares
publicos

El Poder Judicial es parte de
este programa que busca
incorporar techos verdes y/o
con paneles solares en las
azoteas de los tribunales y
edificios judiciales. El nuevo
Centro de Justicia de Arica
es un buen ejemplo de ello,
ya que contard con paneles
solares, uso de luz natural y
una edificacion y operacion
sustentable.

Politica de eficiencia
energética

El Poder Judicial se
encuentra trabajando

en la elaboracién de una
politica nacional de ahorro y
eficiencia energética para la
institucion.

Durante 2012 se trabajé en
una campana interna de
uso eficiente y ahorro de la
energia eléctrica, consumo
de papel y agua en la
Corporacién Administrativa
y se establecié una meta
institucional de ahorro

de papel, que se cumplié
satisfactoriamente.

Planes de reciclaje

El Departamento de
Adquisiciones y Mantenimiento
se encuentra trabajando en la
elaboracién de una politica de
reciclaje. Dada la gran cantidad
de papeles que se generan en
los tribunales, la complejidad
de su acopio y la dificultad de
entregar en puntos de reciclaje
en distintas ciudades del pais,
se ha optado por establecer
una alianza con la Fundacién
San José, institucién a cargo del
reciclaje de papel.

Educacién medioambiental
e iniciativas ecoldgicas

Se han realizado distintas
campanas internas orientadas
a la educacién de los
funcionarios de la Corporacién
Administrativa del Poder
Judicial (Campafia Cuido Mi
Espacio, Cuido Mi Planeta). Se
espera extender durante 2016 a
todo el Poder Judicial.

Revision de control de
emisiones y medicion de
huella de carbono

Actualmente, el Poder Judicial

se encuentra realizando

una revision de emisiones

y proximamente medira la
huella de carbono en algunos
tribunales piloto (iniciativa 2016).

Mejoras de tribunales para
mujeres embarazadas,
tercera edad y
discapacidad

Actualmente, el Poder Judicial se
encuentra llevando adelante un
plan para modificar y mejorar

el acceso y desplazamiento

de personas con alguna
discapacidad fisica y entregar
condiciones preferenciales a
mujeres embarazadas, personas
con capacidades diferentes y
tercera edad. Se espera extender
durante 2016 a todo el Poder
Judicial.

Iniciativas sustentables

Desde 2012, el Poder Judicial

se encuentra desarrollando
distintas iniciativas de
sustentabilidad como la
instalaciéon de un muro verde
en los Tribunales Civiles de
Santiago; un Tribunal Punto
Limpio en Rancagua, desarrollo
de una asesoria y politica de
sustentabilidad y el primer
reporte en esta materia que sera
desarrollado durante el primer
semestre de 2015.
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Corporacion
Administrativa

del Poder
Judicial

a Corporacion Administrativa
del Poder Judicial (CAPJ) es una
organizacion dedicada a la
administracién de los recursos
asignados por el Estado a los
tribunales, con el fin de facilitar

la funcién jurisdiccional y el
acceso de la comunidad a la
justicia.

La direccién de la Corporacion
Administrativa del Poder
Judicial corresponde al
Consejo Superior, encabezado
por el Presidente de la Corte
Suprema, quien lo encabeza, y
cuatro ministros del maximo
tribunal, elegidos por sus
pares por un periodo de

dos anos.

A nivel central, la
administracion estd liderada
por un director y un
subdirector y diferentes jefes
de departamento. En regiones,
cuenta con 17 administradores
zonales, repartidos en todos los
territorios jurisdicciones

del pais

Esta institucion fue creada
por la Ley N°18.696, de 10 de
marzo de 1990.
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Mision

Somos una organizacién de personas dedicadas a brindar un servicio
de excelencia a los tribunales de justicia, contribuyendo a mejorar la
calidad de la Justicia y facilitando el acceso de la comunidad a ella,
administrando en forma eficiente y transparente los recursos del
Poder Judicial.

Vision

Ser una organizacién técnica, conocida, validada y legitimada para el
Poder Judicial y la comunidad, debido a la excelencia de los servicios
que presta, que contribuyen a mejorar la calidad y el acceso a la
justicia en el pais.

Valores

Respeto por las personas.

Integridad y transparencia.

Eficiencia.

Gestion orientada a las necesidades del Poder Judicial y la
comunidad.

Innovacién y sustentabilidad.




’ C )0 S '
) g
;f Presidente
£ Sergio Murioz Gajardo
j Ministros Consejeros
e e Héctor Carrefio Seaman
T <o AT Guillermo Silva Gundelach
Lamberto Cisternas Rocha
Gloria Ana Chevesich Ruiz
o
44 ..“’ /
_ !E’f 4 Ministros suplentes
—— d Rosa Maria Maggi Docommun
. TR Carlos Aranguiz Zuniga

Representantes de los gremios

M"‘”’“' Patricia Ortiz Von Nordenflycht (jueces)

Patricia Quiroz Mufioz (administradores y secretarios)
Marcus Ferrada Gorigoitia (funcionarios)
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Directiva Corporacién Administrativa del Poder Judicial 2015
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Director (1)
Ricardo Guzmadn Sanza

Ingeniero Comercial de la
Universidad Arturo Prat.
Magister en Ciencias Politicas
de la Universidad de Chile.
Magister en Administracion
de Empresas de la Pontificia

Universidad Catodlica de Chile.

Ph.D. en Direccién de la
Universidad de Lleida
(Espafia).

Subdirector

Zvonimir Koporcic Alfaro

Ingeniero Civil Industrial de la
Universidad de Chile.
Especialista en Direccién de
proyectos por la Universidad
Politécnica de Madrid

L 1PN

Contralor Interno
del Poder Judicial (s)

Paulina Vergara Rojas

Contadora Auditora.
Universidad Santo Tomas.
Magister en Contabilidad y
Auditoria. Universidad de
Santiago de Chile.
Diplomado en Gestién Integral
de Riesgos de Negocios.
Universidad de Chile.
Diplomado en Control de
Gestién. Universidad de
Santiago de Chile.
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Durante 2014, la Corporaciéon Administrativa del Poder Judicial
(CAP)), desarroll6 una serie de iniciativas destinadas a mejorar la
gestion de los tribunales del pais y dar a conocer su quehacer y
acercar la judicatura a la comunidad.

Comitiva visita todos los tribunales del pais

Como una forma de mejorar los niveles de participacion y
respuesta a las necesidades de los tribunales, este Consejo
Superior nombré a una comitiva, a cargo de la ministra consejera,
Gloria Ana Chevesich, quien entre los meses de agosto a
noviembre, visito todas las Cortes de Apelaciones

y Juzgados del pais.

El objetivo de este programa fue conocer de manera directa las
necesidades planteadas por los tribunales del pais y entregar
apoyos para mejorar los tiempos de tramitacién de las causas,
plazos de agendamiento, infraestructura, tecnologia y recursos
humanos, materias que han sido recogidas por la institucion.
Hasta diciembre de 2014, se otorgaron un total 614 apoyos
administrativos, 91 abogados y 134 consejeros técnicos.

Mejoras en la ejecucion presupuestaria

En términos de administracién, durante 2014 se logré una
ejecucién equivalente a un 97% del Presupuesto Anual del Poder
Judicial.

Fortalecimiento de iniciativas de mejoramiento de
ambiente laboral y calidad de vida

Se fortalecieron todas las iniciativas orientadas a mejorar el
ambiente laboral de los tribunales y la calidad de vida de todas
las personas que integran la institucién, a través de distintas
Iniciativas, donde destacan el Programa de Formacién de
Facilitadores, el Segundo Estudio de Clima Laboral del Poder
Judicial, el ciclo de talleres y coaching, orientados a mejorar las
relaciones humanas y la afectividad de los equipos de trabajo
y el programa permanente de capacitaciones presencial y bajo
plataforma e-learning.

Semana Judicial

Por tercera vez consecutiva, se realizé la Semana Judicial del Poder
Judicial, que incluyeron actividades de reconocimiento, deportivas,
culturales y recreativas, las cuales concentraron el interés y
participacién masiva de ministros, jueces y funcionarios en todos
los tribunales del pafs.
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Acreditacion de
ChileCompra

La institucién logro la
acreditacién por tres anos

en el sistema de compras
publicas de ChileCompra. Al
término del afio 2014, el 96%
de los tribunales del sistema
reformado realizaron sus
compras por Mercado Publico.

Programa de incentivo al
retiro

Este afio se implement? la
Ley N° 20.708, que otorgd

un incentivo a retiro para
funcionarios y empleados del
Poder Judicial y la Corporacién
Administrativa, que hayan
cumplido las edades legales
de jubilacién. En este marco,
durante 2014 se acogieron a

este beneficio 240 personas
y durante 2015, lo haran 166
personas mas.

Avances en el Plan
Quinquenal de Inversiones

Se avanzé en la concrecién del
Plan Quinquenal de Inversiones
del Poder Judicial, a través

de la realizacién de diversas
licitaciones de nuevos disefios
de nuevos centros de justicia
y tribunales en distintas

zonas del pais. Ademas de

la concrecién de programas
especificos de mejoramiento
en cortes de apelaciones y
tribunales.

Estudio de sequridad

Se realizé un estudio de
seguridad para 50 edificios del
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Poder Judicial. Ademas, con el
fin de potenciar la adopcion
de medidas respecto de la
seguridad y el mejoramiento
operativo de los tribunales
del pais, se implement6 en
todos los inmuebles del pais:
Consejos de Edificios, con la
participacién directa de jueces,
administradores y empleados
del Poder Judicial.

Convenios de colaboracion
con instituciones del Estado

Se firmaron acuerdos de
colaboracién con Gendarmeria,
la Policia de Investigaciones,
Tesoreria General de la
Republica, Ministerio de Justicia,
Ministerio del Interior, Unidad
de Analisis Financiero, Servicio
de Registro Civil e Identificacién,
entre otras instituciones.
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Nueva tecnologia en
tribunales

Se destacan los avances en

la implementacién de la
tramitacién electrénica de los
tribunales civiles de Santiago;

la implementacién del ingreso
de recursos y escritos por

Portal Web a nivel nacional y

en las Cortes de Apelaciones;

la presentacién de escritos en
materia laboral y el sistema

de envio de recordatorios

de audiencias, a través de
mensajeria a teléfonos celulares
en los cuatro Tribunales de
Familia y en el Centro de
Medidas Cautelares de Santiago.

Implementacién de firma
electronica avanzada

Se implemento el sistema de
firma electrénica avanzada para
la Corte Suprema y tribunales
del pais, el sistema electrénico
de ingreso de recursos de
proteccién contra las isapres;

el uso de expedientes digitales
y la tramitacién y el ingreso de
fichas electrénica de menores.

Creacion de tableros de
gestion de tribunales

Se destaca la creacién de los
tableros de gestion de tribunales
de primera instancia y cortes de
apelaciones, los cuales ofrecen
informacién necesaria para
revisar la evolucién de carga de
trabajo del tribunal.

Implementacion de Ley de
Reorganizacién y Liquidacion
de Empresas y Personas

Se trabaj6 en la
implementacién de la “Ley de
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Reorganizacion y Liquidacién
de Empresas y Personas”,
conocida popularmente como
la “nueva ley de Quiebras”.

Aplicacién del Indice de
Calidad de la Justicia

Se aplico por segunda vez a
nivel nacional, la encuesta que
permite medir el “Indice de
Calidad de la Justicia” en todos
los tribunales del pafis.

Construccion e
implementacién de nuevas
salas Gesell

Se continué con el proceso de
construccién y habilitacién de
salas Gesell en los Tribunales
de Familia y salas especiales
en los Tribunales Oral en lo
Penal de nuestro pais, con una
inversién de aproximadamente
$900 millones durante 2015.

Fortalecimiento de
Contraloria Interna

En materia de control y
seguimiento de cada una de
las actividades destaca el
proceso de fortalecimiento

y desconcentraciéon de la
Contraloria Interna del

Poder Judicial, mediante el
establecimiento de auditorias
regionales en diversas
jurisdicciones del pais.

Trabajo conjunto con
el Ministerio de Bienes
Nacionales

Resulta importante el trabajo
llevado adelante por la
Corporacién y el Ministerio

de Bienes Nacionales, que se
traducira en la regularizacién
y el traspaso de cerca de 300
bienes inmuebles para el Poder
Judicial, los cuales estaran




destinados a la habilitacién
y construccién de nuevos
tribunales y viviendas
judiciales.

Ejecucién de los
programas BID y Banco
Mundial

Se ejecutaron los
programas BID y Banco
Mundial, lo que se tradujo
en la ejecucién de mas de
50 consultorias y proyectos
de fortalecimiento.

Proceso de
actualizacion del Plan
Estratégico del Poder
Judicial 2015-2020

El programa de
actualizacién y difusion
del Plan Estratégico del
Poder Judicial involucrd
la realizacién de més
de 24 talleres, donde
participaron mas de
500 personas de todos
los estamentos y
jurisdicciones del pais.
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Nuestros Estados

Financieros

Balance Presupuestario Poder Judicial 2014

ara el afio 2014, el Presupuesto General
de la Nacién, otorgado por la Ley

NP° 20.713, considerd un Gasto Fiscal
Total de M$ 34.372.050.221. Del monto
anterior, el presupuesto asignado inicial
al Poder Judicial, Unidad de Apoyo a
Tribunales, Corporacién Administrativa
del Poder Judicial y el Proyecto de
Fortalecimiento Institucional, fue de
M$ 382.436.862, equivalente a un 1,11%
del Presupuesto General de la Nacién.

El presupuesto vigente al 31.12.2014,
fue de M$ 409.540.736, generandose
un aumento de un 7,09% respecto al
presupuesto Ley N° 20.713.

Presupuesto Vigente y Presupuesto Ley N°20.713

382.436.862 409.540.736

La estructura de Ingresos y Gastos a nivel consolidado del poder
judicial es la siguiente:

Estructura de Ingresos del Poder Judicial (Valores en Miles de Pesos)

382.436.862 409.540.736
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Estructura de Gastos del Poder Judicial (Valores en Miles de Pesos).

Presupuesto Presupuesto Vigente
Ley N°20.713 al 31/12/2014

¢

Clasificacion Econdmica

8.362.182

Iniciativas de Inversién
Préstamos

Servicios de la Deuda
Total 382.436.862 409.540.736

No incorpora Academia Judicial

Referente a la distribucién de los recursos asignados al Poder Judicial, los principales gastos
corresponden a personal, y bienes de uso y servicio de consumo, representando éstos el 91,42% del total.

Distribucion de los Recursos Asignados al Poder Judicial.

76,087%

15,330%

- 1,773% 0,002% 2,171%

Préstamos Pr.
1 Deuda Pre

Ejecucion Presupuestaria 2014

La ejecucién presupuestaria consolidada del Poder Judicial para el ano 2014, alcanzé un nivel de 97,01 %.
A continuacién se presenta la estructura por tipo de gasto.

Estructura de Gastos del Poder Judicial (Valores en Miles de Pesos)
Clasificacion Econdmica Presupuesto Ley N°20.713

Gastos en Personal del Poder i 272.516.6

Presupuesto Vigente al 31/12/2014

Gastos en Personal de la Ur de Apoy 8737368 | 8362
Gastos en Personal de la Co 1 10
ici 63.105.374
121.954

Transferencias Corrientes 5.065.918

1 de Activos No Financieros 3.838.100

icién de Activos Financieros 0

1tivas de nve 9.654.420

Préstamos 219.182

0s de la Deuda 314.916
382.436.862 409.540.736
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Estructura del Gasto por Programa Presupuestario

Estructura de Gasto del Poder Judicial (Valores en Miles de Pesos).
Cuentas Presupuesto Vigente al 31/12/2014 Presupuesto Ejecutado al 31/12/2014 Saldo
Gastos en Personal 2.964.208 292.624.114 340.094

aldo Final de
Total de Gastos 292.964.208 292.624.114 340.094

Estructura de Gasto de la Unidad de Apoyo a Tribunales (Valores en Miles de Pesos).
Presupuesto Vigente al 31/12/2014

Q
e

Cuentas

Presupuesto Ejecutado al 31/12/2014 Saldo

78.176 - 78.176
Saldo Fina oy - - B
Total de Gastos 8.440.358 8.295.887 144.471

Estructura de Gasto de la Corporacion Administrativa del Poder Judicial (Valores en Miles de Pesos).
Cuentas Presupuesto Vigente al 31/12/2014 Presupuesto Ejecutado al 31/12/2014 Saldo
Gastos en Personal 10.279.534 10.187.559

vas de Inve
Préstamos
Saldo Final de Caj - -
Total de Gastos 106.467.277 95.356.365

Estructura de Gasto del Proyecto de Fortalecimiento Institucional (Valores en Miles de Pesos).

Presupuesto Vigente al 31/12/2014 Presupuesto Ejecutado al 31/12/2014 Saldo
Mo 516.544 :

tivos No Financieros ] 181.563 330.590

o de la De 37.963 341.358

Cuentas

Saldo Final de Caja . -
Total de Gastos .668. 1.039.465 629.428
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Distribucion del Presupuesto por Materia

El presupuesto del Poder Judicial se encuentra distribuido en subprogramas presupuestarios, los que
se encuentran agrupados de acuerdo a materias relacionadas, lo que permite un mejor control de los
recursos asignados y su ejecucién. La denominacion de estos subprogramas, el presupuesto asignado a
cada uno de ellos y su ejecucién se informan en el siguiente cuadro resumen:

Subprogramas de la Partida Poder Judicial (Sin Academia Judicial), Presupuesto Asignado y Ejecucion (Valores en Miles de Pesos).
Subprogramas Presupuesto Vigente al 31/12/2014 Presupuesto Ejecutado al 31/12/2014
181.410.024 10.110.090

Unidad de £ ribunales 8 8.295.887

Jueces de Derecho
ad
ados Laborale Cobranza
buta
royecto de Fortalecimiento Institucional 6
Total 409.540.736 397.315.831 12.224.905

Distribucion Presupuesto Ejecutado por Subprogramas.

21,0%
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Presupuesto Corriente

El Presupuesto Corriente es el que tiene el mayor nivel de participacién dentro del presupuesto
asignado para el ano 2014 y corresponde a aquellos recursos asignados para la Corte Suprema, Cortes
de Apelaciones, Juzgados no Reformados y la Corporacién Administrativa del Poder Judicial. El detalle
de la ejecucién del subprograma por tipo de gasto, es el que se presenta a continuacion:

Ejecucion Presupuestaria del Subprograma Corriente (Valores en Miles de Pesos).

strativa del Poder Judicial

181.410.024 10.110.090

Reforma Procesal Penal
La Reforma Procesal Penal corresponde a aquellos recursos asignados para el financiamiento de los

Juzgados de Garantia y Tribunales de Juicio Oral en lo Penal. El detalle de la ejecucién del subprograma
por tipo de gasto, es el que se presenta a continuacion:

Ejecucion Presupuestaria del Subprograma Reforma Procesal Penal (Valores en Miles de Pesos).

101.417.901 100.833.072 584.829

Subprograma Jueces de Derechos Humanos

El subprograma Jueces de Derechos Humanos se ha aplicado desde el afio 2002, designandose Jueces
con dedicacién exclusiva para investigar hechos presuntamente constitutivos de violacién a los
Derechos Humanos, cometidos a partir del afio 1973.

El detalle de la ejecucion del subprograma por tipo de gasto, es el que se presenta a continuacién:

Ejecucion Presupuestaria del Subprograma Jueces de Derechos Humanos (Valores en Miles de Pesos).
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Subprograma Juzgados de Familia

La Ley N° 19.968 crea los Juzgados de Familia y establece dentro de sus competencias conocer y
resolver las materias de las causas relativas al derecho de cuidado personal de los nifos, nifias o
adolescentes, las causas relativas al derecho y el deber del padre o de la madre que no tenga el cuidado
personal del hijo, a mantener con éste una relacién directa y regular; las causas relativas al ejercicio,
suspension o pérdida de la patria potestad; entre otros temas que la misma ley establece.

El detalle de la ejecucion del subprograma por tipo de gasto, es el que se presenta a continuacion:

Ejecucion Presupuestaria del Subprograma Juzgados de Familia (Valores en Miles de Pesos).

3.472

84.165.923 83.493.335

Subprograma Juzgados Laborales y de Cobranza Laboral y Previsional

La Ley N° 20.022 crea los Juzgados Laborales y Juzgados de Cobranza Laboral y Previsional. Esta ley
tiene por objeto agilizar, a través de la creacion de nuevos juzgados Laborales y juzgados especializados
en materia de Cobranza Laboral y Previsional, 1a solucién de conflictos en este tipo de materias.

El detalle de la ejecucion del subprograma por tipo de gasto, es el que se presenta a continuacién:

Ejecucion Presupuestarias del Subprograma Juzgados Laborales y de Cobranza y Previsional (Valores en Miles de Pesos).

19.105.729
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Subprograma Tribunales Tributarios

La Ley N° 20.322, publicada el 27 de enero de 2009, fortalece y
perfecciona la jurisdiccién tributaria y aduanera, instaurando
una nueva Ley Organica de Tribunales Tributarios y Aduaneros,
estableciendo una jurisdiccién independiente de los servicios
involucrados.

Estos tribunales comenzaron a funcionar el 1 de febrero del ano
2010, implementandose de manera gradual desde el afio 2009,
creandose un total de 18 tribunales tributarios y aduaneros, cuatro
en la Regién Metropolitana y los tribunales restantes en cada
capital regional. El detalle de la ejecucién del subprograma por tipo
de gasto, es el que se presenta a continuacion:

Ejecucion Presupuestaria del Subprograma Tribunales Tributarios (Valores en Miles de Pesos).

Totales 1.929.006

Proyecto de Fortalecimiento Institucional

El Proyecto de Fortalecimiento Institucional corresponde a un
préstamo suscrito entre el Poder Judicial y el Banco Interamericano
del Desarrollo (BID), inanciado a través de dos proyectos: Proyecto
BID Iy Proyecto BID II, los cuales estan orientados a aumentar

la eficiencia y calidad de los servicios que presta la Corporacién
Administrativa del Poder Judicial, perfeccionar el desarrollo
institucional, la gestién de recursos humanos y la gestién e _@ 4 ‘k e
jurisdiccional al interior del Poder Judicial. "
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Proyecto BID 1

Suscrito en el mes de diciembre del afio 2005, este proyecto contoé
con un financiamiento de cinco millones cuatrocientos mil dolares
(US$5.400.000), de los cuales tres millones setecientos mil dolares
(US$3.700.000) son financiados por el préstamo del BID y un millén
setecientos mil délares (US$1.700.000) son financiados con un
aporte del Estado de Chile.

Este proyecto, busc6 aumentar la eficiencia y calidad de los
servicios prestados por la Corporacién Administrativa del Poder
Judicial, focalizandose en cuatro ejes principales:

Estrategias de implantacién de la carrera funcionaria
Reingenieria de procesos criticos

Gestion de infraestructura y obras

Gestidn estratégica y descentralizacién .

Lo
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Proyecto BID II

Suscrito en el mes de mayo del afio 2011, este proyecto cuenta con un financiamiento de seis millones

cuatrocientos mil délares (US$6.400.000), de los cuales cinco millones ciento veinte mil (US$5.120.000)

son financiados por el préstamo del BID y un millén doscientos ochenta mil délares (US$1.280.000) son
financiados con un aporte del Estado de Chile.

Este proyecto busca mejorar la capacidad del Poder Judicial para enfrentar desafios en materia
de desarrollo institucional, manejo de personal y gestion jurisdiccional, elevar la confianza de los
usuarios en la aplicacién transparente y justa de las leyes, y reducir la tasa de error en la tramitacion

de causas.

El detalle de la ejecucion del subprograma por tipo de gasto, es el que se presenta a continuacion:

Ejecucion Presupuestaria del Proyecto Fortalecimiento Institucional (Valores en Miles de Pesos).

1.668.893 1.039.465 629.428

Iniciativas de Inversion

"ﬂ}"!‘ Los avances en la gestion de los Proyectos de Inversion del
15 ‘l Departamento de Infraestructura, se han medido estableciendo las
e SR siguientes fases:
A b AR
AT LTS .
vt b T Disefio

Mide el porcentaje de avance en funcién del grado de cumplimiento
de las actividades correspondiente a:

e Adquisicién de terreno.

e Desarrollo del Disefio de Arquitectura y Especialidades:
declarando el 100% una vez que el Proyecto se encuentra
terminado y en condiciones de ser licitado para la ejecucion de
obras civiles.

Ejecucion

Mide el porcentaje de avance en funcién del desarrollo fisico real de
las siguientes actividades:

¢ Contrato de Construcciéon, declarando el 100% una vez que la
obra ha sido recepcionada conforme por el Mandante (CAPJ).

e Adquisicién e implementacién de Equipos y Equipamiento,
se declara el 100% de cumplimiento una vez que el edificio se
encuentra operativo a los funcionarios y usuarios.
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A continuacién se detalla en forma maés especifica la cuenta de iniciativas de inversion, desglosada por
etapa, ejecucién y porcentaje de avance fisico en sus respectivas fases:

Iniciativas de Inversion del Departamento de Infraestructura

Codigo BIP  Nombre del Proyecto Etapa  Ejecucion 2014 Porcentaje de Avance
30116 :

30115806-0

3011538

Reposicion Tribunal de Fami

0]

lia y RPP de Pun

Familia de San Bern

ral de Temuco
e Toltén

ntro de Justicia de Chilldn
nal de Famili i
o de Familia de Os

imilic illota

Por otra parte, en el ejercicio 2014 se realizaron anticipos a contratistas para los siguientes proyectos de
inversion:

Detalle Anticipo a Contratistas
Codigo BIP  Nombre del Proyecto - ST 32

N

Ejecucion 2014

30036519
Total Ejecucion Subt. 32-06
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INFORME DE LOS AUDITORES INDEPENDIENTES

Al Hono Consepo Superior de la
Corporacidn Administrativa del Poder Judicial

Hemos efect I 0 o slidados de cj:_'..'.lciu,'nn presu westarin del Poder
Judicial y de la Conpe ativa del Poder Judicial, por los afios terminados al 31 de
diciembre de 2004 v 2013, vy las comrespondientes notas a los estados consolidados de gjecucion

presupuestari
Hesponsabilided de la Administracién por los cstados conselidados de cjecacion presupuestaria

citin ¢35 responsable por la preparacion v presentacién razonable de estos estados

dos de gjecuaciin presupuestaria de acuer Nosme el Sistema de Contabilidad
General de la Macidn v de conform | con In Ley Orginica de la Adminisirackin wiera del
Estado, Decreto Ley N*1.263 de 1975 v la Ley de Presupuesto Sector Publico, Ley N°20.641 (Ley
20,557 en 2012) descritos en Mota 2 a los estados consolidados de ejecucion presupuestaria. Esta
responsabilidad ineluy lementacid antencidn de un conlrol infermoe pertinente par
la preparacion y presentaciin mzonable de estados consolidados de gjecuciion presupuestaria que estén
exentos de representaciones incorrectas significativas, yva sea debido a fraude o error.

Responsabilidad del Anditor

[ erdis con
las pormas de audi generalmente aceptadas en Chile. Tales normas requicren que p QUEITHS
realicemos nuestro trabajo con el objeto de lograr ur ble grado de seguridad de que los estados
consolidados de ejecucidn presupuestaria estin exentos epreseniaciones incormectas significativas

Una auditorla comprende efeciua roedimientos pars obtener evidencin de auditoria sobre |
ciones en bos estados consolidados de cjecucion presupuestaria. Los procedimier
sele los dependen del juicio del auditor, incluyvendo la evaluacidn de los riesgos de
representacioncs incorrectas significativas de los estados consolidados de ejecuciin presupuestaria, ya
sea debido a fraude o error. Al efectuar estos evaluaciones de los riesgos, ¢l auditor considera el
control interno pertinente para [a preparacién y presentacion raronable de los estados consolidados de
cjecucidn presupieest le la [n b ) el objeto de disefiar procedimientos de auditoria que
sean apropiados en las circunstancins, pero sin el proposito de expresar una opinidn sobre la
efectividad del control interno de la Institucidn, En consecuencia, no expresamos tal opinidn, Lina
i ncluye, lambidn, evaluar lo apropis que son las politicas contables utilizadas y In
las estimaciones signi vas efectuadas por la Administracién, asl como una
evaluacitn de la presentacion general de los extados consolidados de ejecuciin presupuestaria,
Consideramos que la evidencia de auditoria que hemos obtenido es suficiente v apropiada para
proparcionamaos Ase Para nuestra opinidn

Oplnkin

En nuestra opinidn, les mencionados estados consolidados de ejecucién presupuestaria presentan
razonablemente, en todos sus aspectos significativos, los ingresos recibidos ¥ gastos ejecutades por los
afios terminados el 31 de diciembre 1 lns bases de contabilidad

descritns en Nota 2 a |

Murre.

Marzo 30, 20135
Santingo, ¢

o

J'ﬂfl’ll Carloa LCalbrol Bagnara
\ I

ey b I
'{_H. /
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Poder Judicial

Nuestrag
Estadisticas

Labor de la Corte Suprema Ano 2014

urante el afio 2014 ingresaron
a la Corte Suprema un total
de 32.976 recursos, lo que
representa un aumento de un
89,5% respecto a los ingresos
del afno anterior.

Se presenta un incremento en
los recursos de Apelaciones

de Proteccién, el que alcanzé
un total de 25.074, es decir, un
142,8% mas que el afio 2013,
cuyo ingreso fue de 10.327
causas. Se observa un aumento
en los recursos de amparo

econdémico con un 87,0%
respecto al afio 2013.

Respecto a los fallos dictados, la
cifra alcanzé los 30.169 recursos
en el ano 2014, con un aumento
del 82,1% respecto del afio 2013.

En los fallos se presenta un
aumento en los recursos de
Apelaciones de Proteccién

de 153,9% mas que el ano
2013. Se observa ademaés, una
disminucién en los recursos de
hecho con un -53,8% respecto
al ano 2013.

En el caso de las causas que

se encuentran en estado
pendiente, su nimero total
corresponde a 6.212 recursos
para el ano 2014, los cuales
representan un aumento de un
87,7%, respecto del afio 2013.

Por otra parte, en la Oficina de
Asuntos Administrativos de
la Corte Suprema ingresaron
1.981 causas y se terminaron
durante el ano 1.675.



Causas Ingresadas en la Corte Suprema. Comparacién Afio 2014-2013.

Naturaleza del Asunto

Casaciones

Casaciones Forma

Casaciones Fondo y Forma

Civil

Criminales
Familia
Cobranza
Reforma Laboral
Civil

Criminales
Familia
Cobranza
Reforma Laboral
Civil

Criminales
Familia
Cobranza

Reforma Laboral

Apelaciones de Proteccién

Recursos de Revision

Otras Apelaciones

Recursos de Hecho

Recursos de Queja

Civil

Criminales
Reforma Penal
Familia

Reforma Laboral
Cobranza

Civil

Criminales
Penal

Civil

Criminales
Reforma Penal
Familia

Reforma Laboral
Civil

Criminales
Menores
Reforma Penal
Familia
Cobranza
Reforma Laboral
Otros

Recurso de Amparo

Recusaciones

Extradiciones

Activas

Pasivas

Competencias

Exequatur/Exhortos

Accién Constitucional Indemnizatoria

Reclamaciones

Amparo Econémico

Apelacién

Consulta

Recurso de Nulidad

Unificacién de Jurisprudencia

Otros Recursos

Total

Ingreso 2014

IA ANUAL

Ingreso 2013

Variacién % 2014 respecto al 2013

20,4%
-8,0%
7,2%
-38,1%
-54,5%
20,1%
-10,0%
-26,1%
50,0%
0,0%
13,9%
-20,5%
20,5%
150,0%
400,0%
142,8%
0,0%
75,0%
-18,8%
-80,0%
100,0%
0,0%
31,3%
0,0%

-4,9%
-20,0%
100,0%
-50,0%
-66,7%

4,3%
-22,2%

34,2%
14,3%
-40,0%
43%
-3,6%
29,9%
46,2%
37,5%
-7,5%
-62,6%
6,9%
100,0%
11,1%
57,1%
133,3%
2,4%
10,5%
-17,2%
89,5%
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Causas Falladas en la Corte Suprema. Comparacién Afio 2014-2013.

Naturaleza del Asunto

Casaciones

Casaciones

Forma

Casaciones

Fondo y Forma

Civil

Criminales
Familia
Cobranza
Reforma Laboral
Civil

Criminales
Familia
Cobranza
Reforma Laboral
Civil

Criminales
Familia
Cobranza

Reforma Laboral

Apelaciones de Proteccién

Recursos de Revision

Otras Apelaciones

Recursos de Hecho

Recursos de Queja

Civil

Criminales
Reforma Penal
Familia

Reforma Laboral
Cobranza

Civil

Criminales
Penal

Civil

Criminales
Reforma Penal
Familia

Reforma Laboral
Civil

Criminales
Menores
Reforma Penal
Familia
Cobranza
Reforma Laboral
Otros

Recurso de Amparo

Recusaciones

Extradiciones

Activas

Pasivas

Competencias

Exequatur/Exhortos

Accién Constitucional Indemnizatoria

Reclamaciones

Amparo Econdémico

Apelacién

Consulta

Recurso de Nulidad

Unificacidn de Jurisprudencia

Otros Recursos

Total

Fallado 2014 Fallado 2013 Variacion % 2014 respecto al 2013

0,3%
-14,6%

11,1%
-33,3%
-54,5%

-7,2%
-20,0%
-27,3%

-33,3%

-16,4%
-38,6%
0,0%
50,0%
200,0%
153,9%
0,0%
37,5%
-14,7%
-83,3%
-50,0%
0,0%
-21,7%
0,0%

-57,2%
25,0%
50,0%

-75,0%
8,9%
-30,0%

35,6%
14,3%
-40,0%
12,9%
-4,4%
31,9%
53,8%
33,3%
-32,8%
-33,3%
-1,2%
0,0%
-20,5%
33,3%
110,0%
-4,0%
-15,2%
-20,7%
82,1%




Causas Pendientes en la Corte Suprema. Comparacion Afio 2014-2013.

Naturaleza del Asunto

Casaciones

Casaciones

Casaciones Fondo y Forma

Civil

Criminales
Familia
Cobranza
Reforma Laboral
Civil

Criminales
Familia
Cobranza
Reforma Laboral
Civil

Criminales
Familia
Cobranza
Reforma Laboral

Apelaciones de Proteccién

Recursos de Revision

Otras Apelaciones

Recursos de Hecho

Recursos de Queja

Civil

Criminales
Reforma Penal
Familia

Reforma Laboral
Cobranza

Civil

Criminales
Penal

Civil

Criminales

Reforma Penal

Familia

Reforma Laboral
Civil

Criminales
Menores
Reforma Penal
Familia
Cobranza
Reforma Laboral
Otros

Recurso de Amparo

Recusaciones

Extradiciones

Activas

Pasivas

Competencias

Exequatur/Exhortos

Accién Constitucional Indemnizatoria

Reclamaciones

Amparo Econémico

Apelacién

Consulta

Recurso de Nulidad

Unificacidn de Jurisprudencia

Otros Recursos

Total

Pendiente 2014

Pendiente 2013

Variacion % 2014 respecto a 2013

37,9%
51,6%
22,9%
-16,7%
0,0%
94,1%
100,0%
100,0%

43,6%
25,0%
100,0%
400,0%

142,4%
-25,0%

-66,7%

-38,5%

214,3%
-93,1%
-3,5%
100,0%
-9,1%

94,1%
114,4%
16,7%
87,7%
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Labor de las Cortes de Apelaciones

Durante el afio 2014 ingresaron
a las 17 Cortes de Apelaciones
del pais un total de 185.518
causas, cifra inferior al ingreso
del ano anterior en un -34,0%.

Las causas ingresadas en la
Corte Marcial y Corte Marcial
de la Armada alcanzaron

a 922, lo que significé una
disminucién de un -20,9%
respecto al ingreso total de
estas Cortes durante el ano
2013.

El ingreso total durante el
ano 2014, incluyendo Cortes
de Apelaciones y Cortes
Marciales alcanzé a 186.440
causas, experimentando una
disminucién de un -34,0%
respecto al ano anterior.

Experimentaron una
considerable disminucién en

su ingreso de causas las Cortes
de Apelaciones, registrando

las mayores disminuciones las
Cortes de Santiago, Rancagua,
Concepcién y Temuco, con un
-35,2%, un -44,9%, un -58,2%, un
-58,9% respectivamente, respecto
al afio anterior. Esta disminucion
se produce en los Recursos de
Proteccién contra Isapres.

Por competencias, la mayor
cantidad de recursos
ingresados en las Cortes de
Apelaciones, corresponden

al grupo “Otras”, con 109.937
causas los que representan un
59,26% del total. Este grupo
incluye Recursos de Proteccién,
Amparo y Recusaciones.

Causas Ingresadas de la Cortes de Apelaciones. Comparacién 2014-2013.

Cortes Total Ingresado
de Apelaciones 2014

Arica 1.863

Iquique 1.438
Antofagast 5.807
Co 1.419
Las 3.412
Valparaiso 11.165
Santiago 112.993
San Miguel

Rancagua

Talca

Coyhaique

Punta Arenas

Total Causas 185.518

164

Total Ingresado
2013

14.424

174.277

20.635
3.992
3.467

1.090

1.729

281.153 -34,0%

Variacién % 2014
Respecto al 2013

Las causas falladas en

las Cortes de Apelaciones
en el periodo de analisis
alcanzaron a 301.782,
cifra superior en un 97,9%
respecto al afio anterior.
Los fallos en las Cortes
Marciales alcanzaron a 836
causas, cifra inferior en
un -19,1% respecto al ano
anterior.

Se produce un aumento
superior en el término de
causas en las Cortes de
Apelaciones de Antofagasta,
Santiago, Talca, Concepcién
y Temuco, con un 19,01%,
un 161,03%, un 22,58%,

un 285,70% y un 28,62%
respectivamente, en relacion
al afio anterior.

Ingresos Respecto
del Ingreso Total 2014

100,0%



En relacién a las causas
pendientes, en el ano 2014 se
continud con la elaboracion
de inventarios fisicos de

cada Corte, lo que permitio
tener conocimiento de las
causas que actualmente se
encuentran en tramitacién en
Segunda Instancia, ya sea por
competencia y anio de ingreso
de la causa.

El total de causas pendientes
en las Cortes de Apelaciones
a diciembre del ano 2014,
alcanzé la cantidad de 26.769
cifra que representa una
considerable disminucién
respecto al afio 2013, 1o que
se explica principalmente
por los fallos de recursos de
proteccién.

)
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Causas Terminadas en las Cortes de Apelaciones. Comparacién 2014-2013.

Cortes de FZ?I?;O FZ?lfladlo Variacién % 2014 Fallos Respecto
Apelaciones 2014 2013 Respecto al 2013 del Fallo Total 2014

Arica
Iquique
Antofagasta
Coplap6

La Serena

Santiago
San Miguel
Rancagua
Talca
Chilldn
Concepcion
Temuco
Valdivia

Puerto Montt

Coyhaique

Punta Arenas
Total Causas 301.782 100,00%

Causas Pendientes de Tramitacion de la Cortes de Apelaciones. Comparacién 2014-2013.

Cortes Total Pendientes Diciembre  Total Pendientes Diciembre ~ Variacion % Diciembre 2014  Participacion Respecto Total
de Apelaciones 2014

Arica

Iquique

San Miguel
Rancagua

Talca

Concepcidn
Temuco
Valdivia

Puerto Montt

Coyhaique

Punta Arenas

Total Causas

2013 -Diciembre 2013 2014

)

10.946

266

134.258
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Tribunales de Primera Instancia

Durante el ano 2014, el
ingreso a nivel nacional

fue de 3.379.673 causas sin
incluir los exhortos, lo que
representa un aumento

del 14,7% respecto del
ingreso del ano 2013, las que
ascendieron a 2.945.261.

El ingreso de causas civiles
a nivel nacional ascendid

a 1.801.912 causas, lo que
significé un aumento de un
31,9% respecto al ingreso
del ano 2013. Es importante
sefialar que este tipo

de procesos tienen una
participacién del 53,32%

en el ingreso total a nivel
nacional. El mayor porcentaje
de aumento se produce

en las causas gestiones
preparatorias lo que alcanzé
a un 50,3% mas en este

tipo de causas. En tanto las
causas de procedimiento
ordinario aumentaron en

el afio 2014 en un 35,9%
respecto del afio 2013.

Los procesos de crimen del
sistema antiguo aumenta de
568 ingresos en el afo 2013

a 828 causas en el ano 2013,
experimentando un aumento
de un 45,8%.

El ingreso de causas en
competencia procesal penal,
aumento durante el afio 2014
respecto al afio 2013, en un
1,7%, ingresando 591.374
causas.

Los procesos de cobranza

laboral y previsional,
disminuyeron en un -6,3%

166

con respecto al ano
anterior, ingresando 376.979
causas en el ano 2014 y
402.151 en el afio 2013.

Esta disminucién se debe
principalmente en las
demandas previsionales
declaradas y no pagadas.

El ingreso de causas en
competencia reforma
laboral aumenté durante
el ano 2014 respecto al
ano 2013, en un 8,2%,
Ingresando 52.835 causas.

El ingreso de causas en
familia presenta una
variacién respecto al ano
anterior, de un 1,9% de
aumento de causas, durante
el ano 2014 el ingreso fue de
555.745, en comparacion a
las del afio 2013 las cuales
ascendieron a 545.532.

En cuanto al término de
causas, alcanzo la suma de
2.835.107 en el ano 2014,

Participacion en el Ingreso de Causas por Competencia de los Tribunales de Primera Instancia.

Afio 2014.

53,32% @ Civil
16,44% @ Familia
1,56% @ Reforma Laboral

11,15% @ Cobranza

17,50% Procesal Penal

0,02% Crimen



experimentando un aumento
de un 27,9% respecto del ano
anterior.

Se continta con el inventario
fisico de causas, para los
juzgados no reformados.

Del resultado del inventario
fisico de causas al 31 de
diciembre del ano 2014, las
causas en tramitacién de
los juzgados no reformados
ascendieron a 640.890
causas. Considerando
ademas a los juzgados
reformados con sistemas
informaticos, el total de
causas en tramitaciéon
asciende a 1.960.591.

En relacién a las causas
penales en tramitacion,

se implementé un plan de
trabajo en conjunto con los
tribunales para disminuir
las causas pendientes

con mas de 2 anos de
antigiiedad, adoptandose
diversas medidas para lograr
su disminucioén, logrando
como resultado rebajar

en un 95,4 % las causas

en tramitacién ingresadas
hasta el ano 2011.

F 3 e
i, i | &
Al

Causas Ingresadas por Competencia en los Tribunales de Primera Instancia. Comparacion 2014-2013.

Afios

Competencia Variacion % 2014 Respecto Afio 2013

Civil

Familia
Procesal Penal
—

Reforma Laboral 52.835

Total Causas 3.379.673 2.945.261

Causas Terminadas por Competencia en los Tribunales de Primera Instancia. Comparacién 2014-2013.

Afios

Competencia Variacion % 2014 Respecto Afio 2013

Crimen

Familia
Menores

Reforma Laboral 2.106 49.012

Total Causas 2.835.107 2.216.851 27,9%

Término total afio 2014 2.835.107, con un aumento del 27,9% respecto al afio anterior.

Comparacién Causas Pendientes de Tramitacién en los Tribunales de Primera Instancia.
31 de Diciembre 2013 / 31 de Diciembre 2014.

Afios

Competencia Variacion % 2014 Respecto Ao 2013

Crimen
Familia
Laboral

Menores

Reforma Laboral 8.8 11.83¢ 59,6%
2.205.405 -11,1%

Total Causas
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Corte de Apelaciones de Arica

Presidente

Marcelo Eduardo Urzaa Pacheco

Ministros
Rodrigo Marcelo Olavarria Rodriguez
Eduardo José Camus Mesa
Maria Veronica Quiroz Fuenzalida
Samuel David Munoz Weisz
Pablo Sergio Zavala Fernandez
Mauricio Danilo Silva Pizarro

Fiscal Judicial

Rubén Dario Morales Neyra

Administrador Zonal
Carmen Campusano Vega
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La Corte de Apelaciones
de Arica experimenté un
aumento de un 11% en
el ingreso total de causas
durante el ano 2014, en
relacién al afio 2013.

En comparaciéon con el afio
anterior, el ingreso en las
competencias civil, crimen,
procesal penal y reforma
laboral aumento en un
45,8%, 55,9%, 5,6% y 25%,
respectivamente; mientras

Ingreso de Causas Ao 2014. Arica.

Tribunal

Civil

MEMORIA ANUAL 2014

que en las competencias
cobranza, familia y laboral
antiguo el ingreso disminuy6
en un 42,9%, 8%, y 50%,
respectivamente.

Las causas administrativas
presentaron una disminucién
de un 28,5%.

En cuanto al término total de
causas del afio 2014, se observa
un aumento de un 16,7% en
relacién al ano 2013.

Procesal

Penal Familia

Crimen

303
10.544
12.448

Cobranza

Poder Judicial

El término en las competencias
civil, crimen, procesal penal

y reforma laboral aumento

en un 53,8%, 50%, 11,8%

y 19,2%, respectivamente,

en comparacion con el afio
anterior. En cobranza, familia y
laboral antiguo se produce una
disminucién de un 42,9%, 5,9%
y 50%, respectivamente.

El término de causas
administrativas disminuyo en
un 23,%9%.

Reforma Total Total
Laboral Causas  Exhortos Causasy
Ingresadas Exhortos

Ingreso de Causas Afio 2013. Arica.
Tribunal

Civil

12.448

10.847

Procesal

Penal Familia

Crimen

Cobranza

Reforma

Tl Total Causas Ingresadas

(Towles | 14769 | | 9235 | 1074 | 4233 | 43 474 ]
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Juzgados

Los Juzgados de esta
jurisdiccién experimentaron
una disminucién de un 1,1%
en el ingreso total de causas
durante el afio 2014, en
relacion al afio 2013.

En comparacién con el
afio anterior, el ingreso de
causas en la competencia
cobranza, reforma laboral
y civil disminuyeron en

Término de Causas Afio 2014. Arica.

Letras del

Término de Causas Afio 2013. Arica.

Tribunal

Totales

un 33,1%, 10,6% y 6,6%,
respectivamente. Por su
parte, las competencias de
procesal penal y familia
aumentaron en un 17,5% y
3,1%, respectivamente.

En la competencia crimen no
hubo ingreso de causas.

En cuanto al término total de
causas del ano 2014, se observa

un aumento en un 31,6% en
relacién al anio 2013.

El término en las competencia
reforma laboral disminuyé

en un 15,3%, en comparacién
con el ano anterior. En las
competencias de cobranza,
procesal penal y civil, se
produce un aumento de

un 184,5%, 64,1% y 31,8%,
respectivamente.

Total

Civil Crimen  Menores  Laboral Eheszen Familia  Cobranza S Causas
Penal Laboral .
Terminadas
8.142 2 9.133 11.034 645 445 29.401
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Corte de Apelaciones de Iquique

Presidente

Moénica Adriana Olivares Ojeda

Ministros
Erico Ulises Gatica Mufioz
Mirta Del Carmen Chamorro Pinto
Pedro Nemesio Guiza Gutiérrez

Fiscal Judicial

Jorge Ermesto Araya Leyton

Administrador Zonal
Rodrigo Morales Belmar
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Analisis de Estadisticas de Cortes

La Corte de Apelaciones de
Iquique experimentd una
disminucién de un 1,2% en el
ingreso total de causas durante
el afio 2014, en relacién al afio
2013.

En comparacién con el

ano anterior, el ingreso

en las competencias
cobranza, procesal penal y
reforma laboral aumenté

en un 75%, 31,6% y 15,5%,
respectivamente. En las
competencias civil, crimen y
familia, el ingreso disminuyé

Ingreso de Causas Afio 2014. Iquique.
Tribunal Civil

Garantia
Almonte
1do de Letras de Iquique
ado de Letras de

ado de Letras de Iquique

Tribunal de Oralenlo

Penal de Iqu

Juzgado de Garantia de Iquique
) do de Familia Iquique
Juzgado de Letras del Trabajo
de Iquique

Totales

Ingresos de Causas Afio 2013. Iquique.

Tribunal Civil

Crimen

en un 4,5%, 24,7%y 13,2%,
respectivamente.

En al ano 2014 se produce un
incremento en los ingresos de
causas tributarias y aduaneras
de un 293,1%.

El ingreso de causas
administrativas disminuyé
en un 5,9% en relacién al ano
anterior.

El término total de causas en
el afio 2014 disminuyd en un
11,2% en relaciéon al ano 2013.

Procesal

Penal Cobranza

Familia

Crimen Procesal Penal Familia

Reforma
Laboral

Cobranza

El término en las competencias
cobranza, procesal penal y
reforma laboral aument6

en un 40%, 31,7%y 7,2%,
respectivamente, en
comparacion con el ano
anterior. En las competencias
civil, crimen y familia, el
término disminuyé en

un 19,2%, 32,1% y 17,9%,
respectivamente.

El término de causas
administrativas experimentd
un aumento del 9,4% respecto
al periodo anterior.

Total Total
Causas Exhortos ~ Causasy
Ingresadas Exhortos

13.990
11.962

72.541

Total Causas
Ingresadas

Reforma
Laboral

23205 20.755 11.150 3.825 1.192 60.134




Juzgados

Los Juzgados de esta
jurisdiccién experimentaron
un aumento de 7,6% en

el ingreso total de causas
durante el afio 2014, en
relacién al afio 2013.

En comparacién con el ano
anterior, el ingreso de causas
en la competencia penal

Término de Causas Afio 2014. Iquique.

Tribunal Civil

1° Juzgado de Letras de
Iquique

do de Letras de

3° Juzgado de Letras de
Iquique
Tribunal icio Oral en lo
Penal de Iquique
Juzgado de Garantia de
Iquique

jado de Familia de Iqu

Juzgado de Letras del Ty
de Iquique

Totales

Término de Causas Afio 2013. Iquique

Tribunal Civil

Crimen

Crimen

experimentd una disminucién
de un 16,1%. En tanto que en
las competencias de cobranza,
reforma laboral, civil y familia
hubo un aumento de un
185,3%, 7,6%, 2,0% y 0,5%,
respectivamente.

En cuanto al término total
de causas del ano 2014,

Procesal

Laboral Penal

Menores

Procesal

Laboral Penal

Menores

MEMORIA ANUAL 2014

Poder Judicial

¢ &

experimentd un aumento de
45,1% en relacion al afno 2013.

El término en las competencias
de cobranza, procesal penal, civil
y reforma laboral aumentaron
en un 149,4%, 68,9%, 36,8%

y 4,6%, respectivamente. En
tanto que en materia familia
disminuyé en un 5,6%.

Reforma uaEl
Familia Cobranza Causas
Laboral .
Terminadas

Reforma e
Familia Cobranza Causas
Laboral .
Terminadas

[ Toales | 2672 | 50 | | 21209 | 10430 | 1266 | 1182 | 46509 ]
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Corte de Apelaciones de Antofagasta

Presidente

Oscar Eduardo Claveria Guzman

Ministros
Cristina De Lourdes Araya Pastene
Dinko Antonio Franulic Cetinic
Virginia Elena Soublette Miranda
Miriam Del Carmen Urbina Peran
Dora Elizabeth Mondaca Rosales

Fiscal Judicial
Rodrigo Alejandro Padilla Buzada

Administrador Zonal
Giovanna Ramallo Marquez
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La Corte de Apelaciones de
Antofagasta experimentd un
aumento de un 18,4% en el
ingreso total de causas durante
el afio 2014, en relacién al ano
2013.

En comparaciéon con el afio
anterior, el ingreso en las
competencias civil, familia y
procesal penal presentaron
un aumento de un 25,9%,
2,4% y 10%, respectivamente.
Las competencias cobranza,

Ingreso de Causas Afio 2014. Antofagasta.
Tribunal

1do de Letras de Tocopilla
ado de Letras y Garantia de Maria Elena

de Calama
s de Calama

rantia de Taltal

1 de Juicio Oral en lo Penal de
fagasta
ado de Garantia de Tocopilla
ado de Garantia de Calama

1° Juzgado de Letras en lo Civil de
Antofagasta
do de Letras en lo Civil de

ado de Familia Antofagasta
ado de Familia C

zgado de Letras del Trabajo de

rtofagasta
Juzgado de Letras de jo de Calama

Totales

Ingreso de Causas Ao 2013. Antofagasta.

Tribunal Civil Crimen

Civil

MEMORIA ANUAL 2014

crimen, y reforma laboral
presentaron una disminucién
de un 29,4%, 5% y 3,9%,
respectivamente.

Elingreso de causas
administrativas aumento en
un 33,1% en relacién al ano
PAONICH

El término total de causas en
el afno 2014 experimentd un
leve aumento en un 19% en
relacién al ano 2013.

Procesal

Familia Cobranza
Penal

Crimen

8.143

8.606

8.294

8.182

17.562

7.880

27.899

Procesal Penal Familia

Cobranza

El término en las
competencias civil, procesal
penal y reforma laboral
aumenté en un 31,9, 9,9% y
23,2%, respectivamente. En
las competencias cobranza,
crimen y familia, disminuy6
en un 29,4%, 5%,y 3,9%,
respectivamente.

El término de causas
administrativas aumento en
un 28,7%.

Poder Judicial

Reforma Total Total
Laboral . Causas  Exhortos  Causasy
Ingresadas Exhortos

125.233 . 140.80

Total Causas

Reforma Laboral Ingresadas

3

49348 | - | 26837 26.432 19.052 2.593 124.262
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Juzgados
Los Juzgados de esta que en las competencias experimentd un aumento
jurisdiccion experimentaron un  cobranza, procesal penal y de 18,4% en relacién al ano
aumento del 0,8% en el ingreso reforma laboral disminuyeron 2013.
total de causas durante el ano en un 5,4%, 3,3%y 0,5%,
2014, en relacion al afio 2013. respectivamente. El término en las
competencias cobranza,
En comparacion con el ano En la competencia crimen no procesal penal, civil,
anterior, el ingreso de causasen  hubo ingreso de causas. reforma laboral y familia
la competencia familia y civil aumentaron en un 61,3%,
aumentoé en un 5,6% y 2,9%, En cuanto al término total 23,0%, 22,1%, 8,0% y 0,9%,
respectivamente. Mientras de causas del afo 2014, respectivamente.
Término de Causas Afio 2014. Antofagasta.
. o . Procesal o Reforma ol
Tribunal Civil Crimen  Menores  Laboral Penal Familia  Cobranza Laboral Causas
Terminadas
1.920

ado de Letras y Garantia de Maria Elena
do de Le e Calama
ado de Letras de Calama
1S de Calama
etras y Garantia de Taltal
Oral en lo Penal de Calama

inal de Juicio Oral en lo Penal de
Antofagasta

do de Garantia de Tocopilla

o Civi
o Civil de Ant

3° Juzgado de Letras en lo Civil de Antofagasta
4° Juzgado de Letras en lo Civi
Juzgado de Familia Antofagasta

ado de Familia Calama

ado de Letras del Trabajo de Antofagasta

ado de Letras del Trabajo de Calama
Totales

Término de Causas Afio 2013. Antofagasta.

Procesal o Reforma il
Tribunal Civil Crimen Menores Laboral Familia Cobranza Causas
Penal Laboral .
Terminadas

[ Totales | 24197 |60 | | .| 2800 | 24226 | 5596 | 253 | 84651 ]
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Corte de Apelaciones de Copiapd

Presidente

Francisco Fernando Sandoval Quappe

Ministros
Mirta Angélica Lagos Pino
Pablo Bermardo Krumm De Almozara
Antonio Mauricio Ulloa Marquez

Fiscal Judicial 6
Cecilia Teresa Vega Adaros

Administrador Zonal
Marcelo Baeza Alvarez
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Analisis de Estadisticas de Cortes

La Corte de Apelaciones de
Copiap6 experimentd un
aumento de un 3,8% en el
ingreso total de causas durante
el ano 2014, en relacién al ano
2013.

El ingreso en las competencias
civil, familia y reforma laboral
aumenté en un 1,3%, 10,7%

y 18,3%, respectivamente,

en comparacion con el afo

Ingreso de Causas Afio 2014. Copiap0.
Tribunal Civil

do de Let
Chafiaral

Garantia de
do de Letras de Diego de

de Letras de Copiapd

6.466
6.438
6.074

0 de Letras de Copiapd
e Letras de Copiapd
ado de Letras de Copiapo
de Letras y Garantia de
na

1° Juzgado de Letras de Vallenar
ado de Letras de Vallenar
gado de Letras y Garantia de

cio Oral en lo Penal de

1tia de Copiapd
ntia de Vallenar
1do de Familia de Copiapd
Juzgado de Familia

Totales

Ingreso de Causas Afio 2013. Copiapé.

Tribunal Civil

anterior. En las competencias

de cobranza, crimen y procesal
penal, disminuyo en un 36,4%,
17,1% y 6,1%, respectivamente.

El ingreso de causas
administrativas aumento en un
15,6%.

El término total de causas en el
ano 2014 aumento en un 13,9%
en relacién al ano 2013.

Procesal

Penal Cobranza

Crimen Familia

1.083

16.724

Crimen Procesal Penal Familia

El término en las competencias
de civil, crimen, familia y
reforma laboral aumenté en
un 12,1%, 9,7%, 26,1% y 23,9%,
respectivamente; en tanto que
en materia cobranza y procesal
penal disminuyd en un 36,4% y
5,8%, respectivamente.

El término de causas
administrativas aumento en
un 31,8%.

Reforma Total Total
elaiil Causas Exhortos  Causasy
Ingresadas Exhortos

4.005
4.047 4.431
6.400 6.675
6.785

11.780
2.754
9.412
2.469

682 5.115 4 5.155

902 71.389 80.474

Total Causas
Ingresadas

Reforma

Cobranza Laboral

33804 14148 | 11819 8030 63719
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Juzgados
Los Juzgados de esta jurisdiccién  1,1%, respectivamente. El término en la competencia
experimentaron un aumentode  Mientras que en las cobranza, procesal penal,
un 3.9% en el ingreso total de competencias procesal penal, civil y reforma laboral,
causas durante el ano 2014, en reforma laboral y civil hubo aumentaron en un 84,1%,
relacion al ano 2013. un aumento de un 18,2%, 37,2%,11,4%y 8,8%,
4,4% vy 3,2%, respectivamente. respectivamente, en tanto que
En comparacién con el afio en materia crimen, laboral
anterior, el ingreso en la En cuanto al término total y familia, disminuyeron
competencia crimen, cobranza de causas del afio 2014, en un 69,6%, 50,0% y 1,8%,
y familia mostraron una experimentd un aumento de respectivamente.
disminucion de 50,0%, 11,1% 19,8% en relacion al ario 2013.
Término de Causas Afio 2014. Copiapo.
Procesal Reforma foidl

Tribunal (@il Crimen  Menores  Laboral Familia  Cobranza Causas

Penal Laboral Tormi

erminadas

do de Letras rantia de

; 1.551 504 124
iral

Juzgado de Letras de Diego de
Almagro
1° Juzgado de Letras de Copiapd
do de Letras de Copiapd
do de Letras de Copiapo
4° Juzgado de Le e Copiapd
do de Letras y Garantia de

Tribunal de Juicio Oral en lo Penal

de Copiapé

Juzgado de Garantia de Diego de

Almagro

Juzgado de Garantia de Copiapd

Juzgado de Garantia de Vallenar
do de Familia d apé

Juzgado de Familia de Vallenar

o de Letras del Trabajo de R 07
- - - - - - / 4 697

Totales - 19.720 10.375 935

Término de Causas Afio 2013. Copiapo.

. . . Procesal . Reforma il
Tribunal Civil Crimen Menores Laboral Familia Cobranza Causas
Penal Laboral .
Terminadas

Toales | 1833 | 46 | | 6 | 16152 | 10564 | 2276 | 859 | 48236 ]
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Corte de Apelaciones de La Serena

Presidente

Marta Silvia Maldonado Navarro

Ministros
Juan Pedro Enrique Shertzer Diaz &
Jaime Eduardo Franco Ugarte
Humberto Manuel Mondaca Diaz
Fernando Alberto Ramirez Infante ;f :
Christian Michael Le-Cerf Raby ¢ ‘:. '

_ Fiscal Judicial
¢ e Erika Helia Noack Ortiz

Administrador Zonal
Henry Harris Bordones




La Corte de Apelaciones de

La Serena experimentd una
disminucién de un 8,6% en el
ingreso total de causas durante
el afio 2014, en relacién al afio
2013.

En las competencias civil,
cobranza, crimen, familia,
laboral antiguo y reforma
laboral, el ingreso disminuy6 en
un 14,1%, 2,4%, 72,4%, 14,1%,
50% y 2,4%, respectivamente,

Ingresos de Causas Afio 2014. La Serena.

Tribunal

2° Juzgado de Letras de L

20
ol

zgado de Letras de La Serena

1° Juzgado de Letras de Coquimbo

2° Juzgado de Letras

3° Juzgado de Letras de Coquimbo
gado de Letras de Vi

Juzgado de Letras y Garantia de Andacollo

ado de Letras de Ovalle

ado de Letras de Ovalle

3° Juzgado de Letras de Ovalle

Juzgado de Letras y Garantia de Combarbald
] Illapel

arantia de Los
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Ovalle

o0 de Garantia de L

Juzgado de Garantia de Coquimbo

o de Garantia |
ado de Garantia de Ovalle
ado de Garantia de Illapel
1do de Familia Coquimbo

Juzgado de Familia La Serena
Juzgado de Familia Ovalle

1do de Letras del Trabajo de La S

Ingresos de Causas Afio 2013. La Serena.

Tribunal Civil Crimen

Civil

en relacién al ano 2013. En la
competencia procesal penal se
produce un aumento del 12%.

El ingreso de causas
administrativas aumenté en
un 2,7%, en relacién al ano
anterior.

En cuanto al término total de
causas del afio 2014, se observa
un aumento de un 0,4% en
relaciéon al afio 2013.

Procesal Penal Familia

MEMORIA ANUAL 2014 | Poder Judicial

El término en las competencias
cobranza, crimen y procesal
penal aumenté en un

10,3%, 155,8% y 34,4%,
respectivamente; al tiempo que
en materias como civil, familia
y reforma laboral disminuyé
en un 14,8%, 2,1% v 9,3%,
respectivamente.

El término de causas
administrativas disminuyé en
un 2,8%.

. Procesal . Reforma foidl ol
Crimen Familia Cobranza Causas  Exhortos Causasy
Penal Laboral
Ingresadas Exhortos

3.080
464

8.660
1.033
4.440

1.625

13.028

99.650 115.719

Total Causas

Cobranza
Ingresadas

Reforma Laboral

37.657 19.581 21.026 19.057 1412 98.935
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Juzgados

Los Juzgados de esta
jurisdiccién experimentaron un
leve aumento de un 0,7% en el
Ingreso total de causas durante
el ano 2014, respecto del afio
2013.

En comparacién con el

ano anterior, el ingreso de
reforma laboral, familia, civil
y procesal penal, aumentaron

Término de Causas Afio 2014. La Serena.

Tribunal

Civil Crimen

enun 17,7%, 5,8%, 3,9%

y 2,0%, mientras que en
crimen y cobranza, hubo una
disminucién de un 100,0% y
13,5%, respectivamente.

En cuanto al término total
de causas del anio 2014,
experimentd un aumento de
un 5,2% en relacién al

ano 2013.

Procesal

Laboral Penal

Menores

3.345
1.680

2.773

gado de Letras y Garantia de £

1do de Letras de Ovalle
ado de Letras de Ovalle
ado de Letras de Oug
Juzgado de Letras y Garantia de Combarbald
Juzgado de Letras de Illapel
Juzgado de Letras y Garantia de Los Vilos
nal de Juicio Oral en lo Penal de La Serena
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Ovalle
Ji do de Garantia de La Serena
Juzgado de Garantia de Coquimbo
Juzg e Garantia de Vicuil
do de Garantia de Ovall
do de Garantia de
gado de Familia Coquim
Juzgado de Familia La Serena
Juzgado de Familia Ovalle
Juzgado de Letra
Totales

Término de Causas Afio 2013. La Serena.

20.839 23

24.815

El término en las
competencias cobranza,
reforma laboral, civil y
familia aumentaron en
un 25,9%, 11,7%, 11,3%

y 1,7%, respectivamente,
mientras que en materia
laboral, crimen y procesal
penal disminuy6 en un
100,0%, 84,2% y 2,4%,

respectivamente.
Reforma it
Familia Cobranza Causas
Laboral .
Terminadas

3.345
1.680
2.773

)

2.274
1.972
2.155

@ o

~

6.302 1.276
8.848 1.692

19.110

: " . Procesal " Reforma izl
Tribunal Civil Crimen Menores Laboral Familia Cobranza Causas
Penal Laboral .
Terminadas

(Toles | 8725 | 16 || 2 | 2716 | 1879 | 703 | 1515 | 73378 ]
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Corte de Apelaciones de Valparaiso

Presidente

Alvaro Rodrigo Carrasco Labra

Ministros
Julio Anibal Miranda Lillo Inés Maria Beatriz Letelier Ferrada
Hugo Del Carmen Fuenzalida Cerpa Rosa Herminia Aguirre Carvajal
Patricio Hernan Martinez Sandoval Gloria Natalina Torti Ivanovich
Mario René Gémez Montoya Alejandro Germéan Garcia Silva
Eliana Victoria Quezada Munoz Teresa Carolina Figueroa Chandia
Jaime Patricio Arancibia Pinto Maria Del Rosario Lavin Valdes,
Maria Angélica Cecilia Repetto Garcia Pablo Andrés Droppelmann Cuneo

Fiscales Judiciales

Moénica Milagros Gonzalez Alcaide
Jacqueline Rose Nash Alvarez
Juana Latham Fuenzalida

Administrador Zonal
Marcela Seeman Duran iy
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Analisis de Estadisticas de Cortes

La Corte de Apelaciones de
Valparaiso experimenté una
disminucién de causas durante
el ano 2014 de un 22,6% en

el ingreso total de causas, en
relacién al ano 2013.

En las competencias civil,
crimen, familia y procesal
penal, el ingreso aumenté en
un 4,1%, 8,2%, 5% y 11,3%,
respectivamente; mientras que
en materias cobranza, laboral
antiguo y reforma laboral se
produce una disminucién

de un 48%, 42,9%, y un 1,2%,

Nota:

La competencia “otras” incluye recursos de amparo y de proteccién, recusaciones, causas policia local, tributarias y aduaneras y

causas ambientales.

Ingreso de Causas Ao 2014. Valparaiso.

respectivamente respecto al
ano anterior.

Se destaca una baja en el grupo
de causas “otras”, de un 45,2%
producto de la disminucién de
recursos de proteccién.

El ingreso de causas
administrativas disminuyé
en un 11%, en relacién al ano
anterior.

El término total de causas en
el afno 2014 aumentoé en un 3%
respecto del afio 2013.

El término en las
competencias civil, crimen,
familia, procesal penal y
reforma laboral aumenté
enun 14%, 5,8%, 4,2% 11,1%
y 20,8%, respectivamente;
mientras que en materias
cobranza y laboral antiguo
disminuy6 en un 44,1% y
16,7%, respectivamente
respecto al ano anterior.

El término de causas
administrativas disminuyo
en un 9,5% en el mismo
periodo.

. o q Procesal o Reforma i L
Tribunal Civil Crimen Familia  Cobranza Causas  Exhortos  Causas y
Penal Laboral
Ingresadas Exhortos

N W W W W w

o

~

co N O = N
WL, NN N

NR W NN N
w 0o W

o

(RN
S RO
Y = O

o
N
N LW NN W

do de Letr

Juzgado de Letras y Garantia de
Putaendo

e San Felipe

1° Juzgado de Letras de Quillota
ado de Letras de Qui

Juzgado de Letras de Limache

1° Juzgado de Letras de San Antonio
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Ingreso de Causas Ao 2014. Valparaiso.

Tribunal

zgado de Letras de San Antonio

Juzgado de Letras y Garantia de Isla de
Pascua

gado de Letras y Garantia de Quintero
IWJado de Garantia de Valparaiso
Juzgado de Garantia 1 del Mar
Juzgado de Garantia de Quilpué
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Vifia
del Mar

Juzgado de Garantia de San Antonio

Juzgado de Garantia de Casablanca

Juzgado de Garantia de La Ligua
ado de Garantia de San Felipe

ribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Quillota

Tribunal de Juicio Oral en lo Pen
Valparaiso

ado de Garantia de Limache
ndo de Garantia de La Ca
ado de Garantia de Quillota

Andes
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de San

zgado de Garantia de Los Andes
ado de Garantia de Villa Alemana

wnal de Juicio Oral en lo Penal de San
Antonio
Juzgado de Familia Casablanca
Juzgado de Familia La Ligua

ado de Familia Limache

do de Familia Los Andes

Juzgado de Familia Quillota
] la Quilpué
ILugado de Familia San Antonio
0 ilia San Felipe
ado de Familia Valparaiso
1do de Familia Villa Alemana

li
li
li
li
li
ado de Famili
li
ili
li
li
li

Juzgado de Familia Viia del Mar
za Laboral y
alparaiso
Juzgado de Letras del Trabajo de
Valparaiso
ado de Letras del Trabajo de San

Ingreso de Causas Afio 2013. Valparaiso.

Tribunal Civil

Civil Crimen

Crimen

Procesal
Penal

Procesal Penal

MEMORIA ANUAL 2014

Familia  Cobranza

Al Wi N

Familia

Reforma
Laboral

Cobranza

Total

Poder Judicial

Total

Causas Exhortos  Causas

Ingresadas
3.382
1.099
4973

12.381
13.904

Reforma
Laboral

y

Exhortos

6.631

13.792

435

5

14.436

279.174

Total Causas

Ingresadas

75.443 66.308 59.286 41.867 4.803 247.753
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L

Analisis de Estadisticas de Cortes ‘
Juzgados
Los Juzgados de esta civil tuvieron un aumento El término en la
jurisdiccién experimentaron de 13,0%, 6,9%, 3,0% y 0,9%, competencia laboral L
una disminucién de un 2,8% respectivamente. En tanto y familia disminuyo
en el ingreso total de causas en la materia de cobranza, en un 80,0% y 2,3%,
durante el afio 2014, en hubo una disminucién de respectivamente, mientras
relacion al afio 2013. un 22,7%. que en cobranza, crimen,

procesal penal, civil y
En comparacién con el En cuanto al término total reforma laboral tuvieron
afo anterior, el ingreso en de causas del ano 2014, un aumento de un 46,4%,
las competencias crimen, experimentd un aumento de 30,7%, 12,0%, 3,6% y 1,7%,
reforma laboral, familia y 8,6% en relacién al ano 2013. respectivamente.

Términos de Causas Ao 2014. Valparaiso.

. o . Procesal o Reforma i
Tribunal Civil Crimen  Menores  Laboral Familia  Cobranza Causas
Penal Laboral .

Terminadas

1° Juzgado Civil de Valparaiso - - - - - - - 1.644
2° Juzgado Civil de Valparaiso - - - - - - - 1.195
3° Juzgado Civil de Vi i - - - - - - - 1.606
4° Juzgado Civil d ( 1.6¢ - - - - - - - 1.698
5° Juzgado Civil de Valparaiso - - - - - - - 1.441
1° Juzgado Civil de Vifia del Mar 94 - - - - - - 3.437
2° Juzgado Civil de
3° Juzgado Civil de Viiia del Mar
o de Letras de Quilpué
2° Juzgado de Letras de Quilpué
Juzgado de Letras de Villa Alemana
Juzgado de Letras de Casa Blanca 730
Juzgado de Letras de La Ligua 1.806
Juzgado de Letras y Garantia de
Petorca
ado de Letras de Los Andes
ado de Letras de Los Andes
etras de San Felipe

Juzgado de Letras y Garantia de
Putaendo

1.693
1.310
ado de Letras de Quillotc ] - - - - 36, 112 1.848
ras de La Calera 3 - 1 - - 836 18 2.108

1.392

1.311

ado de Letras de San Antonio - - - - - 354 112 1.421

o de Letras y Garantia de Isla

’ 1.166
de Pascua

Juzgado de Letras y Garantia de
Quintero

4.146

186



¢ &
[ e
Términos de Causas Afio 2014. Valparaiso.
Tribunal Civil Crimen ~ Menores  Laboral

1do de Garantia de Valparaiso
Juzgado de Garantia de Vifia del Mar
o de Garantia de Quilpué

nal de Juicio Oral Penal de
Vifia del Mar

do de Garantia de San Antonio

Valparaiso
Juzgado de Garantia de Limache

alera

nal de Juicio Oral en lo Penal de
San Felipe

Juzgado de Garantia de Los Andes

gado de Garantia de emana

Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
San Antonio

Juzgado de Familia Casablanca
Juzgado de Familia La Ligua
Juzgado de Familia Limache
Juzgado de Familia Los Andes
Juzgado de Familig

Juzgado de Familia Quilpué
Juzgado de Familia

Juzgado de Familia San Felipe
Juzgado de

Juzgado de Familia Villa Alemana
Juzgado de Familia Vifia del Mar
Juzgado de Cobranza Laboral y
Previsional de Valparaiso

Juzgado de Letras del Trabajo de
Valpara

Juzgado de Letras del Trabajo de San
Felipe

Totales

Términos de Causas Ao 2013. Valparaiso.

Tribunal Civil Crimen  Menores  Laboral

Procesal
Penal

Procesal
Penal

MEMORIA

Familia

Familia

ANUAL 2014

Cobranza

Cobranza

Reforma
Laboral

Reforma
Laboral

Poder Judic

Total
Causas

1al

Terminadas

1.993
1.686
1.781
2.994
4.598
4.086

)

10.336
3.300

Total
Causas

Terminadas
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Corte de Apelaciones de Santiago

Presidente

Mauricio Alonso Silva Cancino

Ministros
Juan Nolberto Escobar Zepeda Adelita Inés Ravanales Arriagada
Alfredo Oscar Pfeiffer Richter Maria Soledad Melo Labra
Jorge Gonzalo Dahm Oyarzun Mario Rolando Carroza Espinoza
Juan Manuel Munoz Pardo Jéssica De Lourdes Gonzéalez Troncoso
Carlos Fernando Gajardo Galdames Marisol Andrea Rojas Moya
Jorge Luis Zepeda Arancibia Mireya Eugenia Lopez Miranda
Miguel Eduardo Vazquez Plaza Jaime Balmaceda Errazuriz
Dobra Francisca Lusic Nadal Alejandro Eduardo Rivera Mufioz
Javier Anibal Moya Cuadra Maritza Elena Villadangos Frankovich
Manuel Antonio Valderrama Rebolledo Romy Grace Rutherford Parentti
Leopoldo Andrés Llanos Sagrista Matilde Maria Del Pilar Aguayo Pino
Hernan Alejandro Crisosto Greisse Maria Rosa Kittsteiner Gentile
Alejandro Madrid Crohare Patricia Liliana Gonzalez Quiroz
Mario Danilo Rojas Gonzalez Juan Antonio Poblete Méndez
Juan Cristébal Mera Mufioz Jenny Marta Book Reyes
Omar Antonio Astudillo Contreras Gloria Maria Solis Romero
Fiscales Judiciales
Maria Loreto Gutierrez Alvear Daniel José Calvo Flores
Clara Isabel Carrasco Andonie Raul Gregorio Trincado Dreyse
Administrador Zonal

Gustavo Andrade Miranda
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La Corte de Apelaciones de
Santiago experimentd una
disminucién de un 35,2%
en el ingreso total de causas
durante el ano 2014, en
relacién al ano 2013.

En comparacién con el ano
anterior, el ingreso en las
competencias cobranza

y crimen, tuvo una
disminucién de un 15,2%

y 9,9%, respectivamente;
mientras que en las
competencias civil, familia,
procesal penal y reforma
laboral, el ingreso aument6
en 0,1%, 15,7%, 0,4%, y
3,4%, respectivamente, en el
mismo periodo.

En la competencia

laboral antiguo hubo una
disminucion de un 86,8%
respecto al periodo anterior.

Nota:

causas ambientales.

Ingreso de Causas Afio 2014. Santiago.

Tribunal

zgado Civi
ado Civil d
il de Santiago

antiago

izgado Civil de Santiag
gado C i

(ah

Civil Crimen

4 MEMORIA ANUAL 2014

En el grupo de causas “otras”, se
destaca una disminucién de un
40,6% producto principalmente
de la baja en los ingresos de
recursos de proteccién.

En al ano 2014 se produce un
incremento en los ingresos de
causas tributarias y aduaneras
de un 107,6%.

Las causas ambientales no
presentan variacion en sus
Ingresos respecto del ario 2013.

Elingreso de causas
administrativas aumenté en un
11,1%.

El término total de causas
aumento en un 161% respecto
del afio 2013.

En comparacién con el afio
anterior, el término en las

Procesal
Penal

Reforma

Familia Cobranza Laboral

Poder Judicial

competencias civil, familia,
procesal penal y reforma
laboral tuvo un aumento de
un 10,6%, 17%, 9,9% y 9,9%,
respectivamente; mientras que
en las competencias cobranza
y crimen, el ingreso disminuyd
en 8%y 8,7%, respectivamente,
en el mismo periodo.

En las competencias laboral
antiguo y menores hubo una
disminucion de un 83%y

un 50% respecto al periodo
anterior.

En el grupo de causas “otras’,
se destaca un aumento en los
términos de un 224% producto
principalmente de los recursos
de proteccién.

El término de causas
administrativas aumento en
un 2,6%.

La competencia “otras” incluye recursos de amparo y de proteccion, recusaciones, causas policia local, tributarias y aduaneras y

Total Total
Causas  Exhortos ~ Causasy
Ingresadas Exhortos

00 472

w W N

NN NN
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Ingreso de Causas Afio 2014. Santiago.
Total Total
Causas  Exhortos ~ Causasy
Ingresadas Exhortos

Procesal
Penal

Reforma

Familia Cobranza Laboral

Tribunal Civil Crimen

19° Juzgado Civil de Santiago
20° Juzgado Civil de Santiago
21° Juzgado Civil de Santiago
22° Juzgado Civil de Santiago
23° Juzgado Civil de Santiago
24° Juzgado Civil de Santiago

26° Juzgado Civil de Santiago
27° Juzgado Civil de Santiago
28° Juzgado Civil de Santiago

|
1
1
!
!
25° Juzgado Civil de Santiago
l
!
l
!

29° Juzgado Civil de Santiago

30° Juzgado Civil de Santiago

34° Juzgado del Crimen de Santiago
Juzgado de Letras de Colina

1° Juzgado de Garantia de Santiago
2° Juzgado de Garantia de Santiago
3° Juzgado de Garantia de Santiago
4° Juzgado de Garantia de Santiago
5° Juzgado de Garantia de Santiago
6° Juzgado de Garantia de Santiago
7° Juzgado de Garantia de Santiago
8° Juzgado de Garantia de Santiago
9° Juzgado de Garantia de Santiago
13° Juzgado de Garantia de Santiago
14° Juzgado de Garantia de Santiago
Juzgado de Garantia de Colina

1° Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Santiago

2° Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Santiago

3°Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Santiago

4° Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Santiago

5°Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Santiago

7° Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Santiago

1° Juzgado de Familia de Santiago
2° Juzgado de Familia de Santiago
3° Juzgado de Familia de Santiago
4° Juzgado de Familia de Santiago
Juzgado de Familia Colina
Juzgado de Familia Pudahuel
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Colina - - - - - 158 337

Juzgado de Cobranza Laboral y Previsional
de Santiago

1° Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago - - - - - 10.124 10.142
- 10.100 10.107
Centro de Medidas Cautelares - - - 23.202 - 23.202 26.285
Totales 901.362 142994 | 116.984 | 138.464 1.321.085 1.387.975

134.760 - 134.760 136.895

2° Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago




-
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Ingreso de Causas Afio 2013. Santiago.
Tribunal Civil Crimen Procesal Penal Familia Cobranza Reforma Laboral ~ Total Causas Ingresadas

635.116 140,550 117.767 131,528 19,000 1.044.225

Juzgados

Los Juzgados de esta cobranza y procesal penal, El término en la

jurisdiccién experimentaron tuvo un aumento de 41,9%, competencia cobranza, civil,
un aumento de un 26,5% en el 16,7%,10,4%, 5,3% y 1,7%, procesal penal y reforma
ingreso total de causas durante respectivamente, mientras que laboral aumenté en un

el ano 2014, en relacién al ano en la competencia familia hubo 71,6%, 55,7%, 12,6% y 5,8%,
2013. una disminucién de un 0,7%. respectivamente, en tanto

que en materia laboral,

En comparacion con el En cuanto al término total crimen y familia disminuyé
ano anterior, el ingreso de causas del afio 2014, en un 100,0%, 43,1% y 4,9%,
en las competencias civil, experimentd un aumento de respectivamente.

crimen, reforma laboral, 36,7% en relaciéon al afio 2013.

Término de Causas Afio 2014. Santiago.

Tribunal Civil Crimen  Menores  Laboral Pl;)cesal Familia Cobranza el CE(Z::aIs

enal Laboral Terminadas

ado Civil de Santiago 22.85; - - - - - . - 22.857
ado Cun de Hanna]o ) ) - - - - - : : 25.952
22.949
i

ubgado Civil de Santiago
o Civi

jil de Santiago

il
1
jil d
il
jil de Santiago
1
il
il
il

ado Civil de Santiago
Juzgado Civil de Santiago
uml de Santiago

il ie deUCUO
ivil de Santiago
wil de \amlagn
ivil de S 20.322
20° Juzgado Civil de . 21.993
21° Juzgado Civil de § go ? - - - - - - - 20.397
° Juzgado Civil de Santiago

de Santiago

1 de Santiago
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Término de Causas Afio 2014. Santiago.

. o . Procesal o Reforma i

Tribunal Civil Crimen  Menores  Laboral Familia Cobranza Causas
Penal Laboral :

Terminadas

ado Civil de Santiago 22.516 - - - - - - - 22.516
ado Civil de Santiago 20.919 919
zgado Civil de Santiago 22.111

o 00

29° Juzgado Civil de Santiago 23.198

NN NN
=

e R

1

28° Juzgado Civil de Santiago 21.538
1
1

o LW W

o)
o

30° Juzgado Civil de Santiago 21.969

N

do de Letras de Colina 1.343
1° Juzgado de Garantia de Santiago
do de Garantia de Santiago
3° Juzgado de Garantia de Santiago

4° do de Garantia de Santiago

= EINY

12.278
Juzgado de Garantia de Santiago - - - - ( - - - 13.000
7° Juzgado de Garantia de Santiago - - - - 7.398 - - - 27.398
8° Juzgado de Garantia de Santiago
9° Juzgado de Garantia de Santiago
13°Ji o de Garantia de Santiago
14° Juzgado de Garantia de Santiago
ado de Garantia de Colina
1° Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Santiago
nal de Juicio Oral en lo Penal de

3° Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Santiago

unal de Juicio Oral en lo Penal de
Santiago
5° Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Santiago

14.992
ado de Familia de Santiago - - - - - 15.571

1
3° Juzgado de Familia de Santiago - - - - - | 15261
1

4° Juzgado de Familia de Santiago - - - - - | 14733
Juzgado de Familia Colina

o de Familia Pudahuel
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Colina

( sional de
Santiago

1° Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago

2° Juzgado de Letras del Trabajo de Santiago

Centro de Medidas Cautelares -

34° Juzgado del Crimen de Santiago - | 1714 - - -

Totales 693.700 1.738 - - 192.377 | 106.486 19.824 | 1.070.568

Término de Causas Afio 2013. Santiago.

Tribunal Civil Crimen Menores Laboral Sieizn Familia Cobranza S il .Causas
Penal Laboral Terminadas

[ Totales [ 4455723054 |9 1180050 | 111940 32898 118746 1792269

1992
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Corte de Apelaciones de San Miguel

Presidente

Maria Carmen Rivas Gonzalez

Ministros
Inés Del Transito Martinez Henriquez Maria Teresa Diaz Zamora
José Ismael Leonardo Contreras Pérez Sylvia Isabel Pizarro Barahona
Roberto Ignacio Contreras Olivares Ana Maria Cristina Cienfuegos Barros
Lya Graciela Cabello Abdala Liliana Deyanira Mera Munoz
Diego Gonzalo Simpertigue Limare Maria Soledad Espina Otero
Maria Stella Elgarrista Alvarez Adriana Victoria Sottovia Giménez
Maria Teresa De Jesus Letelier Ramirez Ana Maria Arratia Valdebenito
Maria Carolina Catepillan Lobos Marianela Del Carmen Cifuentes Alarcén /
R
g

Fiscales Judiciales i
i

Tita Ida De Lourdes Aranguiz Zufiiga
Cecilia Isabel Venegas Vasquez

Administrador Zonal
Samuel Poblete Yanez
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Analisis de Estadisticas de Cortes

La Corte de Apelaciones de
San Miguel experimenté un
aumento de 2,9% en el ingreso
total de causas durante el afio
2014, en relacién al anio 2013.

En comparacién con el afio
anterior, en el ingreso en
las competencias cobranza,
familia y procesal penal
hubo un aumento de un
45,7%, 10,6% y 16,6%,;
mientras en civil, crimen y
reforma laboral disminuyo
en un 26,8%, 24% y 3,6%,
respectivamente, en el mismo
periodo.

Ingresos de Causas Afio 2014. San Miguel.

Tribunal Civil

ado de Letras de Talagante
gado de Letras de Melipilla
1do de Letras de Buin
ado de uin
Juzgado de Letras de Pefiaflor
1° Juzgado de Letras de San Bernardo
Letras de San Bernardo
Garantia de Santiago
11° Juzgado de Garantia de Santiago
o de Garantia de Santiago
1do de Garantia de Santiago

J o de Garantia )
Juzgado de Garantia de Curacavi
intia de Talagante
punal de Juicio Oral en lo Penal
de Santiago

0 de Familia San Mi

194

En las competencias laboral
antiguo y menores hubo una
disminucién en los ingresos de
un 76,9% y un 75% respecto al
periodo anterior.

El ingreso de causas
administrativas aumento en
un 71%.

En cuanto al término total de
causas del afio 2014, se observa
que aumenta en un 4,2% en
relaciéon al afio 2013.

El término en las competencias
civil y crimen disminuyé en

Procesal

Penal Cobranza

Crimen Familia

un 27,5%y 22,1%; mientras
que en las materias cobranza,
familia, procesal penal y
reforma laboral aumento en
un 46,5%, 4,9%, 18,9% y 12,8%,
respectivamente, en el afio
2014.

En las competencias laboral
antiguo y menores hubo una
disminucién en los términos
de un 62,3% y un 66,7 %
respecto al periodo anterior.

El término de causas
administrativas aumentoé en
un 77,6%.

Reforma Total Total
Laboral | Cousas  Exhortos  Causasy
Ingresadas Exhortos

1.061




Ingresos de Causas Afio 2014. San Miguel.

Tribunal Civil

0 de Familic
ili
ado de Familia Puente Alto
Juzgado de Familia de San Bernardo
Juzgado de Familia de Talagante

Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Talagante

Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de

Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
San Bernardo

punal de Juicio Oral en lo Penal de

Melipilla

407.670

Ingresos de Causas Afio 2013. San Miguel.
Tribunal Civil

Crimen

MEMORIA ANUAL 2014

Procesal

Penal Cobranza

Crimen Familia

10.885
4410

Procesal Penal Familia

Reforma
Laboral

Cobranza

Poder Judicial

Total Total
Causas Exhortos ~ Causasy
Ingresadas Exhortos

13.447 2.499 15.946
4.649 1.431 6.080
4.037 1.115 5.152
4.375 1.761 6.136

14.875 2.686

10.885 1.989
4.410 1.148

158 196

110

7.061
194
6.356 108 6.464

591.186 662.996

Total Causas

Reforma Laboral Ingresadas

233.891 66.862 69.402 42.762 3.824 416.857

Juzgados

Los Juzgados de esta
jurisdiccién experimentaron
un aumento de un 41,8% en el
ingreso total de causas durante
el afio 2014, en relacién al ano
2013.

En comparaciéon con el

ano anterior, el ingreso en
las competencias de civil,
reforma laboral, procesal

penal y familia, aumento en

un 74,3%, 7,6%, 6% y 0,8%
respectivamente, mientras que
en las competencias cobranza y
crimen disminuy6 en un 10,9%
y 8,6%, respectivamente.

En cuanto al término total

de causas del ano 2014,
experimentd un aumento de
64,9% en relacion al afio 2013.

El término en las
competencias civil,
cobranza, procesal

penal y reforma laboral
aumentoé en un 98,3%,
48,8% y 43,4% y 8,8%,
respectivamente. En tanto
en materia laboral, crimen
y familia disminuyeron en
un 63,7%, 16,2% y 3,0%,
respectivamente.
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Término de Causas Afio 2014. San Miguel.

Tribunal

1° Juzgado Civil de San Migue
2° Juzgado Civil de San Migue

4° Juzgado Civil de San Migue
1° Juzgado Civil de Puente Alto

1° Juzgado de Letras de
Talagante

l

3° Juzgado Civil de San Migue
l
!

2° Juzgado de Letras de
Talagante

ler Juzgado de Letras de
Melipilla

ler Juzgado de Letras de Buin
2° Juzgado de Letras de Buin
Juzgado de Letras de Pefiaflor

1° Juzgado de Letras de San
Bernardo

2° Juzgado de Letras de San
Bernardo

10° Juzgado de Garantia de
Santiago
11° Juzgado de Garantia de
Santiago
12° Juzgado de Garantia de
Santiago

15° Juzgado de Garantia de
Santiago

Juzgado de Garantia de Puente
Alto

Juzgado de Garantia de San
Bernardo

Juzgado de Garantia de
Melipilla

Juzgado de Garantia de
Curacavi

Juzgado de Garantia de
Talagante

6° Tribunal de Juicio Oral en lo
Penal de Santiago

1° Juzgado de Familia San
Miguel

2° Juzgado de Familia San
Miguel

Juzgado de Familia Buin
Juzgado de Familia Melipilla

Juzgado de Familia Puente Alto

!

Juzgado de Familia Periaflor
!
!

Juzgado de Familia de San
Bernardo

Juzgado de Familia de
Talagante

Tribunal de Juicio Oral en lo
Penal de Talagante

Tribunal de Juicio Oral en lo
Penal de Puente Alto

Procesal

Civil Crimen Menores Laboral
Penal

Familia

Cobranza

Reforma
Laboral

Total
Causas
Terminadas
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Término de Causas Afio 2014. San Miguel.

. o . Procesal o Reforma L
Tribunal Civil Crimen Menores Laboral Familia Cobranza Causas
Penal Laboral .
Terminadas

147
Penal ¢

jado de Cobrar
1al de San

Juzgado de Letras del Trabajo
de San Bernardo

Tr icio Oral en lo

Juzgado tras del Trabajo
de Puente Alto
do del Crime

690

369.788 105.443 58.965 b 556.452

Término de Causas Afio 2013. San Miguel.

. .. . Procesal - Reforma s
Tribunal Civil Crimen Menores Laboral Familia Cobranza Causas
Penal Laboral .
Terminadas

[Toales | 136476 | 986 |6 | 135 | 80521 | 60793 | 11456 | 3978 | 344351 ]
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Corte de Apelaciones de Rancagua

Presidente

Raul Eduardo Mera Munoz

Ministros
Emilio Ivan Elgueta Torres
Fernando Ignacio Carreno Ortega
Ricardo De Dios Pairican Garcia
Carlos Cristébal Farias Pino
Carlos Manuel Moreno Vega
Marcia Del Carmen Undurraga Jensen

Fiscal Judicial

Sandra Marcela De Orue Rios

Administrador Zonal
Nancy Elizabeth Villarreal Villalobos
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La Corte de Apelaciones de
Rancagua experimenté una
disminucién de un 44,9%
en el ingreso total de causas
durante el afio 2014, en
relacion al ano 2013.

En comparacién con el afio
anterior, el ingreso en las
competencias civil, familia
y procesal penal en el ano
2014 aumentd en un 6,5%,
10,7% y 2,8% respectivamente;
mientras en las materias
cobranza, crimen y reforma
laboral disminuyeron en
un 34,5%, 21,2%, y 2,3%
respectivamente.

En la competencia laboral
antiguo hubo un aumento

Nota:

de los ingresos de un 66,7%
respecto al periodo anterior.

Se destaca una disminucién
en el grupo de causas “otras’,
de un 57,6%, producto
principalmente de la baja en
los ingresos de recursos de
proteccion.

El ingreso de causas
administrativas disminuyé en
un 75,3%.

En cuanto al término total de
causas del anio 2014, se observa
que disminuy6 en un 22,6% en
relaciéon al afio 2013.

El término en las competencias
civil, cobranza, familia y

MEMORIA ANUAL 2014 | Poder Judicial

procesal penal aumenté
en un 8,4%, 18,2%, 28,1% y
5,3%, respectivamente. En
la competencia crimen, y
reforma laboral, el término
de causas disminuy6

en un 36,4%,y 17,5%
respectivamente.

En la competencia laboral
antiguo hubo un aumento
de los términos de un 66,7%
respecto al periodo anterior.

El término de causas
administrativas disminuyo
en un 74,1% en el periodo.

La competencia “otras” incluye recursos de amparo y de proteccion, recusaciones, causas policia local, tributarias y aduaneras y

causas ambientales.

Ingreso de Causas Afio 2014. Rancagua.

Tribunal

ado Civil de Rar
ado Civil de Rancagua
ado de Letras de Rengo
ado de Letras de San Vicente
ado de Letras y Garantia de
Peumo
1° Juzgado de Letras de San Fernando
ado de Letras de San Fernando
o de Letras de Santa Cruz

Sant

Juzgado de Garantia de Santa Cruz

Juzgado de Garantia de Rengo
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
San Fernando

Civil

Procesal Reforma g it
Crimen Familia ~ Cobranza Causas  Exhortos ~ Causasy
Penal Laboral
Ingresadas

Exhortos
17.501 8.286
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Ingreso de Causas Afio 2014. Rancagua.
Tribunal

ado de Garantia de Graneros

Juzgado de Letras y Garantia de
Peralillo
ado de Familia Rancagua
ado de Familia Rengo
o0 de Familia San Fernando
ado de Familia Santa Cruz
de Letras del Trabajo de
ancagua
Totales

Ingreso de Causas Afio 2013. Rancagua.

Tribunal

Juzgados

Los Juzgados de esta
jurisdiccién experimentaron
una leve disminucién de un
2,4% en el ingreso total de
causas durante el afio 2014,
respecto del afio 2013.

En comparaciéon con el aflo
anterior, el ingreso en las
competencias de procesal
penal y familia tuvo un

200

Civil

Civil

8912 |6 | 37294 | 31009 | 1884 2321

Procesal

Penal Familia

Crimen

9.165

21 15.884

Crimen Procesal Penal

leve aumento de un 1,0% y
1,1% respectivamente, en la
competencia de cobranza
disminuy6 en un 15,7%, en
tanto reforma laboral aumento
en un 9% y en crimen en un
250%. Civil tuvo una leve
disminucién de un 2,7%.

En cuanto al término total
de causas del afio 2014,

Cobranza

2.529

Familia

Reforma Total Total
Laboral  Causas  Exhortos  Causasy
Ingresadas Exhortos

3.437 910

oW
o

w |

w W W
—_

w

N

10.601 10.749

135.019 17.919 152.938

Reforma Total Causas
Cobranza
Laboral Ingresadas
138.391

experimentd un aumento de
8,6% en relacién al ano 2013.

El término en las competencias
de cobranza, crimen, procesal
penal, familia y reforma laboral
aumentaron en un 42,6%,

3,6%, 18,9%, 0,5% v 5,2%,
respectivamente, en tanto que
en materia civil disminuyo en
un 2,2%.
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Términos de Causas Afio 2014. Rancagua.

Procesal Reforma  Total Causas
Penal Laboral ~ Terminadas

ado Civil de Rancagua | 11.945 - - - - - - : 11.945
ado Civil de Rancagua | 11.986

Familia Cobranza

Tribunal Civil Crimen Menores Laboral

ado de Letras de Rengo
1do de Letras de San

ado de Letras y
ntia de Peumo
Juzgado de Letras de San
Fernando
2° ado de Letras
Fernando
1° Juzgado de Letras de Santa
Cru
J do de Letras y Garantia
de Pichilemu
Juzgado de Garantia de San
Fernando
Tribunal de Juicio Oral en lo
Penal de Santa Cruz
Juzgado de Garantia de Santa
Cruz
Juzgado de Garantia de
Tribunal de Juicio Oral e
Penal de San Fernando
Juzgado de Garantia
G
Juzgado de Garantia de
Rancagua
Tribunal de Juicio Oral en lo
Penal de Ranc
Juzgado de Garantia de San
Vicente de Tagua Tagua
Juzgado de Letras y Garantia
de Litueche
Juzgado de Letras y Garantia
de Peralillo
de Familia Rancagua
do de Familia Rengo

gado de Familia San
mando

Juzgado de Familia Santa

1.405

Totales = 41.785 27.409 2.495 110.483

Término de Causas Afio 2013. Rancagua.

Tribunal Civil Crimen Menores Laboral Procesal Familia Cobranza Reforma  Total Qausas
Penal Laboral Terminadas

Totales | 313 |28 | 6 | 391520 720 | 573 | 2371 ] 105779 ]

)01
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Corte de Apelaciones de Talca

Presidente

Rodrigo Francisco Biel Melgarejo

Ministros
Eduardo Meins Olivares
Herman Fernando Gonzalez Garcia
Juana Maria Venegas Ilabaca
3 Olga Morales Medina
: Victor Juan Stenger Larenas
Vicente Fernando Fodich Castillo

Fiscales Judiciales

Moisés Olivero Munoz Concha
Oscar Santiago Lorca Ferraro

Administrador Zonal
Robert Emesto Quilhot Inostroza




La Corte de Apelaciones de Talca
experimento una disminucién
de un 9,6% en el ingreso total de
causas durante el ano 2014, en
relacién al afo 2013.

En comparacién con el afio
anterior, el ingreso en las
competencias civil, cobranza,
crimen y procesal penal y
reforma laboral, experimenté un
aumento de 37,7%, 65%, 56,1%,
14,3% y 24,4%, respectivamente;
mientras en materias familia y
laboral antiguo, disminuyeron

Nota:

en un 9,6% y 28,6%, respecto al
ano anterior.

Se destaca una disminucién en
el grupo de causas “otras” de un
49,3%, producto de la baja en
los ingresos de los recursos de
proteccion.

El ingreso de causas
administrativas aumento en un
14,1%.

En cuanto al término total
de causas del ano 2014,

MEMORIA ANUAL 2014 | Poder Judicial

experimento6 un aumento de
22,6% en relacion al ano 2013.

El término en las competencias
civil, cobranza, crimen, familia,
procesal penal y reforma
laboral, aument6 en un 20,7%,
100%, 40%, 3%, 13% y 25,6%,
respectivamente; en tanto que
en laboral antiguo disminuy6 en
un 12,5%.

El término de causas
administrativas aumentoé en un
10,6%.

La competencia “otras” incluye recursos de amparo y de proteccion, recusaciones, causas policia local, tributarias y aduaneras y

causas ambientales.

Ingreso de Causas Afio 2014. Talca.

Tribunal Civil
1° Juzgado de Letras de Talca
ado de Letras de Talca
zgado de Letras de Talca
ado de Letras de Talca
e Letras de Constitucion
ado de Letras y Garantia de

Letras de Curicé

etras y Garantia de

lo de Letras de Linares

ado de Letras de Linares
de Letras de San Javier
ado de Letras de Cauquenes
0 de Letras y Garantia de

ado de Letras de Parral
inal de Juicio Oral en lo Penal
Curico

Tribunal de Juicio Oral en lo Penal
de Talca

1 de Juicio Oral en lo Penal de

nar

Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Cauquenes

Procesal

Penal Familia

Crimen

Cobranza

Total
Reforma  Total Causas Exhortos  Causas y
Laboral  Ingresadas

Exhortos
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Ingreso de Causas Afio 2014. Talca.

Tribunal Civil

o de Garantia de Constitucién
ado de Garantia de Talca
ado de Garantia de San Javier

ado de Garantia de Parral
o de Familia Constitucion

ado de Familia Curico

o de Familia Linares
1

ado de Familia Parra
ado de Familia Talca

ado de Letras del Trabajo de

] de Letras del Trab
Totales

Ingresos de Causas Afio 2013. Talca.

Tribunal Civil

Crimen

Crimen

Procesal

Penal Cobranza

Familia
7.611
2.059
1.611

10 34432

Procesal Penal Familia

Cobranza

Total
Reforma  Total Causas Exhortos  Causasy
Laboral  Ingresadas

Exhortos

7.611 1.501
2.059 467
422

2.141

477

322

806

326

7.951 107
123.504 18.859

142.363

Total Causas

Reforma Laboral Ingresadas

34317 33.377 32914 22237 2.073 124.928

Juzgados

Los Juzgados de esta
jurisdiccién experimentaron
una leve disminucién de un
1,1% en el ingreso total de
causas durante el ano 2014, en
relacién al ano 2013.

En comparacién con el afio

anterior, el ingreso en las
competencias familia, penal y

204

reforma laboral en el ano 2014
aumentoé en un 4,6%, 2,6% y
6,2% respectivamente, mientras
que en la competencia cobranza
disminuy6 en un 17,8%.

En cuanto al término total
de causas del afio 2014,
experimentd un aumento de
9,6% en relacién al ano 2013.

El término en la
competencia civil,
cobranza, familia, penal,
reforma laboral y crimen
aumentoé en un 4,4%, 45,8%,
3,8%, 9,7%, 10,9% y 19,6%,
respectivamente, en tanto
que en materia laboral
disminuy6 en un 81,4%.
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Término de Causas Afio 2014. Talca.

. o . Procesal o Reforma i
Tribunal Civil Crimen Menores Laboral Familia  Cobranza Causas
Penal Laboral :
Terminadas

do de Letras de Talca
2° Juzgado de Letras de Talca
3° Juzgado de Letras de Talca
4° Juzgado de Letras de Talca
Juzgado de Letras de Constitu
Juzgado de Letras y Garantia de
Curepto
1° Juzgado de Letras de Curicd
2° Juzgado de Letras de Curico
Juzgado de Letras y Garantia de
lcantén
Juzgado de Letras de Molina
1° Juzgado de Letras de Linares
2° Juzgado de Letras de Linares
o0 de Letras de San Javier

=N N
o W =, o un

ado de Letras de Cauquenes

Juzgado de Letras y Garantia de
Chanco

Juzgado de Letras de Parral ) - - - - ; 1.018

Tribunal de Juicio Oral en lo Penal

299
de Curic

LLL

Tribunal de Juicio Oral en lo Penal
de Talca
mal de Juicio Oral en lo Penal
de Linares
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal
de Cauquenes
ado de Garantia de Curicé
zgado de Garantia de Molina
gado de Garantia de
nstitucion
Juzgado de Garantia de Talca
Juzgado de Garantia de San Javier
Juzgado de Garantia de Cauquenes
0 de Garantia de Linares
zgado de Garantia de Parral
ado de Familia Constitucion - - - - 1.571
Juzgado de Familia Curico - - - - 6.095
e Familia Linares - - - - 4316

Juzgado de Familia Parral - - - - 1.406
1

Juzgado de Famili - - - - 11.319
Juzgado de Letras del Trabajo de
Curicé

o de Letras del Trabajo de

103.568

Término de Causas Afio 2013. Talca.

Tribunal Civil Crimen Menores Laboral e Reforma  Total Causas
Penal Laboral Terminadas

[Totales _|_14509 |46 || a2 | 381 | 23910 | 6303 | 2072 | 96433

Familia Cobranza
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Corte de Apelaciones de Chilldn

Presidente

Dario Fernando Silva Gundelach

Ministros
Guillermo Alamiro Arcos Salinas
Bernardo Christian Hansen Kaulen
Claudio Patricio Arias Cordova

Fiscal Judicial

Solén Rodrigo Vigueras Seguel

Administrador Zonal
Rodrigo Andrés Jaureguiberri Pereira




La Corte de Apelaciones de
Chillan experimenté una
disminucién de un 1,7% en el
ingreso total de causas durante
el anio 2014, en relacién al anio
2013.

En comparacién con el ano
anterior, el ingreso en materias
civil, familia y procesal penal,
experimentd un aumento

de un 1%, 44,3% vy 1,7%,

Ingresos de Causas Afio 2014. Chilldn.

Tribunal Civil

1° Juzgado
Civil de Chilldn
as de San Carlos

Yungay

y Garantia de Bulnes

do Sara

ado de Garantia de CF

Ingresos de Causas Afio 2013. Chilldn.

Tribunal Civil

Crimen

MEMORIA ANUAL 2014

respectivamente; mientras que
en materias crimen y reforma
laboral disminuy6 en un 34,3%
y 3,4%.

El ingreso de causas
administrativas aumento en un
9,2%.

En cuanto al término total de
causas del afio 2014, disminuy6 en
un 3,1% en relacién al ano 2013.

Procesal

Penal Cobranza

Crimen Familia

Procesal Penal Familia

Reforma
Laboral

Cobranza

Poder Judicial

El término en materia civil,
crimen y reforma laboral
disminuy6 en un 3,2%, 26,2%
y 12,9%, respectivamente; en
tanto que en cobranza, familia
y procesal penal se observo un
aumento de 169,2%, 66,4%, y
2,3%, respectivamente.

El término de causas
administrativas aumentoé en
un 1,4% en el mismo periodo.

Total Total
Causas Exhortos  Causas y
Ingresadas Exhortos

)

a

o)

co w1 w»n
w

o 1

~l

(%3}

Total Causas

Reforma Laboral Ingresadas

17.928 14757 14631 7837 56.134
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Juzgados

Los Juzgados de esta
jurisdiccién experimentaron
una disminucién de un 5,2%
en el ingreso total de causas
durante el ano 2014, en
relacién al anio 2013.

En comparaciéon con el afio
anterior, el ingreso de causas en
las competencias civil, cobranza,

Término de Causas Afio 2014. Chillan.

Tribunal

Civil de Chilldn

le Letras de San Carlos
etras de Yungay
arantia de Bulnes

Garantia de C

Totales

Término de Causas Afio 2013. Chillan.

Tribunal Civil Crimen

6371 | 30 | | 3 | 16068 | 12742 | 31% 39324

208

familia y penal, disminuy6

en un 4,1%, 5,6%, 2,5% y 10%,
respectivamente. En tanto que
en la competencia de reforma
laboral aument6 un 4,6%.

En cuanto al término total

de causas del afio 2014,
experimentd un aumento de
13,5% en relacién al ano 2013.

Civil Crimen  Menores  Laboral

w1 W »;

Procesal

Laboral Penal

Menores

Procesal
Penal

Familia

El término en la competencia
de cobranza, penal y reforma
laboral aumentd en un 34,9%,
30% y 12,4% respectivamente,
en tanto que en materia civil,
familia y laboral, disminuyeron
enun 1,9%, 3,2% y 33,3%, en
relacién al anio 2013. En crimen
hubo un aumento de un 26,7%,
respecto al periodo anterior.

o Reforma ]
Familia Cobranza Causas
Laboral ;
Terminadas

AN W
o~ N O N
S N S =

o

N =
wi
=)

Total Causas
Terminadas

Reforma

Cobranza Laboral
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Corte de Apelaciones de Concepcion

Presidente

Jaime Simén Solis Pino

Ministros
Freddy Isidoro Vasquez Zavala Rodrigo Alberto Cerda San Martin
Renato Alfonso Campos Gonzalez Juana Irene Godoy Herrera
Maria Leonor Sanhueza Ojeda Vivian Adriana Toloza Fernandez
o N Juan Clodomiro Villa Sanhueza Maria Elvira Verdugo Podlech
' Enoc Claudio Gutiérrez Garrido Matilde Verdnica Esquerre Pavén
Carlos Del Carmen Aldana Fuentes Carola Paz Rivas Vargas
Rosa Patricia Mackay Foigelman Camilo Alejandro Alvarez Ordenes
’ Hadolff Gabriel Ascencio Molina Valentina Haydee Salvo Oviedo

César Gerardo Panes Ramirez

Fiscal Judicial

Herndn Amador Rodriguez Cuevas

Administrador Zonal
Eduardo Juan Brown Toledo

Y, -
> el 4
> o
s
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La Corte de Apelaciones

de Concepcién tuvo una
disminucién de un 58,2% en el
ingreso total de causas durante el
ano 2014, en relacién al ano 2013.

En comparaciéon con el afio
anterior, el ingreso en materias
civil, cobranza, crimen, familia
y procesal penal aument6 en un
9,4%, 66%, 67,6%, 14,9% y 11,6%,
respectivamente; mientras

en las competencias laboral
antiguo y reforma laboral
disminuy6 en un 30,8% v 4,3%
respectivamente.

Nota:

Se destaca una disminucién en el
grupo de causas “otras”, de un 77%
producto principalmente de los

ingresos de recursos de proteccion.

El ingreso de causas
administrativas aumento6 en un
134,1% en este periodo.

En cuanto al término total de
causas, se observo un aumento
considerable de un 285,7% en
relacién al ano 2013.

El término en las competencias
civil, cobranza, crimen, familia,

procesal penal y reforma laboral
experimentaron un aumento de
un 14,5%, 7,5%, 64,6%, 19,7%, 8,3%
y 10%, respectivamente; en tanto,
en la competencia laboral antiguo
hubo una disminucién de un 50%.

En el grupo de causas “otras”,

se destaca un aumento en los
términos de un 664,6% producto
principalmente de los recursos de
proteccién.

El término de causas
administrativas aumentoé en un
120,9%.

La competencia “otras” incluye recursos de amparo y de proteccién, recusaciones, causas policia local, tributarias y aduaneras y

causas ambientales.

Ingreso de Causas Ao 2014. Concepcion.

Tribunal Civil

ras de Los Angeles
ado de Letras de Los Angeles

de Letras y Garantia de

ado de Letras y Garantia de
miento

Juana
ado de Letras

zgado de Letr oronel

ado de Letras y Garantia de Lebu

1s y Garantia de

D
S
(vs)

Curanilahue

w
S
~

Letras de Cariete

ado de Letra rantia de Santa

(V8]
o~
©
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Procesal
Penal

Crimen Familia  Cobranza

916

1.100

1.050

Total

ol mredes Exhortos Causasy
’ Exhortos

7.364

1.439
11.539
11.600
11.307




Ingreso de Causas Ao 2014. Concepcion.

) 0 de Garantia de San Pedro de
a Paz
Juzgado de Garantia de Cariete
ado de Garantia 1UCO
ado de Garantia de Coronel
ado de Garantia de Tomé
0 de Garantia de Talcahuano
gado de Garantia de Chiguayante
ado de Garantia de Concepc

inal de Juicio Oral en lo Penal de

Concepcion
Juzgado de Letras y Garan Cabrero

gado de Familig
ado de Familia Los Angeles

1
ado de Familia Talcahuano
ado de Familia Tomé

1

ado de Familia Yumbel

Tribunal Oral en lo Penal

zgado de Cobranza Laboral y
Previsional de Concepcid

Ingreso de Causas Afio 2013. Concepcion.

Juzgados

Los Juzgados de esta jurisdiccion
tuvieron una leve disminucién
de un 1,5% en el ingreso total de
causas durante el anio 2014, en
relacién al afio 2013.

En comparacién con el afio

anterior, el ingreso de causas en
la competencia familia, penal y
reforma laboral aumenté en un

Tribunal Civil

Tribunal Civil Crimen

MEMORIA ANUAL 2014

Procesal

Penal Cobranza

Crimen Familia

1654
1488
2886

o

(oY)

N U»

23 51.107 27.076

Procesal Penal Familia

5,6%, 5%V 8,5% respectivamente.

Mientras que en materia civil,
cobranza y crimen tuvieron
una disminucién de 2,5%, 21% y
25,8% respecto al afio anterior.

En cuanto al término total

de causas del ano 2014,
experimentd un aumento de
15,7% en relacién al ano 2013.

Laboral

4.390 199.533

Cobranza

Poder Judicial

Total

Reforma  Total Causas Exhortos  Causas y
Ingresadas

Exhortos

840 3.724

309 1.963
318 1.806
518
442
1.220
399
2.384 15.656
1.496 9.06

3.172

17.842 20.855
7.112 7.947
7.471

11.348

3.077

1.079

354

181

17.860

4,654 4.677

228.497

Total Causas

Reforma Laboral Tgresadas

63.368 48.682 52.250 34.254 4047 202.632

El término en las
competencias civil, cobranza,
familia, penal y reforma
laboral aumento en un 18,7%,
21,6%, 2,3%, 25,9% v 3,2%,
respectivamente. En tanto
que las materias de laboral

y crimen disminuyeron

enun 86,2%y 57,7%
respectivamente.

)11
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Término de Causas Afio 2014. Concepcion.

Tribunal Civil Crimen  Menores Laboral

1° Juzgado de Letras de Los Angeles
2° Juzgado de Letras de Los Angeles
ado de Letras y Garantia de Mulchén
ado de Letras y Garantia de Nacimiento
zgado de Letras y Garantia de Laja
Juzgado de Letras y Garantia de Yumbel
zgado Civil de Concepcion
2° Juzgado Civil de Concepcion
3° Juzgado Civil de Conc

Juzgado Civil de Talcahuano

1
2° Juzgado Civil de Talcahuano

ado de Letras de Tomé
ado de Letras y Garantia de Florida
zgado de Letras y Garantia de Santa Juana
Juzgado de Letras y Garantia de Lota
1° Juzgado de Letras de Coronel
2° Juzgado de Letras de Coronel
Juzgado de Letras y Garantia de Lebu
ado de Letras de Arauco
Juzgado de Letras y Garantia de Curanilahue
ado de Letras de Cariete
zgado de Letras y Garantia de Santa Bdrbara
] o de Garantia de San Pedro de La Paz
Juzgado de Garantia de Cariete
o de Garantia

ado de Garantia de Tomé
Juzgado de Garantia de Talcahuano
ado de Garantia de Chigu
de Garantia de Los Angeles
Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Concepcion
ode y Garantia de Cabrero
ado de Familia Concepcién
Juzgado de Familia Coronel
Juzgado de Familia Los Angeles
Juzgado de Familia Talcahuano
Juzgado de Familia Tomé
1do de Familia Yumbel
Tribunal Oral en lo Penal de Los Angeles

Tribunal Oral en lo Penal de Cariete
zgado de Cobranza Laboral y Previsional de
Concepcidn
ado de Letras del Trabajo de Concepcién

Juzgado de Letras abajo de Los Angeles

Totales

Término de Causas Afio 2013. Concepcién.

Procesal

Tribunal Penal

Civil Crimen Menores Laboral

[ Totales | 2495¢ 142 |- [58_|5e608 45903 1116 423 141763 [
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Procesal
Penal

8.960
628
1.081

Familia

o Reforma fol
Familia Cobranza Causas
Laboral .
Terminadas

8.960

628

939 80 2.317
15.704
6.214
5.485
8.110
2.008

762

N)

() Ne]

(D
w
N N O
N NN

' Total Causas
Terminadas

Reforma

Cobranza Laboral
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Corte de Apelaciones de Temuco

Presidente

Alejandro Alfonso Vera Quilodran

Ministros
Luis Alberto Troncoso Lagos
Julio César Grandoén Castro
Aner Ismael Padilla Buzada
Alvaro Claudio Mesa Latorre
Maria Elena Llanos Morales
Adriana Cecilia Aravena Lopez

Fiscal Judicial

Maria Tatiana Roman Beltramin

Administrador Zonal
Sergio Alberto Labarca Campos
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La Corte de Apelaciones de
Temuco experimenté una
disminucién de un 58,9%
en el ingreso total de causas
durante el afio 2014, en
relacién al ano 2013.

En comparacion con el ano
anterior, el ingreso en las
competencias civil, cobranza,
crimen, familia, procesal
penal y reforma laboral,
aumentoé en un 21%, 37,5%,
42,9%, 11,9%, 10,6% y 1,4%,
respectivamente; mientras
que en laboral antiguo
disminuy6 en un 18,2%.

Nota:

La competencia “otras” incluye recursos de amparo y de proteccién, recusaciones, causas policia local, tributarias y aduaneras y

causas ambientales.

Ingreso de Causas Afio 2014. Temuco.
Tribunal

1° Juzgado Civil de Temuco
2° Juzgado Civil de Temuco
3° Juzgado Civil de Temuco
do de Letras de Angol
e Le Garantia de Collipulli
Juzgado de Letras y Garantia de Traiguén

le Letras de Victoria

ado de Letras de P
o de Letras

Juzgado de Garantia de Temuco

Juzgado de Garantia de Pitr

ado de Garantia de Ango

Juzgado de Garantia oria
Juzgado de Garantia de Nueva Imperial

214

Civil Crimen

Se destaca una disminuciéon
en el grupo de causas

“otras”, de un 73% producto
principalmente de los ingresos
de recursos de proteccién.

El ingreso de causas
administrativas aumento en un
4.8% en relaciéon al afio 2013.

En cuanto al término total

de causas del afio 2014, éste
aumentd 28,6% en relaciéon al
ano 2013.

El término de causas en
materias civil, cobranza,

Procesal
Penal

1.696
1.010

12.865
1.185
1.974
2.413

1.239

Familia Cobranza

crimen, familia, laboral antiguo,
procesal penal y reforma

laboral experiment6 un
aumento de un 12,1%, 15,8%,
37,2%,29,5%, 55,6%, 7,5% y
18,8%, respectivamente, en
comparacién con el afio anterior.

En el grupo de causas “otras”,
se destaca un aumento en los
términos de un 37% producto
principalmente de los recursos
de proteccién.

El término de causas
administrativas disminuy¢ en un
22,6% en relacion al ano 2013.

Reforma Total Total
Causas Exhortos  Causas y
Laboral
Ingresadas Exhorto

T
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Ingreso de Causas Afio 2014. Temuco.

Tribunal

ado de Familig

ado de Letras

Ingreso de Causas Ao 2013. Temuco.

Tribunal Civil

Totales 33.935 35

Juzgados

Los Juzgados de esta
jurisdiccién experimentaron
una disminucién de un 2,3%
en el ingreso total de causas
durante el ano 2014, en
relacién al ano 2013.

En comparacién con el ano
anterior, el ingreso de causas en
la competencia familia, penal

Término de Causas Afio 2014. Temuco.

Tribunal Civil

2° Juzgado Civil de Temuco
3° Juzgado Civ
1° Juzgado de Le

Juzgado de Letras )
de Traiguen

Juzgado de Letras

Juzgado de Letras y Garantia
de Curacautin

Civil Crimen

Crimen

Crimen

Procesal

Penal Familia

PRI
U1 o) Co

W N

,_.
S

294
655
3.178

14.081

wi
~
wvi

30.901

Procesal Penal Familia

29.168 29.647

y reforma laboral aument6
enun 4,2%, 5,9%y 12,5%
respectivamente. Mientras que
en materias de civil, cobranza
y crimen tuvieron una
disminucién de 8,7%, 15,6% y
37,1% respectivamente.

En cuanto al término total
de causas del ano 2014,

Procesal

Laboral Penal

Menores

MEMORIA ANUAL 2014

Cobranza

Cobranza

18.116

Familia

Poder Judicial

Reforma Total Total
Nl Causas Exhortos  Causas y
Ingresadas Exhortos

110.322

Total Causas
Ingresadas

Reforma Laboral

1.977 112.878

experimentd un aumento de
10,8% en relacién al afio 2013.

El término en la competencia civil,
cobranza, familia, penal, reforma
laboral y crimen aumenté en un
0,7%,38,2%, 1,9%, 18,1%, 14% y
47,7% respectivamente, en tanto
que en materia laboral disminuy6
en un 65,2%

Reforma ol
Cobranza Causas
Laboral .
Terminadas
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Término de Causas Afio 2014. Temuco.

. o . Procesal o Reforma ]
Tribunal Civil Crimen Menores Laboral Familia Cobranza Causas
Penal Laboral :
Terminadas

hgzgado de Letras de 1012 13 49 408
Pitrufquén
Juzgado de Letras de Villarrica 4 - - - 1.551
ado de Letras de Nueva
Imperial
Juzgado de Letras y Garantia
de Pucén

1.239

Letras de Lau

ado de Letras y Garantia
de Carahue

Tribunal de Juicio Oral en lo
Penal de Temuco

Tribunal de Juicio Oral en lo
Penal de Angol
Tribunal de Juicio Oral
Penal de\ ica
Juzgado de Garantia de
Temuco
de Garantia de
(fquen
gado de Garantia de

do de Garantia de Angol

Juzgado de Garantia de
Victoria

1.340

Juzgado de Garantia de Nueva 2.066
Imperial o

Juzgado de Garantia de
Lautaro

e Garantia de

Juzgado de Familia Angol
Juzgado de Familia Temuco

Juzgado de Letras del Trabajo
de Temuco

Totales - 35.962 26.595

Término de Causas Afio 2013. Temuco.

. . . Procesal - Reforma iz
Tribunal Civil Crimen Menores Laboral Familia Cobranza Causas
Penal Laboral .
Terminadas

[ Totales _______i7aa Jann o123 30931 126107 6335 1962 182610 ]
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Corte de Apelaciones de Valdivia

Presidente

Gabriela Loreto Coddou Braga

Ministros
Mario Julio Kompatzki Contreras
Dario Ildemaro Carretta Navea
Emma Elena Diaz Yévenes
Ruby Antonia Alvear Miranda
Juan Ignacio Correa Rosado

Fiscal Judicial

Maria Heliana El Rio Tapia

Administrador Zonal
José Miguel Rodrigo Hernandez Bueno

27




MEMORIA ANUAL 2014 ‘ Poder Ju

Analisis de Estadisticas de Cortes

La Corte de Apelaciones de
Valdivia experimenté una
disminucién de un 23,2% en el
ingreso total de causas durante
el ano 2014, en relacién al ano
2013.

En comparaciéon con el ano
anterior, el ingreso en las
competencias civil, crimen y
reforma laboral disminuyd
en un 8,9%, 15,8% y 2,9%. En
tanto, en las competencias

Ingreso de Causas Afio 2014. Valdivia.

Tribunal

2° Juzgado Civil de Valdivia

gado de Letras de Mariquina

ado de Letras y Garantia de Paillaco

as y Garantia de La Unién
zgado de Letras y Garantia de Rio Bueno
1° Juzgado de Letras de Osorno
2° Juzgado de Letras de Osorno
g de Rio Negro
Juzgado de Garantia de Valdivia

do de Le

arantia de Mariquina

o de Garantia de Los Lagos

) Garantia de Rio Negro
Juzgado de Garantia de Osorno

nal Oral en lo Penal de

Valdivia

Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Os

It o de Familia Osorno

0 de Familia Valdivia
Juzgado de Letras del Trabajo de Valdivi
Juzgado de Letras del Trabajo de Osorno
Totales

Ingreso de Causas Afio 2013. Valdivia.

Tribunal Civil

idicial

Crimen

cobranza, familia y procesal
penal se produjo un aumento
de 36,8%, 14%, y 19,2%,
respectivamente.

El ingreso de causas
administrativas aumento en un
34,2%.

En cuanto al término total de
causas del afio 2014, disminuyo
en un 21% en relacion al ano
2013.

Procesal

Penal Cobranza

Civil Crimen Familia

1.4%4
1.292

1.397
1.096

1.703

Procesal Penal Familia

Cobranza

El término en las competencias
civil, cobranza y crimen
experimenté una disminucién
de un 7,9%, 13% y 22,8%,
respectivamente; mientras que
en materias familia, procesal
penal y reforma laboral hubo
un aumento de un 16,5%, 19%
y 7,7%, respectivamente.

El término de causas
administrativas aumentoé en un
33,6% respecto al ano 2013.

Reforma Total Total
Laboral , Cousas  Exhortos  Causasy
Ingresadas Exhortos

w
© ©
o O

o IN
w1
o

AW W o~y
SO N N O) -~
o NN

[0S}
[es}

1.039
1.353

5.995

2

)
9
29
2
S

~
—_ O W

Total Causas

Reforma Laboral Ingresadas

24.827 19.737 24.408 12,991 1243 83.209
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Juzgados

Los Juzgados de esta
jurisdiccién experimentaron
una leve disminucién de un
2,8% en el ingreso total de
causas durante el afio 2014, en
relacién al afio 2013.

En comparacién con el
ano anterior, el ingreso de
causas en la competencia

Término de Causas Afio 2014. Valdivia.
Tribunal

1° Juzgado Civil
2° Juzgado Civil de
Juzgado de Letras de Mariquina
Juzgado de Letras y Garantia de Paillaco
Juzgado de Letras de Los Lagos
Juzgado de Letras rantia de
Panguipulli
Juzgado de Letras y Garantia de La Union
Juzgado de Letras y Garantia de Rio Bueno
1° Juzgado de Letras de Osorno
o de Letras de Osorno
) o de Letras de Rio Negro
Juzgado de Garantia de Valdivia
ado de Garantia de Mariquina
ado de Garantia de Los Lagos
o de Garantia de Rio Negro
ado de Garantia de Osorno
l de Juicio Oral en lo Penal de

inal de Juicio Oral en lo Penal de

zgado de Familia Osorno
Juzgado de Familia Valdivia

gado de Letras del Trabajo de Valdivia
Juzgado de Letras del Trabajo de Osorno

Totales

Término de Causas Afio 2013. Valdivia.

Tribunal

Civil

Civil

reforma laboral aumento

en un 13,8%, en tanto que

en las competencias civil,
cobranza, familia y penal
hubo una leve disminucién de
un 0,7%, 11,6%, 0,9% y 2,9%
respectivamente.

En cuanto al término total
de causas del ano 2014,

Procesal

Laboral Penal

Crimen  Menores

6.605
1.087
1.090
1.705
8.436

188

143

Procesal

Laboral Penal

Crimen  Menores

MEMORIA ANUAL 2014

Poder Judicial

experimentd un aumento de
9,3% en relacién al ano 2013.

El término en la competencia
familia y crimen disminuy¢ en
un 3% y 73% respectivamente.
Mientras que en civil, cobranza,
penal y reforma laboral
aumentd en un 16,8%, 34%,

11,8% y 16,3%.
Reforma o
Familia  Cobranza Causas
Laboral .
Terminadas

3.413
1.459
1.854
2986

£.20

1.826

w
w

w = W W

o o ¢

~

6.
1
10
1

5.421
7.130
3.182
3.583

65.305

2.545 637
3.178 405
7.154 1.422

Reforma fotal
Familia  Cobranza Causas
Laboral .
Terminadas

(Totales | orel |y || | 21858 21714 5319 | 1223 | 59952
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Analisis de Estadisticas de Cortes
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Corte de Apelaciones de Puerto Montt

Presidente

Jorge Benito Pizarro Astudillo

Ministros
Teresa Inés Mora Torres
Jorge Arturo Ebensperger Brito
Leopoldo Arcadio Vera Munoz

Fiscal Judicial

Mirta Sonia Zurita Gajardo

Administrador Zonal
Mario Edgard Meza Gaete




La Corte de Apelaciones de Puerto
Montt experimenté un aumento
de un 1,6% en el ingreso total de
causas durante el afio 2014, en
relaci6n al afio 2013.

En comparacién con el ano
anterior, el ingreso en las
competencias civil, cobranza,
familia y procesal penal
aumentd en un 10,4%, 3,8%,
1% y 44,3%. En tanto, en

las competencias crimen y
reforma laboral, el ingreso

Ingreso de Causas Ao 2014. Puerto Montt.
Tribunal

)il de Puerto Montt
ado Civil de Puerto Montt
1° Juzgado de Letras de Puerto Varas
Juzgado de Letras rantia de Calbuco
ado de Letras y Maullin
ado de Letras de Castro

gado de Letras de Ancud

ado de Letras y Garantia de Achao

de Letras y Garantia de Chaitén

ado de Letras y Garantia de Los Muermos

o de Garantia de Puerto
o de Garantia de Ancud
ibunal de Juicio Oral en lo Penal de Puerto
Montt
Juzgado de Familia Ancud
ado de Familia Castro
Juzgado de Familia Puerto M
do de Familia Puerto
mal de Juicio Oral en lo Penal de Castro
izgado de Letras del Trabajo de Puerto Mor
Juzgado de Letras del Trabajo de Castro
Totales

Ingreso de Causas Ao 2013. Puerto Montt.

Tribunal Civil

Civil

Crimen

MEMORIA ANUAL 2014

disminuy6 en un 14,3% y 5,6%
en relacién al ano anterior.

El ingreso de causas
administrativas aumentoé en un
22,3% en el mismo periodo.

En cuanto al término total

de causas del afio 2014, éste
aumento en un 0,8% respecto
del afio anterior.

El término en las competencias
laboral antiguo, procesal

Procesal

Penal Familia

Crimen

(e}

J

H
o o
R (o))
~N 0o

N Co W N

Procesal Penal Familia

Cobranza

Cobranza

Poder Judic

penal y reforma laboral
experimentd un aumento
de un 58,8%, 42,8% y 6,8%,
respectivamente. En tanto,
en las competencias civil,
cobranza, crimen y familia
hubo una disminucién de
un 9,8%, 7,5%, 22,2% y 1,5%,
respectivamente.

El término de causas
administrativas aumento
en un 21,1% en el mismo
periodo.

1al

Reforma Total Total
Laboral Causas  Exhortos Causas y
Ingresadas Exhortos

9.601 803
9.692 611
4.628 459
2.997 607
1.069 219
1.918 256
1.623 314
605 119
565 166
1.221 240
748

126

39

— R
GRS

w = »n O
~ S

TN

3
2.306
660
277
240
344
469

Total Causas

Reforma Laboral Ingresadas

N}
N W W N
N IR S

10.404
10.303
5.087

==

26.600 23434 19.940 13.448 1521 84.961
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Analisis de Estadisticas de Cortes

Juzgados

Los Juzgados de esta
jurisdiccién experimentaron
una disminucién de un 4,7%
en el ingreso total de causas
durante el ano 2014, en
relacién al ano 2013.

En comparacién con el afio
anterior, el ingreso de causas en
las competencias civil, cobranza,
crimen y penal disminuyeron

Término de causas Afio 2014 Puerto Montt.
Tribunal

1° Juzgado Civil de Puerto Montt
2° Juzgado Civil de Puerto Montt
1° Juzgado de Letras de Puert
ado de Letras y Garantia de Calbuco
ado de Letras y Garantia de Maullin
ado de Letras de Castro
ado de Letras de Ancud
o de Letras y Garantia de Achao
o de Letras y Garantia de Chaitén
Juzgado de Letras y Garantia de Los Muermos
o de Letras y Garantia de Quellon
ado de Letras y Garantia de Hualaihué

Juzgado de Garantia de Puerto Montt
zgado de Garantia de Puerto Varas
Juzgado de Garantia de Ancud

icio Oral en lo Penal de Puerto
tt

ado de Familia Ancud

o de Familia Castro

1
ado de Familia Puerto Montt
1

] 0 de Familia Pue ras

Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de Castro
Juzgado de Letras del Trabajo de Puerto Montt
Juzgado de Letras del Trabajo de Castro
Totales

Término de causas Afio 2013 Puerto Montt.

Tribunal Civil Crimen

de un 2,1%, 23,6%, 72,2% y 2,8%,
respectivamente, mientras que
en las competencias familia

y reforma laboral tuvieron un
leve aumento de un 2,3% y 0,2%
respectivamente.

En cuanto al término total

de causas del ano 2014,
experimentd un aumento de
20,4% en relacién al ano 2013.

Procesal

Laboral Penal

Crimen  Menores

50

28.858

Procesal

Penal Familia

Menores Laboral

El término en las
competencias civil,
cobranza, penal y reforma
laboral aumento en un
79,3%, 33,9%, 13,9% y
0,6% respectivamente,

en tanto que en materias
familia, laboral y

menores disminuyeron
enun 0,2%, 72,4% y 50%

respectivamente.
Reforma it
Familia Cobranza Causas
Laboral .
Terminadas

15 - 5.588
- 6.086
124 2.140
37 2.800
7 931
1.042

1.051

514

N
=

w
w W N !
00 o

[0}

14.493

3.629

17.369

Total Causas
Terminadas

Reforma

Cobranza Laboral

8.304 25.495 17.398 4.943 1538 57.767
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Corte de Apelaciones de Coyhaique

Presidente

Alicia Araneda Espinoza

Ministros
Sergio Fernando Mora Vallejos
Luis Daniel Sepulveda Coronado
Pedro Alejandro Castro Espinoza

Fiscal Judicial

Gerardo Basilio Rojas Donat

Administrador Zonal
Patricio Luciano Neira Ferndndez
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La Corte de Apelaciones de
Coyhaique experiment6 una
disminucién de un 2,5% en el
ingreso total de causas durante
el aflo 2014, en relacién al ano
2013.

En comparacién con el ano
anterior, el ingreso en las
competencias cobranza,
familia, procesal penal y
reforma laboral disminuyé en
un 50%, 22,7%, 12,5% vy 33,3%
respectivamente; al tiempo que
en crimen el ingreso aumenté
en un 10,7%.

Ingreso de Causas Afio 2014. Coyhaique.

Tribunal Civil

yh

gado de Letras y Garantia
ysén

Juzgado de Letras y Garantia
de Cochrane
iicio Oral en lo

Ingreso de Causas Afio 2013. Coyhaique.

Tribunal Civil Crimen

Totales 4.795

294

Crimen

La competencia civil no
experimenté variacién en sus
ingresos, respecto al ano 2013.

El ingreso de causas
administrativas aumento en un
2,7%.

En cuanto al término total
de causas, se observo una
disminucién de un 2,2% en
relacién al ano 2013.

El término de causas
en materias familia,
procesal penal y reforma

Procesal

Familia Cobranza
Penal

Procesal Penal Familia

5.025 4.739

Reforma
Laboral

Cobranza

laboral experimento

una disminucién de

un 11,9%, 17,3% y 30%,
respectivamente; en tanto
que en la competencia
crimen hubo un aumento de
un 14,8%.

Las competencias civil y
cobranza no experimentaron
variacién en sus términos,
respecto al ano 2013.

El término de causas
administrativas aumento en
un 3,8%.

Total Total
Causas Exhortos ~ Causas y
Ingresadas Exhortos

Total Causas
Ingresadas

216 17.150

Reforma Laboral



Juzgados

Los Juzgados de esta
jurisdiccién experimentaron
una disminucién de un 11%
en el ingreso total de causas
durante el ano 2014, en
relacién al ano 2013.

En comparacién con el afio

anterior, el ingreso de causas

en las competencias familia
y reforma laboral tuvieron
un aumento de 4,6% y 11,1%

Término de Causas Afio 2014. Coyhaique.

Tribunal Civil

1° Juzgado de Letras de

1.143

hrane
de Juicio Oral en lo
de Coyhaique
Juzgado de Garantia de
Coyhaique

Juzgado de Familia de
Coyhaique

Totales

Término de Causas Afio 2013. Coyhaique.

Tribunal Civil Crimen

MEMORIA ANUAL 2014

respectivamente. En tanto

en las materias de civil,
cobranza, crimen y penal
tuvieron una disminucion de
un 19,9%, 31,6%, 65,2% y 8,3%
respectivamente.

En cuanto al término
total de causas del ano
2014, experimenté una

El términoen la
competencia cobranza,
familia, laboral y reforma
laboral presentaron un
aumento de un 18,4%,
6,1%, 50% y 13,6%,
respectivamente. En tanto
las materias de civil, penal
y crimen disminuyeron

en un 16%, 1,9% y 31,3%,

Poder Judicial

disminuciéon de 0,9% en respectivamente.
relacién al afio 2013.
. Procesal o Reforma ol
Crimen Menores Laboral Familia Cobranza Causas
Penal Laboral .
Terminadas

Procesal

Penal Familia

Menores Laboral

1.159

Reforma

Cobranza Laboral

Total Causas
Terminadas
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Corte de Apelaciones de Punta Arenas

Presidente

Maria Isabel Beatriz San Martin Morales

Ministros
Marta Jimena Pinto Salazar
Marcos Jorge Kusanovic Antinopai

Fiscal Judicial

Fabio Gonzalo Jordan Diaz

Administrador Zonal
Remigio Octavio Concha Gémez




La Corte de Apelaciones de
Punta Arenas experimento una
disminucién de un 14,1% en el
ingreso total de causas durante
el afo 2014, en relacién al afio
2013.

En comparacién con el afio
anterior, el ingreso en las
competencias civil, familia,
laboral antiguo, procesal
penal y reforma laboral
disminuyo en un 10,1%,

Ingreso de Causas Afio 2014. Punta Arenas.

Tribunal

Civil Crimen

MEMORIA ANUAL 2014

5,8%, 33,3%, 6,6% y 8,3%,
respectivamente; mientras
gque en materia cobranza y
crimen hubo un aumento de
un 62,5% vy 85,7%.

El ingreso de causas
administrativas disminuyé un
51,7% en el mismo periodo.

En cuanto al término total de
causas del ano 2014, se observa
una disminucién de un 15,9%.

Procesal
Penal

Familia Cobranza

Poder Judicial

El término de causas en
materias de en las competencias
civil, familia, laboral antiguo y
reforma laboral disminuyé en
un 19,1%, 4,3%, 66,7% y 4,5%,
respectivamente; al tiempo que
en cobranza, crimen y procesal
penal aumento en un 33,3%,
71,4%y 2,2%.

El término en causas
administrativas disminuyé en
54,6%.

Reforma Total Total
Laboral Causas  Exhortos Causasy
Ingresadas Exhortos

Ingreso de Causas Afio 2013. Punta Arenas.

Tribunal Civil

Crimen

Procesal Penal Familia

Cobranza

Total Causas

Reforma Laboral Ingresadas

gss2 | | 5962 6988 1463 23349
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Juzgados

Los Juzgados de esta
jurisdiccién experimentaron
un aumento de un 13,5% en
el ingreso total de causas
durante el ano 2014, en
relacién al ano 2013.

En comparacién con el ano
anterior, el ingreso de causas
en la competencia cobranza

Término de Causas Afio 2014. Punta Arenas.

Tribunal Civil

Juzgado de Letras y Garantia de
Puerto Natales

Juzgado de Letras y Garantia de

Tribunal de Juicio Oral en lo Penal de
Punta Arenas

de Garantia de Punt

) 0 de
Punta Arenas
Totales

Término de Causas Afio 2013. Punta Arenas.

Tribunal Civil Crimen

aumento considerablemente
respecto al aflo anterior en un
251%, en tanto penal lo hizo

en un 7,3%. En las materias de
civil, familia y reforma laboral
disminuyeron en un 5,1%, 6,1%
y 20,3%, respectivamente.

En cuanto al término total
de causas del afio 2014,

Procesal

Laboral Penal

Crimen  Menores

Procesal

Laboral Penal

Menores

Familia

experimentd un aumento de un
17,1% en relacién al afio 2013.

El término en la competencia
familia disminuy6 en un
4,9%, en tanto que en materia
civil, cobranza, penal y
reforma laboral aumenté en
35,1%, 122,1%, 14,8% y 9,6%

respectivamente.
Familia  Cobranza S | E s
Laboral ~ Terminadas

1.309
961

Total Causas
Terminadas

Reforma

Cobranza Laboral

317 || | | 58 | 620 | o0 | 356 | 16458




MEMORIA ANUAL 2014 | Poder Judicial

229




MEMORIA ANUAL 2014

230

Poder Judicial

=

il

PODER JUDICIAL

EEEEEEEEEEEEEE

MEMORIA
ANUAL
2014



eld y Tuego

2y

s htes on

Bella:
ene:

i

. en. Ve

2!
.

de

da

St

 creador-

=

il
I,

ca
I
ca
dos Unidos, -

exi

Ed

numer

ghi -
i,

Es'e
istral, ubi

%

1S
ia, y

"3

co en Esta

- B

£y

J']_E

a M
1
425
3

el

ovim
-los 70’
1 Gabriel
g
al
vel

de

Al

a
€cerro ant
-'ag..‘-l'

Yo &




PODER JUDICIAL

EEEEEEEEEEEEEEEE

(% \rvORIA
| 2O14




