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AVANCE EJECUCION DE PRESUPUESTO - ANO 2026 AL 31 DE MAYO

VALORES EXPRESADOS EN MILES DE PESOS CHILENOS
DENOMINACION ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE TOTAL VIF(’SPI:I\(I)'I:E SALDO AV :::I CE N

INGRESOS PRESUPUESTARIOS 96.165.286 73.802.668 82.447.036 86.783.485 47.018.682 0 0 0 0 0 0 0 386.217.157 758.808.526 372.591.369 50,90%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 31.379 352.521 355.469 458.487 398.832 0 0 0 0 0 0 0 1.596.687 30 -1.596.657 5322290%
RENTAS DE LA PROPIEDAD 26.423 27.768 28.377 26.443 28.150 0 0 0 0 0 0 0 137.161 145.203 8.042 94,46%
INGRESOS DE OPERACION 103 92 116 43 45 0 0 0 0 0 0 0 399 151.537 151.138 0,26%
OTROS INGRESOS CORRIENTES 4.143.554 2.846.449 2.275.008 3.339.689 1.684.632 0 0 0 0 0 0 0 14.289.333 33.559.130 19.269.797 42,58%
APORTE FISCAL 65.815.163 69.492.717 79.785.178 80.353.542 44.627.817 0 0 0 0 0 0 0 340.074.417 721.197.556 381.123.139 47,15%
VENTA DE ACTIVOS NO FINAN 0 1.440 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1.440 0 -1.440 0,00%
RECUPERACION DE PRESTAMOS 26.148.663 1.081.682 2.888 2.605.281 279.205 0 0 0 0 0 0 0 30.117.720 255.070 -29.862.650 11807,63%
SALDO INICIAL DE CAJA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3.500.000 3.500.000 0,00%
GASTOS PRESUPUESTARIOS 96.769.696 66.893.739 74.477.355 62.245.303 63.759.076 0 0 0 0 0 0 0 364.145.169 758.808.526 394.663.357 47,99%
GASTOS EN PERSONAL 47.188.500 55.385.074 63.992.458 50.833.540 51.650.493 0 0 0 0 0 0 0 269.050.064 596.105.757 327.055.693 45,13%
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 5.206.350 6.385.659 9.134.726 7.010.585 7.606.052 0 0 0 0 0 0 0 35.343.372 101.450.479 66.107.107 34,84%
PRESTACIONES DE SEGURIDAD 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 0,00%
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 328 5.074.894 614 26.284 3.865.110 0 0 0 0 0 0 0 8.967.230 9.065.666 98.436 98,91%
INTEGROS AL FISCO 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 40 40 0,00%
ADQUIS. ACTIVOS NO FINANCIEROS 4.587 34.899 243.247 125.141 210.367 0 0 0 0 0 0 0 618.240 12.869.951 12.251.711 4,80%

MOBILIARIO Y OTROS 0 0 0 1.299 19.384 0 0 0 0 0 0 0 20.683 298.535 277.852 6,93%

MAQUINAS Y EQUIPOS 2.203 3.558 0 3.060 47.923 0 0 0 0 0 0 0 56.744 1.743.850 1.687.106 3,25%

EQUIPOS INFORMATICOS 2.384 0 6.244 0 2.000 0 0 0 0 0 0 0 10.628 3.386.507 3.375.879 0,31%

PROGRAMAS INFORMATICOS 0 31.341 237.003 120.782 141.061 0 0 0 0 0 0 0 530.186 7.441.059 6.910.873 7,13%
INICIATIVAS DE INVERSION 0 0 1.106.311 4.246.191 424.360 0 0 0 0 0 0 0 5.776.862 39.061.543 33.284.681 14,79%
PRESTAMOS 1.682 6.721 0 3.562 2.693 0 0 0 0 0 0 0 14.659 255.070 240.411 5,75%
SERVICIO DE LA DEUDA 44.368.250 6.492 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 44.374.742 10 -44.374.732 443747419%
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Vinculacion elementos estratégicos Institucionales

‘i 1 )i
l VALORES l

INDICADORES ESTRATEGICOS

——————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————————

IMPACTOEN LA RELACIONES
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IMPACTO DE LA CIUDADANIA GESTION DE PERSONAS RELACIONES INTERINSTITUCIONALES
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Perfeccionar la gestion Generar vinculos entre
global del Poder Judicial, instituciones que
concretando promuevan un mejor
sistematicamente funcionamiento del
acciones orientadas a sistema de justicia.
mejorar el servicio de
justicia.

Administrar justicia,
garantizando el acceso a
ella, visualizandola como

un servicio esencial del

Estado contemporaneo,
que permite mantener un

orden en la sociedad a

Fortalecer las capacidades
de adaptacion del Poder
Judicial frente a
necesidades y
oportunidades de cambio
en las personas y en los
procesos, para lograruna

transformacion
organizacional.

través de una respuesta
jurisdiccional apegada al
ordenamiento juridico,
oportuna, cercana, y
comprensible y no
discriminatoria.
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